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IIpenucinosue

enpro yueOHOTro nmocobust sIBISIETCS YCBOCHHE U MOCIEAYIONIas aKTUBU-
3alus B pa3srOBOPHON peud OMpEeNeIEHHOT0 JIGKCHYECKOro 3amaca 1Mo TeMaTHKe
«JlemoBoit PpaHITy3CKUH S3BIKY.

VYyebHoe mocobue MoCTpOeHO MO0 TeMaTudecKoMy MpuHIUIy. OHO BKITIO-
YaeT CeMb Pa3/IeioB, MPUIOKECHHUE, KPATKUI CIIOBAph YKOHOMHYECKHX TEPMHU-
HOB. Pazens comepkaT TEKCTHI, BKIIFOYAIOIINE HOBYIO JIEKCUKY, i PEUEBBIC YII-
paXKHEHM S, HAPABIICHHBIE HA €€ aKTUBU3AIUIO B PEUYH U 3aIIOMUHAHUE.

YuebHoe mocoOue mnpenjaraeT pa3HOOOpa3HbIE TEKCThI, MOCTPOCHHBIE
IPEUMYIIIECTBEHHO HAa OPUTHHAIBHOM MaTepuaje, B3ITOM U3 (PpaHIy3CKUX W3-
JTaHUN SKOHOMHUYECKON HAIPaBICHHOCTH: Ta3eT, KYPHAJIOB, CIPABOYHUKOB, a
TaK)Ke U3 CIEHUATU3UPOBAHHBIX SKOHOMUYECKHUX CailToB cetu MHTepHer. Dek-
TPOHHAsE  BepcUsi  y4eOHOro  MOCOOMs, PACHOJOXKEHHass 1O  aApecy
http://www.tsu.tula.net, gomojHeHa TUNEPCChUIKAMU HA OpPUTHHAJBHBIE (paH-
I[y3CKHE CAUThI, TTO3BOJISIFOIIUMU TOJIYYUTh JIOMOJHUTEIbHYIO aKTyaJbHYIO WH-
dbopmanuio o u3lyvyaeMom Teme.

Kaxnapiii pasznmen mocoOusi BKIIIOYAET IpaMMAaTHUYECKUN OJIOK, cojepka-
M TEOPEeTUYECKUN MaTepual Ha (PAHIy3CKOM S3bIKE (B MPUIIOKECHHUH JaH
CJIOBaph TpaMMaTHYECKUX TEPMHUHOB), M TPCHHPOBOYHBIC YIPaKHECHHs, 0a3u-
pYIOIIHECs Ha JIEKCHKE JAHHOTO M MPEBIIYIIHX maparpados.

HecMoTpst Ha TemaTtuueckoe pasHOOOpaszme, pa3zieiibl MOcOoOUs B3amMO-
cBsi3aHbl. [loHMMaHMe MOCIEeNYIOMMX TEKCTOB MPEIoiaraeT npeiBapuTeIbHOE
YCBOGHHUE JIEKCUKHM TpeAblaynux. BMecte ¢ TeM coOmtogaercs omnpeaencéHHast
ABTOHOMHOCTbH KaXKJIOTO paszjiefia, MPeICTABISIONIEr0 COO0NH OTHOCUTENIBHO 3a-
KOHYEHHBIN OJIOK.

VYuebHubiii Matepuan paccuntan Ha 40 vacoB ayautopHoir u 40 4vacos
BHEAyJAUTOPHOUN pabOTHI.
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RECHERcCHER UN EMPL(]

Le chomage existe. Mais tous les jours des sociétés recrutent, la presse
fourmille d'offres d'emploi et quelqu'un signe un contrat d'embauche. Alors, on
ne peut pas perdre I’espoire. Le succes dépend tout d’abord de la fagon de se
présenter. Il s’agit de la lettre de présentation et du curriculum vitae.

1. Lisez le texte:

COMMENT REDIGER SON CV

Pour étre lu et appréci€, votre CV doit étre:

¢ IMPECCABLE: tapé sur un beau papier, bien
présenté, sans fautes d'orthographe. C'est le premier, mais
impitoyable critére de sélection. Les CV manuscrits, fouillis,
bourrés de ratures sont ¢liminés d'office.

¢ COMPLET: avec  toutes les  rubriques
indispensables; si vous oubliez de mentionner votre numéro de
téléphone, par exemple, le recruteur ne prendra pas le temps de |
le rechercher.

¢ CLAIR: formulé en phrases courtes et précises. Le moment n'est pas
venu de faire preuve de talent littéraire. Vous devez aller a I'essentiel.

¢ SINCERE: sans mensonges, omissions ou termes ambigus; aucune
¢tape de votre carriere ne doit étre occultée, encore moins travestie. On vous
demandera sans doute de justifier d'un dipléme, de passer des tests de langues.

¢ CIBLE: adapté a l'entreprise & laquelle vous l'envoyez, nourri
d'informations susceptibles d'intéresser votre interlocuteur. Par exemple, inutile
d'envoyer votre CV, si vous €tes chauffeur livreur, a une entreprise de service...
qui n'a rien a livrer!

¢ SUIVI: disponible pour un entretien éventuel, ne partez pas en
vacances sans laisser d'adresse. Prenez des nouvelles de votre candidature dix
jours apres avoir envoyé votre CV. Ce n'est pas de l'indiscrétion, c'est une
preuve d'intérét pour le poste et de ténacité, trait de caractere toujours apprécié...
a condition de rester poli et de ne pas harceler I'employeur.

Enfin, accompagnez votre CV d'une lettre personnelle manuscrite, et elle
aussi bien sar, exempte de fautes d'orthographe. Ces qualités ne vous
garantissent pas d'étre embauché mais vous aurez la considération du recruteur,
qui ne refusera probablement pas de vous donner, a défaut d'un emploi, des
conseils utiles pour la suite de votre recherche d'emploi.

Fautes a éviter!

Lui seul vous permettra de décrocher un rendez-vous. C'est dire son

importance. Alors attention, ne soyez pas...




Le distrait : oublie d'indiquer son numéro de
téléphone.

Le mégalo : « ne cherchez plus, j'arrive ». ____

La suicidaire : « séparée, trois enfants en bas
age» (je suis depuis X temps au chomage, maladie,
deuil...).

Le torture : a la fin de la cinquiéme page, on n'a
toujours pas compris ce qu'il a fait.

L'éclectique: études poussées tous azimuts, assorties d'une vingtaine de
stages divers et variés. Mais pourquoi postule-t-il pour un emploi de comptable,
au juste?

Le familial: avec photo 24 x 36 autour du sapin de Noél.

La pin-up: avec photo en maillot de bains a Palavas-les-Flots.

( (7 ) Grafologie: halte aux tricheurs!
/m - La graphologie est trés courue en France ! Et de
— ?’\, nombreuses sociétés y recourent pour confirmer un choix de

7\1\‘ — candidat. Pas de panique pour autant et pas de tricherie non
© — plus ! Les graphologues ne s'y trompent pas.

2. Faites connaissance avec les exigeances auquelles une lettre de
candidature doit satisfaire:

PRESENTER UNE LETTRE DE CANDIDATURE

La lettre de candidature compléte le CV, dont elle met

en valeur certains aspects, selon les demandes de 1'annonce.
Présentation

Ecrire sur une feuille blanche de format standard

(21 x 29 cm). La lettre doit étre manuscrite et il faut
envoyer l'original. L'écriture doit étre soignée et le texte aéré
(marge a droite et a gauche et paragraphe pour chaque point développé).

Organisation de la page

Rappeler en haut et a gauche ses références (nom, prénom, adresse et
numeéro de téléphone). Rappeler en haut et a droite le nom et I'adresse de
'entreprise a laquelle on s'adresse. Indiquer 1'objet de sa lettre.

Contenu de la lettre

Adresser la lettre a : Monsieur le Directeur du personnel (pour une
entreprise de plus de 200 employés) ou Monsieur le Directeur pour une plus
petite entreprise. Rappeler le numéro de 1'annonce ainsi que le nom et la date du
journal dans lequel elle est parue. Indiquer la nature de l'emploi auquel on
prétend. Développer les points importants de son CV en rapport avec les
demandes de l'annonce. Exprimer sa disponibilité et solliciter un rendez-vous.
Ne pas oublier la formule de politesse.




Je vous prie dTagréer, Monsieur le Directeur, l"expression de

mes sentiments les meilleurs.

e Veuillez accepter, Madame, lI"expression de ma respectueuse
considération.

e Croyez, Monsieur, a mes meilleurs sentiments.

e Je vous prie de recevoir, Monsieur, lI"assurance de mes
sentiments distingués.

Piece jointe : indiquer les documents que 1'on joint a sa lettre.

3. Lisez le CV et la lettre de candidature, dites s’ils correspondent aux
exigences énumeéréees ci-dessus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100 MONTLUCON
Tél. : 70 28 30 65

Née le 13 décembre 1958
Célibataire

FORMATION
BTS de secrétariat trilingue (anglais-allemand).
Baccalauréat série A5 — Académie de Clermont-Ferrand (1976).

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Secrétaire correspondanciére (francais -anglais —allemand). FORD,
Cologne (Allemagne) 1993-1995.

Secrétaire chargée de la correspondance clients (anglais et allemand).
Société Interdistri (Grenoble 38) de 1985 a 1991.

Secrétaire commerciale, chargée du suivi et des relations clientele.
Société Perrot-Leroy (Moulins 03) de 1980 a 1984.

Serveuse dans un pub Salford (Angleterre) mars a décembre 1979.

AUTRES EXPERIENCES
Stage ANPE : connaissance du traitement de textes Word, mars 1993.
Stage AFPA : analyste-programmeur (Blois 41) janvier a septembre 1991.

DIVERS

Connaissance de divers systémes informatiques et de la programmation.
Maitrise des traitements de textes Word et Ami Pro.

Monitrice a I'école de ski de Superbesse (63).




Pascale Fillio/
111, boulevard Paul Sert
03100Montlucon
Tel : 70 28 30 65
Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Objet: candidature d lemploi de secrétaire trilingue.
Montlugon, le 2 fevrier 1995

Monsieur le directeur du personnel,

Suite a lannonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a [étranger mont permis
dacqueérir une bonne maitrise de langlais et de /allemand et
Je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités dorganisation et mon sens du
contact. Je suis slre que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travarl.

Souhaitant gque ma proposition retienne votre attention,
Jje me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je wvous prie daccepter, Monsieur le directeur,
lexpression de mes sentiments les meilleus.

P. Fillo/

4. Répondez aux questions.

. Pourquoi Pascale Filliol écrit-elle a la société Euroexport?
. Quelle profession exerce-t-elle ? A-t-elle de 1'expérience?
. Quels sont ses atouts pour le poste a pourvoir?

. Que demande-t-elle a la fin de sa lettre?

B~ N =




5. Rédigez votre propre CV. Si vous n’avez pas encore d’expérience
personnelle, imaginez-la.

6. Retrouvez le plan de la lettre de Pascale Filliol en remettant ces éléments
dans l'ordre. 1l en manque un, trouvez-le.

1) exprime sa disponibilité;

2) développe les points importants de son CV en rapport avec les
demandes de 1'annonce;

3) utilise une formule de politesse;

4) explique pourquoi elle écrit;

) TSP

7. Comparez ces trois petites annonces, trouvez ce qu'elles ont de commun et
de différent. Trouvez a quelle annonce fait référence P. Filliol.

b) Société Import-Export
a) recherche
Recherchons secrétaire comptable, mi- SECRETAIRE
temps. Envoyer curriculum vitae + photo anglais/allemand
a Pro Gestion, n 654, BP 1255, 49012 Organisation, suivi clients

ANGERS CEDEX, qui transmettra. Références souhaitées
Adresser lettre, CV + photo a

[ Société Euroexport
Directeur du personnel
ZL des Alouettes
03300 CUSSET

4

PME, dans le cadre de son développement sur un marché porteur
recherche un
ATTACHE COMMERCIAL
25/30 ans, de formation commercial Bac + 2 ou équvalent.
Précédentes expériences dans la vente. Adresser CV + photo + lettre
de motivation manuscrite + prétentions 8 COM DOMICILIATION
Ne 679 — BP 1255 17011 LA ROCHELLE CEDEX qui transmettra.

7

8. En vous aidant du texte ci-dessus et de la lettre de P. Filliol, reconstituez
une lettre de candidature avec les éléments proposés.



a) Intéressé par le poste de responsable du service commercial que vous
cherchez a pourvoir, je vous prie de trouver ci-joint mon curriculum vitae.

b) Je vous propose de nous rencontrer afin d'envisager une future
collaboration.

c) Je vous prie d'agréer, Monsieur, l'expression de mes salutations
distinguées.

d) Commercial depuis douze ans dans le secteur automobile, je cherche
actuellement un poste a responsabilités qui puisse me permettre de développer
mon sens de 1'organisation.

9. Les renseignements que vous allez trouver et apprendre dans ce texte
peuvent vous rendre un service lors du recrutement.

COMMENT DECROCHER UN EMPLOI ?
Réussir le premier contact

Premicre chose a se mettre dans la téte avant un entretien: vous ne
démandez pas un emploi, vous offrez votre compétence a une entreprise. Jouez
gagnant(e) deés le premier coup de fil a la secrétaire de
votre éventuel futur patron. Redoutable, la secrétaire! Un
mot de travers, un manque de politesse a son égard, trop
d'insistance... et vous voila précatalogué(e) par la
principale intermédiaire entre vous et « lui ». Alors qu'un
petit mot favorable de cette éminence grise au boss peut

&7 vous faire gagner des points.
Q Le jour J, si vous étes
\ ( = convoqué(e) a 10 h, ne fixez pas un autre rendez-vous a
—~ 11 h 30. Prévoyez une pause suffisante entre deux
G _.entretiens d'embauché pour éviter le stress du retard.
i Qui a dit
—_—

« I'habit ne fait pas le moine
»?

Votre compétence est une chose. Mais ce n'est pas tout et
vous savez bien qu'on va aussi vous juger sur votre aspect
extérieur. La régle générale: sobriété¢ et discrétion. Le meilleur
truc: un vétement basique auquel vous ajoutez votre touche
personnelle, un détail ou un accessoire qui vous distinguera du
troupeau. Ayez une attitude de retenue, tenez-vous droit(e) mais
sans raideur, les épaules et les bras ouverts et non recroquevillés
sur la poitrine

Ne leur mettez pas le couteau sous la gorge!
Attention aux phrases qui peuvent étre interprétées comme un chantage:
«j'ail une proposition plus alléchante ailleurs», dans l'espoir d'une augmentation

10



du salaire. Cela aura l'effet d'un boomerang: «Allez-y», vous répondra-t-on en
substance. Ou exiger une réponse sous quarante huit heures, sous prétexte qu'on
n'attend que vous chez un concurrent.
Regle d’or
C’est la régle des «4x20». A surveiller de prés :
¢ Les 20 premiers pas : le «look», la facon de se lever, de s'avancer etc.
¢ Les 20 premiers mots : la facon de se présenter. Ne parlez pas trop vite,
respirez.
¢ Les 20 centimetres du visage : le regard franc et
direct, le sourire (trées important), l'impression de
sérénité qui s'en dégage.
¢ Et le tout dans les vingt premiéres secondes.
Et encore quelques conseils
¢ Ne tendez pas la main le premier, ne vous asseyez
que lorsque vous y serez convié.
¢ Intéressez-vous a son secteur d'activité, son entreprise, ses produits.
N'hésitez pas a changer votre fauteuil de place si vous voyez mal votre
interlocuteur ou si vous avez le soleil dans les yeux.
Ne croisez pas les jambes.
Ne sortez pas une cigarette le premier.
Ne mangez pas de chewing-gum.
Gardez votre sang froid (le recruteur tente parfois de vous provoquer pour
tester vos réactions).
N'interrompez pas votre interlocuteur.
¢ Soyez tres attentif, prenez des notes, en demandant 1'accord préalable de la
personne qui recoit.
¢ Ne critiquez pas vos anciens employeurs, professeurs...
¢ Préparez votre réponse avant de répondre.
¢ Si le téléphone sonne, concentrez-vous sur l'un de vos documents ou bien
¢loignez-vous un instant.
¢ Les questions concernant les congés, les conditions de promotion, etc sont a
rejeter lors du premier entretien. Mais il faut les envisager avant la signature
d'un contrat.
Ne regardez pas votre montre.
Ne vous lancez pas dans une discussion d'ordre politique.
Ne menez pas un interrogatoire en régle.
Evitez les questions indiscrétes.

* & o o <

<&

* & & o

10. Voici, enumeérées, les opérations a effectuer lors d'un recrutement.
Indiquez, par une croix, par qui est effectuée chacune d'elles ( l'employeur ou le
candidat). Indiquez par des numeros, l'ordre chronologique de ces opérations.

11



Ordre OPERATIONS EFFECTUEES PAR

chronolo- I'employeur le
gique qui recrute |candidat

a — Trier les demandes d'emploi recues

b - Envoyer son dossier de candidature

¢ — Etablir le contrat de travail

d - Rédiger une lettre de candidature

e — Faire passer des tests d'aptitudes intellectuelles et
professionnelles
f — Définir le profil du poste

¢ — Recevoir une convocation pour un entretien

h — Prendre connaissance de la petite annonce

i — Accueillir le salarié engagé

j — Etablir un curriculum vitae

k - Se rendre au siege de I'entreprise pour I'entretien

1 — Créer un climat de confiance au cours de I'entretien

m - Rédiger la petite annonce

n — Informer le candidat de son engagement

o - Convoquer pour un entretien

p — Sélectionner les dossiers de candidature

q - Prendre connaissance de la lettre d'engagement

r — Se rendre a I'entreprise pour entrer en fonctions

s — Envoyer la petite annonce a la presse

11.Commentez un peu:

1. Trouvez-vous normal que l'on puisse étre jugé sur sa tenue
vestimentaire?

2. Quelle est votre opinion sur le recours a la graphologie pour
sélectionner des candidats a un emploi?

3. Quelles sont les principales qualités qu'un candidat doit s'efforcer
de souligner lors d'un entretien?

4. Et vous, quel point fort de votre personnalit¢ mettriez-vous en

valeur lors d'un entretien d'embauché? Pourquoi?

12



12. Il y a une conversation entre le recruteur et un candidat. A vous de faire
correspondre les réponses de la deuxieme colonne aux questions de la premiere

colonne.

Questions Réponses
1. Qui vous envoie? a. A mon métier de vendeur.
2. Chez qui avez-vous travaillé? b. A la fin du mois.

3. Que désirez-vous exactement?

4. A quoi vous intéressez-vous

5. Quelles langues parlez-vous?

6. Ou avez-vous fait vos études?

8. Combien voulez-vous gagner?

9. Quand serez-vous disponible?

¢. L'italien, couramment.

7.Pourquoi aimeriez-vous travailler chez nous?|g. Chez Yves Saint-Laurent.

d. M. Chotard, un de vos amis.

e. Au moins 12 500 F par mois.

f. Un emploi de représentant.

i. Dans un lycée de Bruxelles.

h. A cause de la réputation de votre maison.

13.Choisissez la bonne réponse:

vrai

faut

. Il vaut mieux prendre plusieurs rendez-vous le méme jour pour réussir

ses entretiens d'embauché.

. Lors d'un entretien, seules vos compétences sont importantes pour

espérer «décrocher» le poste.

. Pour se rendre a un entretien, il faut s'habiller de facon tres originale

pour ne pas étre oublié.

Il faut toujours faire croire au recruteur qu'on a aussi des propositions
de travail intéressantes ailleurs.

Il ne faut pas demander au recruteur une réponse treés rapide.

On peut rappeler si la réponse tarde a arriver.

Il faut toujours indiquer son numéro de téléphone sur son CV

IT est bon de joindre au CV une photo de toute la famille.

L R AN

Il ne faut pas trop mettre en avant ses expériences diverses et variées si
elles n'ont aucun lien avec le poste demandé.

13




14. Lisez ce texte en retenant les «pieges» essentiels du recruteur.

LES PIEGES DE L’ INTERVIEW

Vous étes convoqué(e) a un entretien. Préparez-vous. On peut vous poser
des questions surprenantes. Le but est de vérifier la facon dont vous faites face a
l'imprévu. A compétence égale, c'est sur ces questions "piéges" que vous serez
recruté(e) ou non. Voici quelques-unes des ruses utilisées par les recruteurs.

Votre caractére

Quelles sont vos qualités? Réfléchissez un instant avant de répondre et
pensez a des qualités qui peuvent vous servir dans I'emploi que vous demandez.

Et vos défauts? Pas trop d'humour et un peu de franchise. Trouvez des
défauts qui peuvent devenir dans certains cas une qualité, un avantage dans les
relations professionnelles.

Parlez-moi de vous. Cette question vous permet de mettre en avant vos
compétences. Attention: ce n'est pas votre vie personnelle qui intéresse votre
interlocuteur.

Avez-vous proposé votre candidature a d'autres entreprises? Soyez franc.
Heureusement que vous l'avez fait! Si vous répondez non, vous passez pour un
menteur, ou un naif. Aujourd'hui, il faut multiplier ses chances. Dites quelques
mots sur les entreprises contactées.

Pourquoi avez-vous choisi notre entreprise? Avant le jour J, renseignez-
vous précisément sur ses activités. Parlez des méthodes, des produits fabriqués,
de I'image de marque. Ne tombez pas dans le piege de la flatterie.

Ce poste intéresse de nombreux candidats. Donnez-moi une raison pour
laquelle je devrais vous donner la préférence. Ne répondez surtout pas "je suis le
meilleur". C'est prétentieux, et ne signifie pas grande chose. Votre expérience
peut étre un argument ou bien, si vous débutez, votre enthousiasme, votre
assurance...

Pourquoi voulez-vous quitter votre emploi? Ne dénigrez pas votre ancien
employeur. Cependant, soyez honnéte car il est facile d'obtenir des
renseignements a ce sujet. Vous pouvez dire que votre point de vue n'était pas
toujours le méme que celui de votre supérieur.

Qu'est-ce qui vous intéresse dans cet emploi? C'est 1'occasion de prendre
réellement la parole et de vous "vendre". Vous pouvez parler des perspectives
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d'avenir, de l'organisation du travail dans l'entreprise...

Envisagez-vous de rester longtemps parmi nous? Vous pouvez répondre
que vous recherchez un emploi stable dans lequel vous comptez évoluer et
exercer pleinement vos capacités.

Pourriez-vous travailler sous les ordres d'une femme? 11 s'agit d'une
information sur votre prochain supérieur hiérarchique. Si vous répondez non,
cherchez un travail ailleurs, si vous hésitez, également.

Quel salaire souhaitez-vous? Le directeur du personnel a en téte une
fourchette de salaires. Soyez réaliste. Ni trop modeste, vous passeriez pour un
frileux, ni trop gourmand. Renseignez-vous auparavant en regardant, par
exemple, dans les petites annonces, les salaires proposés pour des emplois
similaires.

Votre vie personnelle

Que faites-vous lorsque vous ne travaillez pas? Evoquez vos centres
d'intérét qui, bien que n'étant pas directement professionnels, peuvent renseigner
I'employeur sur certaines de vos qualités personnelles.

Comment faire face aux silences? 1l sont ménagés par le recruteur. Cela
lui permet de vous observer. Le sourire est, dans ce cas, recommande¢. Cette
technique est fréquemment utilisée pour vérifier si l'interviewé(e) sait se
maitriser.

Piege final: 11 faut toujours en prévoir:

- Qu'attendez-vous de moi ?

- Le poste nécessite-t-il de fréquents
déplacements ?

- Quelle promotion puis-je espérer dans la
société ?

- Dans combien de temps pensez-vous
prendre votre décision ?

- Ai-je ¢été assez précis(e)? Souhaitez-vous d'autres renseignements a
mon sujet ?

15. Donnez quelques exemples des questions «piegesy dont les
reponses peuvent produire une mauvaise impression sur le recruteur.

16. Jeu de roles. L'un de vous est recruteur et [’autre cherche un
emploi de manager. Ce dernier se prérare soigneusement au rendez-vous (v. p.
10) et surtout a répondre aux questions «pieges» de la conversation. Présentez
ce rendez-vous, pendant lequel la personne qui cherche un emploi doit
produire une bonne impression sur le recruteur.

17. Texte suppléementaire :
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PEUT-ON MAQUILLER UN CV ?

Parfois on ne résiste pas a la tentation de gonfler
son curriculum vitae pour accroitre ses chances de
décrocher le poste désirable. Un jeune diplomé d'une
¢école de commerce a simplement écrit sur son CV qu'il
avait été trésorier d'une association de son école... dont
il n'était que membre. Pas de chance, le véritable
trésorier a postulé au méme emploi que lui. Mais
parfois les recruteur estime d’une facon suivante.
Qu'un salarié¢ ait enjolivé sa formation ou son passé
professionnel n'est pas une raison suffisante pour le
licencier, a la condition qu'il ait fait la preuve de ses capacités professionnelles.

Savoir se vendre, c'est bien. La plupart des recruteurs reconnaissent que
les commerciaux, rompus a cet exercice, sont les plus talentueux des enjoliveurs.
Mais de la présentation flatteuse au maquillage caractérisé, il y a un pas. Alors,
jusqu'ou peut-on embellir son CV sans mentir pour de bon? Tout est affaire de
nuances, de contexte et d'appréciation personnelle. Les recruteurs se montrent
relativement indulgents face aux candidats qui semblent posséder les
compétences recherchées, méme s'ils retouchent un peu leur CV pour le rendre
plus « sexy ». Souhaiter présenter son profil le plus avantageux est humain, mais
le candidat doit rester le méme. Et mieux vaut ne pas se faire d'illusions: les pros
du recrutement reconnaissent sans coup férir petits artifices et grosses ficelles.

Les diplomes

Les Frangais, c'est connu, ont le culte du
diplome, contrairement aux Anglo-Saxons, qui
s'intéressent ~ davantage a  l'expérience
professionnelle. Alors, comment éviter que son
CV ne finisse dans la corbeille a papier quand B ‘
on n'est pas lheureux détenteur d'une ___ iy
prestigieuse ppeau d'ane ? Contrairement aux g\ //////////%/////‘ //
cabinets de recrutement, censés s'assurer N ' 7
systématiquement de la  véracité¢ des HIGIE _
informations figurant sur les CV, les employeurs Verlﬁent rarement les dires des
candidats. C'est en cas de doute uniquement que les copies des diplomes sont
exigees.

Pour franchir recueil de la premiere sélection, certains sont préts a tous les
arrangements avec la vérité. Heureusement, l'invention pure et simple reste
I'exception. Plus courante, par contre, la transformation d'un dipléme en un
autre, de niveau équivalent mais de meilleure allure. Autre grand classique du
genre, certains candidats entretiennent le flou sur l'obtention effective de leur
diplome. On fait figurer l'intitulé... sans préciser bien sir la date a laquelle on 1'a
décroché. Sur ce point, la plupart des recruteurs a une telle 1'opinion: « Les
candidats qui trompent ainsi le recruteur ne peuvent pas avoir d'excuses a
posteriori ! »
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L'expérience et les compétences professionnelles

Que celui qui n'a jamais modifi¢ la durée réelle de ses expériences
professionnelles en mentionnant les années sans préciser les mois me jette la
premiere pierre... « Attaché commercial de 1997 a 1999 » fait quand méme
mieux sur un CV qu'« attaché commercial de décembre 1997 a janvier 1999 ».
But de l'opération : rallonger une expérience trop courte ou combler un vide. La
encore, mieux vaut ne pas trop tirer sur cette vieille ficelle. Afficher six mois de
stage alors qu'on en a quatre seulement a son actif n'est pas bien grave. Donner
I'illusion qu'on est encore en poste des mois apres son départ I'est beaucoup plus
! Une autre pratique, plus difficile a détecter, consiste a exagérer le niveau de ses
compétences. Mais, dans ce cas, l'expérience des recruteurs et leur capacité a
recouper les informations doivent leur permettre de démasquer 1'imposteur.

Le niveau de langue

Un journaliste qui convoitait un poste dans le service étranger d'un
magazine se prétendait bilingue allemand. Mais lorsque le directeur de la ré-
daction s'est adressé a lui dans la langue de Goethe, il est resté coi. Et I'entretien
a tourné court. Inutile d'affirmer que 1'on parle couramment une langue lorsqu'on
ne bredouille que trois mots, car les recruteurs testent trés souvent le niveau de
langue. Bémol : sans étre tous des tricheurs, les candidats a un emploi ont
souvent tendance a surestimer leur niveau de langue. Pécher un peu en ce
domaine n'est d'ailleurs pas éliminatoire si la candidature est jugée intéressante.

L'age

De peur d'étre jugés trop agés, certains candidats essaient de cacher leur
date de naissance. Soit en ne la mentionnant pas, soit en effacant de leur CV les
premiéres années de leur carriére. Dans le premier cas, l'astuce a peu de chances
d'atteindre son but. Un peu de calcul mental, et les recruteurs devinent
approximativement 1'dge du candidat. Tous sont d'accord sur une chose : mentir
délibérément sur ce point est rédhibitoire, le faire par omission n'est pas
dramatique. C'est le cas de ce directeur commercial, quinquagénaire au
chomage, qui a répondu a une annonce correspondant exactement a son profil.
Afin d'augmenter ses chances d'étre convoqué a un entretien, il n'a pas indiqué
son age. Non seulement il a été recu par les recruteurs, mais I'entretien s'est si
bien passé qu'il a été engagé sur-le-champ. Doit-il son nouveau job a cet
«oubli»? Pas sir. L'expérience et les compétences professionnelles acquises au
fil des ans constituent les meilleurs atouts des seniors.

Si vous étes jeune et vous débutez, ne pensez pas que vous n’avez aucun
atout. Votre enthousiasme, votre assurance peut étre un argument.

Dans tous cas mieux vaut €tre transparent et honnéte. Et compléter sa
formation si elle est insuffisante. Et puis, savoir se vendre ne signifie pas qu'il
faille absolument se transformer en mouton a cinq pattes.

18. A vous de parler. Comment recherche-t-on un emploi dans notre
pays ? Décrivez votre propre expérience ou celle de vos connaissances. Est-ce
que le diplome, les expériences professionnelles, I’dge du candidat jouent un
role en Russie?
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LES PRONOMS CONJOINTS COMPLEMENTS

les pronoms complément d’objet direct les pronoms complément d’objet indirect

me, te, le (la), nous, vous, les me, te, lui, nous, vous, leur

Le pronom complément se place devant le verbe aux temps simples,
devant I’auxiliaire aux temps composés et toujours devant I’ infinitif.

Ex. Ilne/’aide pas. L’a-t-il aidé? Il faut ’aider.

A l'impératif les pronoms compléments se placent devant le verbe a la
forme négative et apres le verbe a la forme affirmative.

Ex. Ecrivez —leur. Ne leur écrivez pas.

® A l'impératif affirmatif au lieu du pronom me, te on emploie sa forme
tonique moi, toi: ~ Ex. aide-moi, prépare-toi

Le pronom «le» neutre s’emploie aussi comme complément d’objet direct.
I1 représente le pronom «cela» ou une proposition entiere.

Ex. Sais-tu qu il ne travaille plus? Oui, je le sais.

Lorsque le verbe a deux pronoms compléments, direct et indirect, le
pronom complément indirect préceéde le pronom complément direct.

Ex. Je te montrerai une offre d’emploi. —Je te la montrerai.

Si les deux pronoms sont a la 3° personne, 'ordre est inverse : le pronom
complément direct précede le pronom complément indirect.

Ex. Je lui montrerai une offre d’'emploi. — Je la [ui montrerai.

A l'impératif affirmatif les deux pronoms se placent aprés le verbe et le
pronom complément direct précede toujours le pronom complément indirect. A
I'impératif négatif les deux pronoms ont leur place habituelle.

Ex. Promets-/le-moi. Ne me le promets pas.

La place de deux pronoms compléments se rapportant a I’infinitif reste
toujours devant I’infinitif et la place de ceux-ci aux temps composés reste devant
I’auxiliaire.

Ex. Je veux les leur montrer. Il ne me [’a pas donnée.

1. Remplacez par des pronoms les compléments en italique:

I. 1. Dans ce kiosque on vend des journaux frangais. 2. Voila mon avis a
propos de votre nouvel emploi: suivez cet avis ou ne suivez pas cet avis, c’est
votre affaire. 3. J’aide mon frére a rédiger son CV. 4. T¢léphonez au directeur.
5. 1l laisse son adresse a la secrétaire. 6. As-tu écris a ce monsieur? 7. Nous
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devons rédiger une petite offre d’emploi tout de suite. 8. Permettez a vos amis
de se renseigner précisement sur 1’activité de cette entreprise.

II. 1. Je promets au recruteur d’exercer pleinement mes capacités
professionnelles. 2. Paul a expliqué a son ami sa situation du chomeur. 3. Je
demande a Pierre le numéro de téléphone de cette société. 4. Nous venons
d’annoncer ces nouvelles a nos camarades. 5. As-tu demandé a Michel
[’adresse de son entreprise? 6. Passez-moi, s’il vous plait mes [unettes. 7. Ne
lisez pas cette lettre a sa mere. 8. Pardonnez-lui ses fautes.

2. Traduisez du russe en frangais par écrit:

I. 1. I[Touemy Bbl ux He mpuraacuian? 2. Kak o Tebe 00bACHUI CBOE OMO-
3nanue? 3. Pacckaxu €il, Kak COCTaBUTh PEKOMEHIaTesibHoe ucbMo. 4. He 3a-
JIEpKUBAMN €T0, OH CHEHINT. 5. S emé He YuTal 3Ty ra3ery, s TOJIbKO 4YTO €€ I0-
ayuns. 6. Hame npennpusarue Hedonbinoe. [Touemy Brl ero Beiopanu? 7. 3Bo-
Hu1 i Tebe nupekTop no nepconany? 8. He Hamo ckpbiBaTh cBOi Bo3pacT. Pa-
00TOMaTENh MOXKET €T0 MPUOTU3UTEIHHO OMPEACIUTS.

II. 1. D10 unTepecHas HoBOCTh. Ckaxkure €€ uMm. 2. 5 3HaIO, YTO y HEro
€CTh 3TU CBEJECHUS, HO 5 €IlE HE YCHeN UX y Hero nonpocutb. 3. Bel uurtanu e
310 00BsiBNEHUE? [la, s TONbKO 4TO €if ero npountain. 4. Ilpennpusitue yxe Ha-
HSUJIO YEJIOBEKA Ha ATY JOJLKHOCTh. [louemy Bbl MHE HE CKa3aiau 3TOro paHbliie?
5. Tsl npuHEC 3TH KHUTU CBOMM HOBBIM Koyuieram? Sl uMm ux npuHecy 3aBTpa. 6.
He oObscHsiiTe Ham 3TOro, Mbl BcE 3HaeM camu. 7. Thl BUIEa MO HOBBIN MPO-
ext? S ceifuac Tebe ero nmokaxy. 8. Jlaiite emy 3T0.

LA CONCORDANCE DES TEMPS DE I'INDICATIF

En frangais, le temps de la subordonnée dépend de la principale dans le
discours indirect. On appelle cette correspondance la concordance des temps.

Plan du présent ou du futur

proposition principale proposition subordonnée
présent a) présent pour exprimer la simultanéité (o THOBpEMEHHOCTB )
futur simple b) passé composé, imparfait pour exprimer 1'antériorité
(mpemiIecTBOBaHUE)

c) futur simple pour exprimer la postériorité (cienoBanue)
Ex. a)llnous dit  que Pierre I’aide a rechercher I’emploi.
b) Il nous dit  que Pierre I’a aidé a rechercher I’emploi.
c) Il nous dit  Que Pierre ’aidera a rechercher I’emploi.
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Plan du passé

proposition principale proposition subordonnée
passé compose a) imparfait pour exprimer la simultanéité
passé simple b) plus-que-parfait pour exprimer 1'antériorité
imparfait d) futur dans le passé pour exprimer la postériorité
Ex. a) Il nous a dit que Pierre I’aidait a rechercher 1I’emploi.
b) Il nous dit que Pierre 1’avait aidé a rechercher 1I’emploi.
c¢) Il nous disait Que Pierre ’aiderait a rechercher I’emploi.

exercio®’

1. Mettez les verbes entre parentheses aux temps convenables.

1. On peut dire que son CV (€tre) impeccable. 2. Mon ami dit qu’il d¢ja
(signer) un contrat d'embauche. 3. Hier je me suis rappelé que je (oublier) de
mentionner mon numéro de téléphone dans mon CV. 4. Mon voisin m’a promis
qu’il me (donner) des conseils utiles pour la suite de la recherche d'emploi. 5.
Vous avez di indiquer la nature de l'emploi auquel vous (prétendre). 6. Le
directeur du personnel a expliqué que ce poste lui (permettre) de développer son
sens de l'organisation. 7. Qui a dit que 'habit ne (faire) pas le moine ? 8. Vous
savez bien qu'on vous (juger) sur votre aspect extérieur. 9. Nous avons compris
que cette offre d’emploi (attirer) beaucoup de candidature. 10. Le recruteur va
sélectionner les dossiers de candidature qu’il (recevoir) la semaine passée.

2. Complétez les phrases en utilisant le vocabulaire du theme étudié :

1. Le journal annonce que... 2. Elle a appris que ... 3. Je vais indiquer
dans mon CV que ... 4. Mon ami a compris que ... 5. De nombreux candidats
pensent que ... 6. Il m’a demandé pourquoi ... 7. Notre nouveau collegue dit

que ... .
3. Traduisez du russe en frangais par écrit :

1. HexoTopsie cunTaloOT, YTO MOKHO IPUYKPACUTh CBOIO aBTOOHOTrpaduIo.
2. Mono1o# BBITYCKHUK KOMMEPYECKOH IIKOJIbI HaMKMcall, 4TO OH ObLI Ka3Haye-
€M OJIHOM W3 accoruaiuii cBoei mkoibl. 3. PaboTtogaTens nomkeH yoenuThes,
YTO KaHJUJAT COCTaBWIJI TOUHYIO aBToOMorpaduto. 4. GpaHiry3sl moyararor, 4To
JUTUIOM KaHaujaTa OyJeT urpaTh BaXHYIO poib. 5. Tect mokaxer, Biaaeer Ju
KaHIUJAT aHTJIMACKUM sI3BIKOM. 6. JlupexTop mo paboTe ¢ mepcoHaroM HajeeT-
Csl, 9TO 3TOT TOCHOJWH UMEET XOopomui npodeccrnoHanbHbii onbiT. 7. [lepen
NOAMUCAHUEM KOHTPAKTA 51 CHPOCUJI, KAKOBBI OYyT YCIIOBHS JUIsl IPOJABUKEHUS
o cirykoe.
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LOMMUNICATION paNS DES AFFAIRES

1. Lisez le texte:

LES POINTS ESSENTIELS
DE LA COMMUNICATION DANS LES AFFAIRES
Ou et avec qui communique un homme d’affaires?
1. Avec les membre de son entreprise - c’est
la communication interne:
e avec ses superieures (p. ex., demander

’autorisation de faire quelque d
chose) — c’est

la communication ascendante;

e avec ses subordonnés (p. ex., donner
des instructions) - c’est . \

la communication descendante;
e avec ses collegues (p. ex., demander
de rendre un service) - ¢’est
la communication latérale.
2. Avec les partenaires extérieures de son entreprise - c’est
la communication externe:
= avec ses clients (p. ex., prendre une ordre);
= avec ses fournisseurs (p. ex., discuter le prix de qch.);
= avec ses banquiers (p. €X., prendre un crédit).
3. Avec ses autres partenaires ( quant il s’agit de services de transports).

Avec combien de personnes communique un homme d’affaires?

" qvec une seule personne (p. €X., un
entretien) - la communication individuelle;

" avec un groupe (p. e€x., une réunion) - la
communication de groupe;

» avec un grand nombre de personnes (p. €x., une
publicité) - la communication de masse.

Dans quel but communique un homme d’affaires?
e pour informer; e pour faire une demande;
e pour s’informer; e pour convaincre son partenaire...

e pour faire agir;
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Par ’intermédiaire de quoi communique un homme d’affaires?
» directement (le discour orale);

" par d’autres signes (p. ex., gestes,
attitude, mimique);

= par écrit (p. ex., lettres d’affaire,
documentation d’affaire différente);

= par des moyens audio-visuels (p. ex., film,
télévision);

» par [’intermédiaire d’'un Media (p. ex.,
téléphone, faxe, Internet).

2. Dites, si ces messages relevent de la communication externe
ou interne:

* le compte rendu de la derniere réunion du comité d'entreprise;

= ]a petite annonce d'offre d'emploi a faire paraitre dans la presse;

= ]a convocation des actionnaires a I'assemblée générale ordinaire;

* J'interview du PDG parue dans 1'Express;

* J'interview du PDG parue dans le journal d'entreprise;

= Je chef de service des achats regoit un représentant d'un fournisseur;

» une dé¢légation de chefs d'entreprise s'adresse au chef du
gouvernement.

3. Précisez comment (par l'intermédiaire de quoi) se fait la
communication:

= Ja note sur les heures d’ouvertures du service de documentation,;

* ]e message laissé sur un repondeur téléphonique;

* |’entretien d'un employé¢ avec le directeur;

* un homme politique fait un discours devant la population;

= ]a projection d'un film vidéo d'entreprise aux employés;

= ]a transmission d'un message d'une mémoire d'ordinateur a un autre;
= ]e chef d'atelier s'adresse aux ouvriers de l'atelier;

» ]’enregistrement d'une réunion sur magnétophone.

4.  Précisez le sens des communications (latérale, descendante,
ascendante):
= le rapport d'un assistant sur le traitement des données;

= ]a réunion hebdomadaire des directeurs;
* ]e blame du chef a un employ¢ a cause de ses retards;
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» la délégation de chefs d'entreprise s'adresse aux membres du
gouvernement;
= Jes salariés en gréve s'adressent au chef d'entreprise;
= les conversations de couloir.
5. Lisez le texte. Retenez les points essentiels qui concernent la
communication interne:

LA COMMUNICATION INTERNE

La communication interne refléte les relations d’affaire a I’intérieur d’une
entreprise. On peut distinguer:
la communication orale: face-a-face; le
teléphone; l'interphone; la réunion ; la conférence et la
communication écrite:
" note (f) de service - donne un ordre ou des
indications précises pour I’exécution d’une tache;
= compte-rendu (m)- rend compte
objectivement de I’essentiel d’une réunion, d’un travail;
= rapport (m)— rend compte, mais aussi analyse, fait des suggestions,
propose des solution;
= proces-verbal (m)— enregistre des faits, des décisions; il est souvent
rendu obligatoire par la loi;
» journal (m) d’entreprise — donne des informations sur la vie et
I’environnement de 1’entreprise;
= boite (f ) a idées — invite I’ensemble du
personnel a faire des suggestions pour
améliorer le fonctionnement de I’entreprise;
» affichage (m);
" message téléphonique (m) et autres.

6. Expliquez le contenu de MESSAGE TIEILEPHONIOUE
ce message téléphonique: Regu par Mile Canuet
De la maison de Vin
_ ) Pour service de ventes

ﬁ A rappeler
Rappellera O
Objet:

Livraison du 3 septembre
7. Etudiez attentivement ces deux tableaux:
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MOYENS ORAUX DE COMMUNICATION EN ENTREPRISE

MOYEN DE PRINCIPE UTILISAT1ON PERSONNEL | POINTS FORTS LIMITES REMARQUES
COMMUNI- CONCERNE
CATION
CONTACT | Présence du responsable| Evénement particulier | Tout le personnel| Direct, simple, | Risque: manque de| Convient aux petites
au milieu du personnel | ou visite systématique contact humain spontanéité entreprises
REUNION Communica- Information générale | Un groupe ou | Question-réponse, | Nécessité d'une Souvent suivie de
D'INFOR- tion émanant de la | ou liée a un probléme | ensemble du adaptation du  |bonne disponibilité |réunions en cascade pour
MATION direction précis personnel message des participants |transmettre I'information
CONFE- | Exposé par un cadre ou Information ou Ouverture, Difficulté de Souvent programmée en
RENCE  |une personne extérieure complément de ¢largissement de la| motiver tout le dehors du temps de
formation culture générale personnel travail
COMMI- Etude d'un probléme Recherche d'une Groupe restreint Incitation a la Risque: ne pas | Groupe de travail : durée
SION précis en réunion  |solution a un probléme | (autre personnel créativité, ala | déboucher sur des de vie limitée
GROUPE précis peut étre responsabilité du |solulions concrétes
D’ETUDE concerné) groupe
ENRETIEN Conversation entre | Embauche, évaluation, | Tout le personnel Dialogue Long La qualité des rapports
INDIVIDUEL supérieur et départ, promotion dépend de la qualité des
subordonné relations hiérarchiques
DEJEUNER | Déjeuner réunissantun | A date fixe ou dune | Groupe restreint | Moyen valorisant, Nécessité de De préférence hors de
D’INFORMA | groupe de cadres autour | occasion particulicére

¢changes moins

disponibilité

I’entreprise

TION du chef d'entreprise formels
VISITE Visite de l'entreprise Faire connaitre Personnel, Décloisonne- Long a préparer | A éviter si les locaux sont
D’ENTRE- pour le personnel  |l'entreprise tout entiere | familles, grand |ment, renforcement vétustes ou les conditions
PRISE public de la cohésion de travail mauvaises
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MOYENS ECRITS DE COMMUNICATION EN ENTREPRISE

MOYEN DE PRINCIPE UTILISAT1ON PERSONNEL CON- POINTS LIMITES REMARQUES
COMMUNI- CERNE FORTS
CATION
NOTE Directives ou Information, décision,| Une, plusieurs personnes | Précise, rapide, Impersonnelle Utilisation trés
D’INFOR- | instructions diffusées changement ou ensemble du laisse une trace | Risque de dilution courante
MATION | par la hiérarchie personnel
LETTRE  |Lettre de la direction A l'occasion Ensemble du personnel Rapide, Peut donner une Risque de
AU remise ou envoyée d'événement ou une catégorie de impacte, importance excessive a| dramatisation si le
PERSON au personnel exeptionnel ou personnel importante un événement procédé est
NEL réguliérement inhabituel
COMPTE |Ecrit rendant compte| Suivi de réunion, Participant, personnel | Synthése, texte |[Risque de déformation,| Peut étre affiché,
RENDU d’un événement, compte rendu concerné par les de référence appauvrissement publié au journal
d’une réunion de d’activité décisions d’entreprise
travail
JOURNAL Billetin de liason | Périodicité reguliere | Ensemble du personnel, | Diffusion large | Nécessité de faire Lien entre les
D’ENTRE- congu pour le familles, retraités appel a des membres du
PRISE personnel spécialistes, de personnel
- : ST — - - renouveler la - -
BULLETIN Bulletin surun | Théme particulier ou| Une catégorie précise de | Information formule. coiit élévé Peut étre moins
SPECIALISE | théme particulier 1ié a un événement personnel: cadres, adaptée au ’ luxieux que le
techniciens public visé journal d’entreprise
BOITE A Suggestion par le Tout sujet Ensemble du personnel |Encouragement| Nombre limité de Nécessité d’une
IDEES personnel de la créativité suggestions ¢tude
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8. Lequel de ces deux documents est le compte-rendu? Lequel est le
rapport? Marquez-le dans les cases. Précisez la différence.

HYPERMARCHE CASSEPRIX
103, avenue de Maine — 35000 RENNES
Emetteur : Destinataire :
Madame BRUNETEAU Monsieur BERNARD
Chef de caisse Directeur
Rennes, le 30 mars 19..

I:ISUR LE TRAVAIL DES CAISSIERES

Monsieur le Directeur,

A la suite de votre demande du 20 mars, je vous présente mes observations sur le
travail de la caisse et ses implications sur l'accueil de la clientele.

Importance de la fonction

Le poste est a la fois stratégique et sans qualification. En effet, nos caissieres, au
nombre de 63 a ce jour, effectuent un travail trés simple, mais elles interviennent pour
une grande part dans 'opinion que se font les clients sur le magasin.

Profils

Dans leur grande majorité, nos caissieres sont de jeunes femmes sans qualification.
Plus de la moitié sont meres de famille et occupent leur emploi a temps partiel.
Ancienneté — Salaire

La rotation du personnel est trés importante : 80 % de nos caissicres ont ¢été
embauchées depuis moins de 2 ans et touchent le SMIC.

Nature du travail

Grace au nouveau systéme d'encaissement par lecteur optique, les caissieres sont plus
disponibles avec les clients. L'accueil est ainsi devenu une part importante de leur
travail. Pourtant de nombreux clients se plaignent régulicrement de 1'accueil qui leur
est réservé aux caisses. Des insultes sont méme souvent échangées entre clients et
caissieres.

Propositions

Elles sont au nombre de deux.

Un effort de formation

Afin de pouvoir remplir efficacement leur nouveau role, les caissieres doivent
améliorer leur comportement et leurs réactions face aux clients. Une formation en ce
sens me parait bénéfique.

Un meilleur salaire

Afin de fidéliser les caissiéres au magasin et de valoriser la fonction, je propose qu'a
l'issue de cette formation, leur salaire soit augmenté de 'ordre de 20%.

Je reste a votre disposition, Monsieur le Directeur, pour tout renseignement.

Germaine BRUNETEAU
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DE LA REUNION DES
ASSISTANTS le 8 Janvier 19
Présents :
Karine JOUBERT [Assurance-Vie]
Linda FEREIRA [Gestion des contrats véhicules a moteur]
Mark FISHER [Sinistres]
Aline SAADA [Responsabilité civile]
Véronique KALINSKY [Associations]
Romain COUDERT [Achats]
Lucille VERONE [Direction générale)
Laurent MESTRE [Marketing]
Séverine THEBAUT (Relations humaines)

Romain a souhait¢ que la réunion porte tout d'abord sur les problémes de
communication entre les services. Il s'est plaint de recevoir des demandes mal
formulées, sur des imprimés remplis a tort et a travers. Il précise que ce n'est pourtant
pas difficile de remplir correctement la demande, cela ne fera que faciliter le travail
du service Achats.

Aline est alors intervenue pour demander qu'on simplifie cet imprimé de demande
de fournitures qui ne donne satisfaction a personne, car trop compliqué et long a
remplir.

Lucille et Laurent ont demandé que l'on examine a nouveau le probléme du
déménagement du service Marketing et de la Direction générale du troisieme au
sixieme étage. Ils précisent que les membres du personnel affectés par cette décision
sont presque tous apposés au déménagement qui va bouleverser leurs habitudes.

La discussion a ¢été trés vive entre tous les membres de la réunion, car le
déménagement permettrait aux autres services d'avoir enfin la place nécessaire pour
travailler rationnellement. Devant 'attitude de leurs collegues Lucille et Laurent ont
quitté la réunion.

Séverine a annoncé 1'ouverture prochaine de la médiatheque et a demandé que cette
information soit relayée par les assistants, étant entendu que chaque membre du
personnel recevra une note en temps utile. Il n'y a pas eu de question sur ce sujet.

Linda et Aline, surchargées de travail, ont demandé que les réunions se tiennent
désormais de 9 heures a 10 heures et ne s'éternisent pas. Cette proposition ne
convenant pas a tout le monde (certains ne commencant qu'a

9 h 30), elle n'a pas été adoptée.

La prochaine réunion aura donc lieu lundi 15 janvier a 10heures
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9. Lisez cette liste des sujets pour le journal d’entreprise. Lesquels vous
paraissent les plus intéressants et les plus importants? Pouvez-vous
en ajouter quelques-uns?

LISTE DE SUJETS POUR LE JOURNAL D'ENTREPRISE

- Editorial ou mot du Président

Faire le point sur un sujet d'actualité (économique, social, juridique)

Chiffres, statistiques relatifs a la société

Nouveaux produits

Portrait d'un membre du personnel (son parcours, sa formation, sa carriére,

ses activités...)

La politique de l'entreprise et les investissements qui s'y rapportent

= Mise en place d'initiatives nouvelles (autres cercles de qualité, groupes de
travail, journée portes ouvertes...)

= Mutations, changements de postes dans I'entreprise

= Reéponses aux questions du personnel

= Courrier des lecteurs

= Informations sur la concurrence

- Informations sur les clients, les
fournisseurs

= Informations sur les stages, le plan
de formation, calendrier...

- Agenda des salons, foires
commerciales

= Revue de presse générale

= Actions de mécénat

= Agenda spectacles

= Actions de relations publiques

= -Naissances, mariages...

- -Jeux, humour, bandes dessinées

= Rubriques «mode»,  «sportsy,
"jardinage"...

10.  Indiquez pour chacune des situations suivantes le (les) moyen(s) de
communication qui vous semblent les plus adaptés. Expliquez votre choix :

il faut:
1)  parler brievement a une personne se trouvant au 4 étage;
2)  communiquer une information importante a tout le personnel;
3)  informer tout le personnel de la tenue de «l'arbre de Noél»;
4)  rencontrer une personne pour discuter d'un programme important;
5)  annoncer a I'un de vos collaborateurs que son travail n'est pas satisfaisant;
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6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)

discuter d'un probléme avec quatre autres personnes;

préparer un document officiel et authentifié recensent les points examinés
dans une réunion et les décisions prises;

transmettre une information spécialisée a une catégorie précisée du
personnel;

décrir son visite d’entreprise;

analyser 1’augmantation des accidents de travail, trouver les causes,
donner les propositions d’actions;

proposer la modification des horraires de déjeuner;

demander I’augmantation du salaire;

présenter les nouveaux matérieux informatiques, échanger de I’expérience
de leurs utilisation, analyser les dificultés, discuter les perspectives;
discuter une quéstion délicate dans une situation moins formelles, hors de
I’entreprise.

11.  Prenez note, sur l'imprimé présente, du message correspondant a la

communication téléphonique du 20 septembre rapportée ci-dessous.

date:
CONCORDE h:
a ’attention de
service
PENDANT VOTRE ABSENCE
M.
Société:
Tél.:
L1 atéléphoné L1 il rappellera
] est venu vous voir [ le rappeler
Objet:
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Employée: Service Achats. Bonjour.

Client : Bonjour, mademoiselle. Ja suis M. Colomb de Prestige Cadeaux. Je
souhaite parler a M. Ravel.

E: M. Ravel est actuellement en réunion. Voulez-vous lui

laisser un message?

C : Oui... Je suis trés ennuyé car je devais le rencontrer

apreés-demain; mais je me suis fait une antorse hier et je

dois éviter de marcher pendant 8 jours.

E : Vous aviez pris rendez-vous ?

C : Oui, a 10 heures.

E : Je vérifie... Oui, c'est bien cela.

C : Je souhaiterais donc reporter la rendez-vous d'une

semaine.

E : Voyons... Ca n'est pas possible : le 29 M. Ravel est occupé tout le matin et a
partir de 14 heures... Et la lendemain il part a 1'étranger pour une semaine.

C . Clest ennuyeux, car j'ai des propositions tres
attrayantes a lui faire concernant nos nouveaux
cadeaux d'entreprise et le temps presse... Serait-il
libre pendant le temps du déjeuner?

E : Rien n'est prévu sur son agenda, mais je ne peux

vous l'assurer.

C : Alors, je propose la solution suivante : je le retrouve
au restaurant qui se trouve au carrefour, tour pres de
chez vous... Nous pourrions étudier le probléme
sans perte de temps pour M. Ravel.

E : Je note votre invitation et je vous rappelle. A quel {

numéro s'il vous plait?

C . Au42.06.70.13. C'est mon numéro personnel.

E : Au revoir, monsieur, et bon rétablissement.

V' :Alors entendu, j'attends votre appel. Merci beaucoup. Au revoir,

mademoiselle.

12.Quand on organise une conférence, il y a plusieurs problemes a
résoudre. Pouvez-vous en ajouter quelques-uns?

TROUVER S'OCCUPER
- le lieu, - du nettoyage, - des meubles,
- les gens compétents - des réceptions, - des boissons,
- pour organiser, - du gardiennage, - de I'éclairage,
- pour décorer, - des traductions, - du podium,
- pour accueillir, - de la presse, - de la sonorisation,
- faire les réservations, - des visiteurs, - des stands.
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PRONOM PERSONNEL «Y», <EN»

On appelle parfois en, y pronoms adverbiaux parce qu’a I’origine ils étaient
des adverbes de lieu et conservent toujours cette fonction des adverbes.
Ex. Jy(tyna) vais souvent. Il en (oTTyma) est revenu.

Mais en, y peuvent aussi étre pronoms personnels.

Le pronom personnel y représente un nom complément d'objet indirect
introduit par la préposition a ou sur lorsqu'il s'agit d'un nom de chose. Y peut
représenter une proposition entiere; il a alors le sens neutre et signifie a cela.

Ex. Je compte sur son aide. - J’y compte.
Je penserai a ce que vous dites. - 'y penserai.

Avec les verbes qui régissent la préposition a l'emploi des pronoms a la 3°
personne présente quelque difficulté. S'il s'agit d'un nom de chose, le nom
précédé de la préposition a se remplace toujours par le pronom y. S'il s'agit d'un
nom de personne, on emploie le pronom conjoint (lui, leur) ou bien les pronoms
toniques précédés de la préposition a (a lui, a elle, a eux, a elles) — apres certains
verbes: penser, s’intéresser, s’adresser, s’habituer, faire attention.

Ex. Je pense a mon ami. -Je pense a [ui. Je réponds a mon ami .- Je [ui réponds.

® Retenez quelques verbes et locutions verbales qui demandent la préposition a devant le
complément d'objet indirect chose:

répondre a qch
penser a qch
réfléchir a qch

toucher a qch
aider qn a f.qch
obliger qn a qch

étre fidele a qch
s'intéresser a qch
s'habituer a qch

faire attention a qch
prendre part a qch
participer a qch

s'abonner
(etre abonné) a qch
travailler a qch

consentir a qch | étre prét a qch | se préparer a qch | réagir a qch

Le pronom personnel en représente un nom complément d'objet indirect
introduit par la préposition de lorsqu'il s'agit des choses et des animaux. Le
pronom en peut représenter une proposition entiere; il signifie alors de cela.

Ex. Il abesoin d’un emploi. - 1l en abesoin.
Je suis siir de ce que mon partenaire dit. -  Jen suis sir.

S'il s'agit d'un nom de personne, on emploie le plus souvent les pronoms toniques
précédés de la préposition de (de lui, d’elle, d’eux, ). Mais dans le language parlé en
est admis.

Ex. Je me souviens de notre ancien chef. - Je me souviens de lui (=Je m’en souviens)

En représente un nom complément d’objet direct précédé¢ de [I’article
indéfini, de Particle partitif ou de la préposition de (a la forme négative).

Ex. Avez-vous des concurrents? — J’en ai beaucoup. (J’ai beaucoup de concurrents).

En représente un nom précédé d’un adjectif numéral ordinal; d’un mot qui
exprime la quantité.

Ex. Combien d’actions avez-vous? — J’en ai cinquante. (J’ai cinquante actions).
Dans les deux cas précédents en remplace des noms de personnes et des noms de choses.
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® Retenez quelques verbes et locutions verbales qui demandent la préposition de
devant le complément indirect chose:

Parler de qch avoir besoin de qch |se moquer de qch | étre content de qch | étre étonné
profiter de qch  |avoir peur de qch |s'inquiéter de qch | étre siir de qch (surpris) de qch
souffrir de gqch  |avoir honte de qch |se passer de qch | étre fier de qch s'étonner de qch
s'approcher de qch|avoir envie de qch |orner de qch étre pleinde qch | étre confus de qch
se servir de qch  [remplir de qch couvrir de qch étre satisfait de qch | étre responsable
s'occuper de qch |entourer de qch de gch

Comme tous les pronoms conjoints, les pronoms y, en se placent devant le
verbe, devant 1’auxiliaire aux temps composés et devant D'infinitif (excepté
I'impératif affirmatif). S'il y a encore un pronom personnel conjoint, y, en se
placent apres celui-ci.

Ex. IPypense. En a-t-il parlé? Je les y ai aidés. Il ne leur en a pas parlé.

A l'impératif, a la forme affirmative, les pronoms y, en se placent apres le

verbe. Ex. Aidez-les —y. (comparez) — Ne les -y aidez-pas.
® 1. Lorsque les verbes du premier groupe sont suivis des pronoms y, en, ils s'écrivent avec s
a la 2° personne du singulier: penses-y, profites-en.
2. Devant y et en les formes toniques moi et toi sont remplacées par les formes atones me,
te: parle-m’en.
Y , en se placent toujours devant I’infinitif.
Ex Je veux y penser. Il va en souffrir.

cices

1. Remplacez les mots en italique par un pronom en ou y. Traduisez les
phrases.

1. J'ai recu sa lettre de présentation et je répondrai a sa lettre le plus vite
possible. 2. Vous m'avez dit qu'il n'avait pas de fournisseurs, mais il a trois
fournisseurs . 3. Il s'est approché de son bureau et il a pris un gros livre sur le
bureau. 4. L'homme ouvre sa serviette et sort un compte rendu de cette serviette.
5. La conférence a laquelle je dois participer est tres difficile, je me prépare a
cette conférence. 6. 1l m'a apporté trois journaux d’entreprises, mais j'ai pris
seulement deux de ces journaux. 7. Impossible de trouver un emploi dans cette
entreprise, il ne faut pas méme réver a cela. 8. J’ai envie de parler de cette
question délicate dans une situation moins formelle. 9. Je suis prét a convaincre
mon partenaire.

2. Répondez aux questions en employant les pronoms en ety :

1. Avez-vous besoin de cette note d’information? 2. Votre chef est-il
satisfait des succes de ses subordonnés? 3. Vous intéressez-vous aux problémes
de votre entreprise? 4. Es-tu prét a faire un rapport demain ? 5. Avez-vous
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entendu parler des films présentés a ce festival ? 6. Vas-tu répondre aux questions
de nos clients? 7. Etes-vous déja habitu¢ a travailler ici ?

3. Traduisez du russe en frangais par écrit :

1. Bepuure mHe, mokanyicrta, 3TOT JOKYMEHT, €Clid OH BaM OOJbIIe HE
HykeH. 2. OHa JOJKHA BCTaBaTh TEIEPh OYEHb PAHO U HE MOXKET K 3TOMY IIpH-
BbIKHYTh. 3. Kynunu nu Bbl ceroansimiaue raserbl? — Jla, 4 ux xkynui tpu. 4.
Bam nHano naiitu paboty uHTEpecHee, nogymaiire 06 3ToM. 5. Tel xopo1io mo-
roToBuJ OT4ET. S B 3TOM yBepeH. 6. IHTepBbIO AupekTopa B «DKcmpecce» Obl-
JI0 04eHb UHTEpEeCHBIM. OO 3TOM MHOTO TOBOPAT. 7. MHE MPEIOKUITN OCTABUTh
TenedoHHoe coobmenue. S pa3MpIuisaio 00 3ToM. 8. OHH TOTOBAT 3a0aCTOBKY.
He nomoraiite um B 3TOM.

4. En employant des verbes et des locutions verbales qui demandent les
prépositions a et de composez vous-mémes 6 phrases contenant le vocabulaire
du theme.

MODE CONDITIONNEL

Le conditionnel est le mode de la supposition. Il comprend deux temps : le
présent ct le passé. Le conditionnel exprime d’ordinaire une action possible,
hipothétique , éventuelle (BeposiTHOE, 3aBUCAIIIEE OT Cydasi).

Le conditionnel présent se forme avec le méme radical que le futur
simple + les terminaisons de l'imparfait : -ais, -ais, -ait, -ions, -iez, -aient: je
prendrais, nous prendrions...

® Les formes du conditionnel présent coincident avec celles du futur dans le passé.

Le conditionnel passé se forme avec l'auxiliaire avoir ou étre au présent
du conditionnel + le participe passé : j'aurais fait ; je serais venu...

LE CONDITIONNEL DANS LA PROPOSITION
INDEPENDANTE

Le choix des temps du conditionnel (présent ou pass€¢) dépend du
contexte.

On emploie le conditionnel dans la proposition indépendante:

1. Pour exprimer une action éventuelle dont la réalisation dépend d'une
condition supposée

Ex. En d’autres circonstances, nous aurions rédigé un procés-verbal.

2. Tout comme en russe le conditionnel s'emploie pour adoucir une
demande, un désir, un ordre, un conseil, une affirmation, en particulier avec les
verbes vouloir, aimer (= vouloir), désirer, pouvoir, devoir, falloir:

Ex. Il ne faudrait pas signer un contrat. Le chef aurait dii y penser plus tot.
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3. Pour exprimer un fait dont I’authenticité n’est pas garantie. Ce conditionnel
est rendu en russe par différent moyens lexicaux, tels que «1xk00bD», «OyaTO», «BO3-
MO>KHOY, «IIOJIararoTy, «I0 MOoIy4eHHbIM cBeneHusM». Cet emploi du conditionnel
est fréquent dans la langue de presse: «110 MHEHUIO Ta3€ThI. . .»

Ex. Selon le journal, la réunion hebdomadaire des directeurs de cette
entreprise aurait discuté d’une éventuelle fusion avec une autre société.

4. Les verbes dire et croire au conditionnel avec on pour sujet se
traduisent en russe par «MOKHO MOAYMATh», «KaK OyJITO», «CJIOBHO.

Ex. Le fournisseur n’a rien répondu. On aurait dit que cette conversation
lui était désagréable.

5. Le conditionnel s’emploie dans des propositions interrogatives et
exclamatives pour exprimer une supposition avec ¢tonnement, avec inquiétude,
avec ironie. On le traduit souvent en russe a I’aide du mot «ueyxemnn».

Ex. Vous m’avez promis de signer ce contrat. Quoi! Vous manqueriez a votre
parole?

pxeroic®®

1. Mettez les verbes entre parenteses au conditionnel présent ou passe.
Précisez la valeur du conditionnel :

1. Nous (vouloir) demander 1’autorisation de prendre un congé. 2.
(Pouvoir)-vous m'accompagner ? J'ai peur de ne pas trouver le service Marketing.
3. Notre chef est de bonne humeur. Votre visite lui (faire) plaisir. 4. Nous
frappons a la porte, mais personne ne nous ouvre. On (dire) que le bureau est vide. 5.
D'apres nos informations, il y (avoir) une réunion demain. 6. Pour bien préparer
votre rapport, vous (devoir) travailler beaucoup plus. 7. (Etre)-vous assez
aimable pour laisser un message téléphonique? 8. Combien colite votre
production? En d’autres circonstances je 1'(acheter) volontiers. 9. II (falloir)
partir plus tot pour ne pas ¢tre en retard. 10. La crise économique a presque détruit
cette usine, on (licencier) la plupart des ouvriers.

2. Traduisez du russe en frangais par écrit :

1. Imest sxoHOMHYECKOe 0Opa3oBaHue, 51 Obl MPEICTaBUII CBOKO KaHAWa-
Typy Ha JOJDKHOCTh Oyxrantepa. 2. I'eHepaibHBI AUPEKTOP 3TOW KOMITAHUU
npeanoyen Obl BUAETh HA ’TOM MOCTY BBICOKOKBATM(UIUPOBAHHOTO CHELUATH-
cta. 3. OH copocus y aupektopa mno nepconany: «He mornu 6b1 Bbl yTOUHUTH
Bpems Hauieil Bctpeun?» 4. Ilo-BuaumMoMmy, UM ynanoch IPUBJIEYb BHUMAHME
pabotonatens. 5. TpeboBaHuUs, KOTOPBIM JI0JIKHA YAOBJIETBOPAThH 3Ta KaHIAU/IA-
Typa, OY€Hb BBICOKM. MOXHO MOAYMAaTh, YTO ITO OYEHb BAKHAS JOJDKHOCTB. 6.
Mpsl cobupanuch 0OCYAUTh LIEHY C HAallMMHU HocTaBliukamu. Heyxxenu onu
OTCYTCTBYIOT Ha IeperoBopax?!
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Tl‘allailler 6t préparer sa rgt'a“e

1. Lisez le texte:

COMBIEN DE TEMPS VOUS TRAVAILLEZ"

Solitude, stress, conflits, pressions, 3
semaines interminables... Pour nombre de :
salariés, les 35 heures ne sont qu'une
illusion. La civilisation des loisirs n'est pas
pour demain. Vous é&tes fatigu€, stressé,
vous avez les yeux qui piquent, le dos qui
craque et vos collégues vous tapent sur les
nerfs, bienvenue, vous venez d'entrer dans
une nouvelle ere : celle du « travail sans fin
». Contrairement a ce qu'avaient prédit les théoriciens de la « fin du travail »,
l'essor de nouveaux outils de production, de communication et de management
est bien loin, en effet, d'avoir allégé notre tache. Economistes, médecins
spécialistes et experts sont unanimes : a I'heure du tout-Internet, du téléphone
par satellite et du portable a tout faire miniature, le travail n'a jamais semblé si
pesant et difficile. Un paradoxe ? Pas si sir.

Quelle est, aujourd'hui, le visage dominant du monde du travail

C'est la polyvalence : a la banque, le guichetier prendra a la fois vos
cheques et vous proposera des produits financiers; il aura méme 1'initiative de
vous priver de votre carnet de chéques si votre solde est négatif. Allez chez un
garagiste en Grande-Bretagne, et il vous vendra une police d'assurance. Les
secrétaires qui ne font que de la dactylo n'existent pratiquement plus: elles ont la
responsabilité des achats de fournitures, de la tenue de 1'agenda, des prises de
rendez-vous. Le vendeur est responsable de 1'état de ses stocks. Le cadre tape
lui-méme ses lettres, etc. A tous, on demande une part croissante d'initiatives, de

responsabilités. On ne veut surtout plus aucun gaspillage du capital humain. On
ne paie plus quelqu'un a attendre le client a un guichet : s'il n'y a personne, on lui
demandera d'en profiter pour rentrer la comptabilit¢ a I'aide d'un logiciel.
L'informatique va conduire les gens a faire beaucoup plus de choses que par le
passé et a mobiliser beaucoup plus d'energie. C'est la le paradoxe de la
prospérité.
Plus de 50 heures par semaine

Toujours plus vite, plus haut, plus fort. I'entreprise du XXle siecle bat

chaque jour de nouveaux records. L'image du cadre sup cravaté et parfumé, le
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téléphone a la ceinture et I'ordinateur en écharpe, sirotant
un cocktail dans un salon privé de Roissy, ne fait plus réver
personne. Aux Etats-Unis, la durée, moyenne du travail des
salariés est passée de 43 a 47 heures par semaine en vingt
ans. Et plus d'un tiers d'entre eux dépassent les 50 heures.
La France échappera-t-elle a la furie de ces workaholics ?

Il n'est ainsi plus possible d'assimiler le temps de
présence sur le lieu de travail au temps de travail. Qu'il soit a son bureau, chez
lui, au restaurant avec un client, dans un train, un avion ou dans sa voiture, le
cadre moderne reste toujours «en veillen. Mesurer le travail revient désormais a
mesurer l'intelligence, qui, elle, ignore les frontiéres physiques et temporelles de
l'entreprise. On travaille dans le TGV quand on lit un dossier. On travaille dés le
dimanche soir quand on regarde Capital. Le travail ne nous quitte plus.

On demande au travailleur d’étre plus autonome, ce qui constitue un
progres par rapport a I’époque du travail a la chalne. L'autonomie, l'initiative
individuelle qui sont exigées par le nouveau monde productif deviennent les
causes d'un stress psychique qui prend la place de la fatigue physique.

Applaudies par les actionnaires, encouragées par ’ /{‘I(@)
I'essor de technologies toujours plus innovantes, les = U\
régles du management moderne — flexibilité, & N / //§3 'L =3
pruductivité maximale, juste-a-temps, qualité totale, v, ’ S
responsabilisation des salariés - font aujourd’hui la T N
Une de tous nos journaux. Mais cette gestion a un 2‘;}%\‘

prix :  heures sup, stress, harcélement moral,
dépression, isolement.
Vivre sous pression

L'ampleur de la pression exercée sur les salariés ne se limite pas aux
seules contraintes de délais et de main-d'ccuvre. Pressé, le consommateur est
devenu aussi plus exigeant sur la qualit¢ de ce qu'il achete. Et il le fait savoir.
Tant mieux, direz-vous... Sauf que travailler « vite et bien » n'est pas toujours
possible. Et souvent contradictoire.

Travailler plus et plus vite, répondre au mieux aux exigences de qualité du
marché, accepter chaque jour de nouveaux outils de travail plus perfectionnés et
plus faciles a contrdler, tout oblige aujourd'hui a vivre sous pression. Quels que
soient les métiers et les niveaux hiérarchiques. C'est la loi de la jungle, personne
ne fait de sentiment. La peur du chomage est trés forte.

Pour la plupart des gens, la bonne marche de
l'entreprise est toujours le meilleur prétexte pour harceler
son voisin ou son subordonné. Entre collégues, le
harcelement est stimulé¢ par la jalousie et accentué par
l'exigence de productivité ou de concurrence en interne.
Entre les hiérarchies, il s'explique surtout par la brutalité
actuelle des restructurations.

Certes, les revenus des salariés sont sept fois plus
¢levés qu'au début du siecle, mais cet enrichissement, qui
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s'accompagne d'une responsabilisation croissante, se
paie d'une usure psychique considérable: plus de 50 %
des maladies psychiques sont aujourd'hui la dépression,
la peur de soi-méme, celle de ne pas €tre a la hauteur, de
L 2 tomber, de glisser. L'usure psychique s'est substituée a
l'usure physique.

Toute la complexit¢ de 1'homme moderne est peut-étre la. Le progres
technique transcende les classes sociales, abolit les hiérarchies, défie le temps en
décuplant nos forces productives, nous dit-on. Soit. Plus équipés que jamais,
plus autonomes aussi, les salariés n'ont paradoxalement jamais eu si peu le gofit
du travail. Le management du IIle millénaire reste a inventer.

2. Répondez aux questions :

. Pourquoi appelle-t-on une nouvelle ére celle du « travail sans fin »?

. Donnez encore quelques exemples de la polyvalence dans le monde du

travail aujourd’hui.

Comment comprenez-vous la notion workaholic?

4. Pourquoi le travail ignore-t-il les frontieres physiques et temporelles de
l'entreprise?

5. Est-il toujours possible de travailler « vite et bien »?

N —

(O8]

3. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses:

vrai faux

1. Pour nombre de salariés, les 35 heures ne sont qu'une illusion. La
civilisation des loisirs n'est pas pour demain.

2. En attendant le client a un guichet, on peut se réposer un peu.

3. L'image du cadre sup cravaté et parfumé, le téléphone a la
ceinture et I'ordinateur en écharpe, sirotant un cocktail dans un
salon privé de Roissy, fait réver chacun.

4. Qu'il soit a son bureau, chez lui, au restaurant avec un client, dans
un train, un avion ou dans sa voiture, le cadre moderne reste
toujours « en veille ».

5. L'autonomie, l'initiative individuelle qui sont exigées par le
nouveau monde productif deviennent les causes d'un stress psychique
qui prend la place de la fatigue physique.

6. Le consommateur est devenu moins exigeant sur la qualité de ce
qu'il achéte

7. Tout oblige aujourd'hui a vivre sous pression, quels que soient les
métiers et les niveaux hiérarchiques,

37




4. Trouvez les equivalents. Faites entrer les groupes de mots dans des
phrases :

1. Une police d’assurance [Iporpecc Mo OTHOIIEHUIO K ...

2. La part croissante de C noMoI1IBI0 TPOrpaMMHOT0 OOECTIEYEHHS
I’initiative

3. A T’aide d’un logiciel [Tcuxonoruueckuit H3HOC

4. Le paradoxe de la prospérité CtpaxoBoit oJInc

5. Un progres par rapport a ... [Tapagokc npouBeTanust

6. Laloi de la jungle 3aKoH JUKYHTJIen

7. La concurrence en interne Bo3spacraromast 10J1s1 MHULIUATHBBI

8. L’usure psychique BHyTpeHHSs1 KOHKYpEHITUS

5. Traduisez du russe en frangais par écrit :

1. B anoxy Bceobmiero MaTepHeTa u cmyTHUKOBOTO TenedoHa padoTa KaKeTcs
KaK HUKOTJA TSKEIIOU U TPYIHOM.

2. HeB03MOXXHO TIpUPaBHATH BpeMsl IPUCYTCTBUA Ha pabodyeM MecTe K pabode-
MYy BPEMEHH.

3. TlpaBuiao cOBpeMEHHOTO MEHEIKMEHTAa — THOKOCTh, MAKCHUMAJIbHAS TIPOJTYK-
THBHOCTh, CBOEBPEMEHHOCTh, BCEOOIIee KauyeCTBO, OTBETCTBEHHOCTh Pabo-
YuX.

4. Jloxoasl pabo4ynx B ceMb pa3 BHIIIE, YeM B Hayaje BEKa, HO 3TO 00OTrallleHHe
OIUIAYMBACTCS 3HAYUTCIBHBIM IICUXUYSCKUM M3HOCOM.

6. Lisez le texte :

FEMME QUI TRAVAILLE

Vaut-il mieux rester a la maison ou travailler?

La majorité des femmes travaillent d'abord

pour des raisons financiéres, puis pour acquérir

leur indépendance. Entrées en masse depuis deux

décennies «dans la carrierey, les femmes a priori

ne recherchent pas dans le monde du travail ce

que bon nombre d'hommes esperent y trouver.

Elles ne cherchent pas ce «petit supplément

d'ame ou d'adrénaline» qui, pour certains de leurs
compagnons, transforme leur job en véritable alibi d'existence.

Qu'il soit valorisant ou non, le travail est toujours la clé de I'émancipation.

Gagner sa vie en faisant ce que I'on aime semble un privilége réservé a

une toute petite caste de privilégiées. A peine 14 % d'entre elles, les plus jeunes,
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les cadres a haut niveau de rémunération comme disent les spécialistes, maman
d'un ou de plusieurs enfants (plus que leurs consceurs, les célibataires vivent le
travail comme une obligation matérielle), voient dans leur vie professionnelle
une source de valorisation et d'épanouissement a part enticre.

A une grande majorité, 58 % exactement, les femmes travaillent donc
avant tout pour des raisons financieéres. Surtout les plus modestes, pour
lesquelles le second salaire est la plupart du temps une question de survie. Les
femmes travaillent d'abord pour boucler leurs fins de mois et..., ensuite, pour
étre autonomes vis-a-vis de leur conjoint: elles exigent le droit a exister par
elles-mémes en refusant d'étre seulement « la femme de »...

Les raisons qui pourraient pousser les femmes a s'arréter de travailler ?

Celles qui s'offriraient bien une petite pause sont les jeunes femmes entre
24 ans et 35 ans, 1'age des premiers enfants, les agricultrices et les ouvrieres dont
le quotidien parfois éreintant explique 1'envie de souffler un peu, et celles qui
gagnent le mieux leur vie parce que justement elles ont les moyens financiers de
se le permettre... Si elles décidaient d'arréter de travailler, les femmes, tous ages
et tous profils sociaux confondus, le feraient d'abord pour les enfants. La cause -
les difficultés des superwomen jonglant avec les horaires du bureau et ceux de la
creche.

C'est ensuite pour leurs loisirs que les femmes «
rendraient leur tablier ». Pour avoir du temps rien que pour
elles. Pour exister pour elles-mémes. 13 % seulement citent
leur conjoint comme motivation. Dont 9 % seulement des
24-34 ans contre 20 % des 45-59 ans. La palme des plus «
aimantes » revient aux agricultrices dont 44 %
retrouveraient avec plaisir leur foyer pour s'occuper de leur
mari.

En effet, selon plusieurs études, le travail pour les
deux conjoints serait un facteur de durée pour le couple. Et l'arrét de la vie
professionnelle, de 1'un ou de l'autre, accélérerait le processus de rupture...

Le salaire des femmes: une contribution importante

Le travail de la femme apporte aujourd'’hui non plus un salaire d'appoint
comme c'était le cas dans les années 60, mais une part substantielle dans le
budget des ménages. En 1997, I'Insee’ confirme : 72 % des femmes actives
gagnent la moitié - ou plus - des ressources familiales. D'autre part, une famille
dans laquelle la femme travaille pergoit en moyenne un revenu supérieur de 46
% aux ressources d'un ménage ou la femme n'exerce pas d'activité
professionnelle. Pour beaucoup de familles, ce deuxiéme salaire fx\:
constitue la part gratifiante du budget. Celle qui permet d'étre o X
financierement plus a l'aise. (%)

T
Un peu, beaucoup ou pas du tout... (9’9‘ [ /l/
Travailler n'est pas toujours rentable quand on doit faire /

garder ses enfants, payer les transports, les impots, etc. Il s'agit 1a

"INSEE - Institut m national de la statistique et des études économiques
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surtout de femmes peu qualifiées dont le salaire était égal ou légerement
supérieur au Smic’. Mais cela ne signifie pas que s'arréter de travailler soit une
bonne opération financiere. Bien sir, la cessation d'activité provoque une baisse
de I'impdt sur le revenu. Cependant, il ne faut pas oublier que la premicre année,
il faudra tout de méme payer des impo6ts sur les ressources de I'année précédente.

Pour le reste, les économies ne sont pas spectaculaires. En arrétant de
travailler, on réduit certes les frais de transport, notamment si on travaillait loin
de son domicile et que 1'on se rendait au travail en voiture. Mais si on veut éviter
un brusque isolement qui peut étre difficile a vivre, une deuxiéme voiture reste
indispensable, ainsi que les différents frais (assurance, entretien, carburant...). Si
on déjeunait a l'extérieur (par exemple, dans un restaurant d'entreprise ) on
réduit également ses frais de repas. Mais on n'arréte pas pour autant de
s'alimenter. En ce qui concerne vétements et coiffeur, a moins de trainer toute la
journée en jogging, le cheveu en bataille, les dépenses restent sensiblement les
mémes : on ne se refait pas et c'est tant mieux !

Le temps partiel, une voie a explorer

Réduire son temps de travail est une idée qui fait son chemin a I'heure
actuelle, et pas seulement pour créer des emplois comme l'espere le
gouvernement. Pour un grand nombre de femmes, il s'agit d'améliorer leur
qualité de vie. Et il semblerait que cette solution soit aussi celle du moindre mal
sur le plan financier ! En effet, avec un temps partiel, la baisse de revenus peut
s'avérer minime. Les économies réalisées, additionnées aux aides, compensent
bien souvent la perte de salaire. Travailler moins permet de mieux consommer et
de moins dépenser. Certaines profitent de leur temps libre pour fabriquer ce
qu'elles achetaient auparavant (cuisine, mais aussi couture). En faisant elles-
mémes le ménage, certains travaux de bricolage et de jardinage, des salariées
interrogées affirment économiser beaucoup.

Et les enfants dans tout ¢ca?

Prise entre l'envie ou la nécessit¢ de travailler et le
besoin d'étre aupres de ses enfants, la mere de famille qui
travaille a vite fait de se culpabiliser... Pourtant 1'enfant, méme
trés jeune, a des capacités d'adaptation étonnantes, et son bien-
étre est en grande partie 1i¢ a celui de sa mére. Ainsi, il
acceptera plus facilement la séparation s'il sent que sa maman
» 2 est heureuse de travailler. Par contre, si elle hésite a reprendre
‘ / une activité apres un cong¢ parental et si son travail la stresse,

/ il montrera combien cette situation lui déplait !
Quant aux plus grands, a la fin de I’école primaire, il n'est pas certain
qu'ils tirent un plus grand équilibre de la présence de leur mére a la maison. Et
rien n'indique qu'ils réussissent mieux que les autres a 1'école !

44
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7. Examinez attentivement ces sondages’. A votre avis, quelle est la

situation dans notre pays ?

Selon vous, si une femme exerce aujourd'’hui un métier, c'est principalement. ..

58%

Par necessité financiére

42%

Pour étre autonome par rapport a son conjoint

21%

Pour disposer d’une ouverture sur la société

14%

Par passion

11%

Par ambition professionnelle

5%

Pour se valoriser vis a vis de son entourage

1%

Ne se prononce pas

Si vous vouliez vous arréter de travailler, ce serait surtout...

59%

Pour vous occuper de vos enfants

33%

Pour consacrer plus de temps a vos loisirs

13%

Pour vous occuper plus de votre conjoint

8%

Parce que votre travail ne vous plait pas

7%

Parce que vous n’étes pas suffisament bien payées

9%

Ne se prononce pas

Selon vous, si une femme qui ne travaille pas décidait aujourd'hui de travailler

ou de retravailler, ce serait principalement...

61% Par nécessité financiére
33% Pour étre autonome par rapport a son conjoint
22% Pour disposer d’une ouverture sur la société
11% Pour se valoriser vis a vis de son entourage
8% Par passion
7% Par ambition professionnelle
1% Ne se prononce pas
8. Répondez aux questions :

1. Comment comprenez-vous I’affirmation: les femmes ne cherchent pas ce
«petit supplément d'4me ou d'adrénaline» qui, pour certains de leurs

compagnons, transforme leur job en véritable alibi d'existence?

2. Etes-vous d’accord avec les femmes qui exigent le droit a exister par elles-
mémes en refusant d'étre seulement « la femme de »...? Pourquoi?

3 *SONDAGE ( selon Modes & travaux, Juin 1999 — Ne1183)
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3. Pourquoi le travail pour les deux conjoints serait un facteur de durée pour le
couple?

4. Pourquoi s'arréter de travailler n’est pas toujours une bonne opération
financiere?

5. Pourquoi la mere de famille qui travaille a vite fait de se culpabiliser? A-t-
elle raison?

9. Complétez les phrases suivantes a [’aide du texte ci-dessus:

1. La majorit¢ des femmes travaillent d'abord pour des raisons ..., puis pour
acquérir leur .... .

2. A peine 14 % d'entre elles, voient dans leur vie professionnelle une source de
... et d'épanouissement a part enticre.

3. Si elles décidaient d'arréter de travailler, les femmes, tous ages et tous profils
sociaux confondus, le feraient d'abord pour les ... .

4. Pour beaucoup de familles, le salaire de la femme permet d'étre

financierement ... .

5. La cessation d'activité provoque une baisse de I'impot ... .

6. En effet, un temps partiel permet de mieux ... et de moins ... . En faisant
elles-mémes le ménage, certains travaux de ... et de ..., des salariées

interrogées affirment économiser beaucoup.

10.Lisez le texte:

COMMENT PREPARER SA RETRAITE
Les 40-50 ans ne se font plus d'illusions. Ils
savent qu'ils devront compter sur leur propre épargne
pour préserver leur niveau de vie pendant leur retraite.
L'acquisition de sa résidence principale est la premiere
pierre de 1'édifice. Objectif: ne plus avoir ni loyer a
payer ni crédit a rembourser a 1'heure de la retraite. Etre
propriétaire de son logement est un atout considérable,
qui peut représenter une économie d'un tiers sur le budget total d'un ménage.
Assurance-vie, plan d'épargne en actions (PEA), plan d'épargne populaire
(PEP) : voila les trois «enveloppes fiscales» permettant aujourd'’hui de faire
fructifier son épargne a long terme sans payer d’impots.

\ .@ L'assurance-vie
?”@}@\@ L'assurance-vie est un fameux systéme de capitalisation.

90 TR ) Les intéréts et les plus-values s'additionnent d'année en année
‘*\\f,\(ﬁ/ aux primes versées par le souscripteur, pour faire boule de neige.
LQ)"C@ L'assurance-vie est exonérée d'impodts, a condition de ne pas
@ toucher a son argent pendant au moins huit ans. Malgré une
fiscalité complexe, l'assurance-vie est aussi un produit facile d'acceés et
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relativement souple dans son utilisation. Un particulier peut souscrire un ou
plusieurs contrats d'assurance-vie, sans limitation de montant. Plus il s'y prend
tot, plus le pécule constitu¢é au moment de la retraite sera important.
Aujourd’hui, les banques proposent des contrats qui peuvent produire plus de
12 % d’intérét. Le capital versé est placé en actions et obligations boursieres
ainsi qu’en placements bancaires.

Le PEP

Les plans d'épargne populaire (PEP) peuvent recevoir jusqu'a 600 000 F
de primes par contribuable (soit 1 200 000 F pour un couple mari¢). Mais leur
durée minimale est de huit ans et les pénalités de sortie anticipée sont tres
¢levées. L'idée est donc d'ouvrir un PEP huit ans avant son départ en retraite. On
récupére ainsi son épargne sous forme de rente ou de capital, exonérés d'impot.
Deux formules sont possibles : le PEP financier ou bancaire et le PEP assurance-
vie. Le premier est une rémunération que la banque promet a son souscripteur.
Généralement, celle-ci est révisée chaque année. Les banques proposent
différentes formules ou le pourcent d’actions boursieres est variable. Plus il est
¢leve, plus le risque augmente, mais plus le rendement peut étre intéressant. Le
client a ainsi le choix entre des formules a risque ou des formules « sécurisées »
a moindre rendement. Le PEP assurance n'est ni plus ni moins qu'un contrat
d'assurance-vie (avec quelques différences avec un contrat d'assurance-vie en
direct).

Le PEA

Dans votre PEA, vous pouvez loger des
actions en direct (les privatisées, par exemple), ou
choisir des sicav’ ou des fonds communs de
placement (FCP). A condition qu'ils soient eux-
mémes investis en actions francaises (60 % au
minimum pour les sicav, 75 % pour les FCP). Au-
dela de ces minima, certains de ces supports
consacrent une petite partie de leurs investissements aux Bourses européennes
ou internationales ou aux obligations. Les plus-values et les revenus sont
exonérés au terme de cinq ans. Au-dela de huit ans, aucune taxation, a
I’exception des prélévement sociaux, n’est appliquee.

Quel produit choisir?

A des degrés divers, assurance-vie, plan d'épargne en actions (PEA), plan
d'épargne populaire (PEP) donnent acces a l'investissement en actions. Laquelle
choisir ? La plupart des gestionnaires de patrimoine vous conseilleront de
commencer par les ouvrir... toutes les trois!

Une fois ces trois produits ouverts, vous pourrez orienter votre épargne
vers le produit le mieux adapté a votre stratégie. Car ce trio est complémentaire.
Sur le PEA, par exemple, les frais sont plus modestes que pour un contrat

4 . srr N . S . .
sicav - Société d'investissement a capital variable nHBecTHIIMOHHOE OOIIECTBO C TIEPEMEH-
HBIM KaIluTaJIOM
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d'assurance-vie: souscrire une sicav actions dans le cadre d'un PEA coite en
général entre 1 % et 2 % de droits d'entrée, contre parfois 4 % en assurance-vie.
En revanche, le PEA limite votre libert¢ d'investissement, car il ne peut
accuelillir que des actions francgaises, et/ou des sicav et des fonds communs de
placement majoritairement investis sur la Bourse de Paris. Certes, beaucoup
d'établissements proposent des sicav PEA qui peuvent compter jusqu'a 40 %
d'actions européennes, par exemple. Mais, si vous souhaitez que votre épargne
en actions soit bien répartie sur plusieurs Bourses €étrangeres, en particulier hors
Europe, les sicav éligibles au PEA ne suffisent pas.

Avec l'assurance-vie, l'exonération d'impo6t sur les intéréts des sommes
versé€es n'est acquise, a certaines conditions, qu'apres huit ans. Alors que cinq
ans suffisent dans le cas du PEA. Conclusion ? Pour profiter des atouts
respectifs des deux formules, vous pouvez cumuler, d'un coté, un PEA dédié¢ aux
actions francaises et, de l'autre, un contrat d'assurance-vie pour les actions
internationales.

Il faudrait aussi parler du PEL (Plan d’épargne logement) qui permet au
bout de trois ans de versements réguliers d’emprunter a faible taux d’intéret
(3,5%) pour construire ou rénover sa résidence pr1n01pale

Alors, chacun peut choisir le moyen
d’épargner a son golit. L’idée essentielle est la
suivante: la meilleure stratégie en vue de
constituer ce capital retraite:  épargner
régulierement, méme des sommes modestes.
Vous serez heureux, au moment de la retraite, de
disposer d'une panoplie de placements ouverts
depuis longtemps : vous pourrez faire des retraits
en franchise d'impot, pour vivre des gains de
votre capital.

11. Répondez aux questions:

.\A

Comment peut-on préserver son niveau de vie pendant la retraite?

Quelles sont les trois «enveloppes fiscales» permettant aujourd’hui de
faire fructifier son épargne a long terme?

Pourquoi I'assurance-vie est-elle un fameux systéme de capitalisation?
Quel est le versement maximum pour un couple mari¢ sur le PEP?
Qu’est-ce que le PEP financier ou bancaire et le PEP assurance-vie?
Pourquoi le PEA limite-t-il la liberté d'investissement?

N

SNk W

12. Trouvez ’ordre logique des répliques suivantes du dialogue :

A. Je commencerai par les ouvrir... toutes les trois! Ce trio est complémentaire.
B. Lequel de ces trois produits voudriez-vous choisir?

A. J’ai déja 45 ans et je ne fais plus d'illusions. Je devrai compter sur ma propre
¢pargne pour préserver mon niveau de vie pendant ma retraite.
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B. Mais qu’est-ce qui est pour vous la premiere pierre de 1’édifice ?
A. Assurance-vie, plan d'épargne en actions (PEA), plan d'épargne populaire
(PEP) permettent aujourd'hui de faire fructifier son €pargne a long terme sans

payer d’impots.

B. Je vous souhaite bonne chance et j’espére que vous serez heureux, au
moment de la retraite, de disposer d'une panoplie de placements ouverts depuis

longtemps

A. C’est, bien slr, l'acquisition de sa résidence principale. Etre propriétaire de
son logement est un atout considérable, qui peut représenter une économie d'un

tiers sur le budget total d'un ménage.
B. Comment voulez-vous épargner ?

13.  En utilisant toujours l'information du texte, remplissez le tableau ci-
dessous en mettant une croix (X) dans la case convenable:

Caractéristiques

L'assur-
ance-vie

Le PEP

Le PEA

Des exonérations d'impots sont importantes, a condition
de ne pas toucher a son argent pendant au moins huit
ans.

Il y a un minimum obligatoire pour investir en actions
francaises.

Les frais sont plus modestes.

Les versements sont plafonnés a 600000F par plan.

Votre épargne en actions peut étre répartie sur
plusieurs Bourses étrangeres, en particulier hors
Europe.

Cinq (huit) ans aprés I’ouverture du placement vous
pourrez faire des retraits en franchise d'impot, pour
vivre des gains de votre capital.

14.  Traduisez du russe en francais par écrit:

1. IIpuoGperenne cOOCTBEHHOTO XKWIIbS K MEHCUU OYEHb BAXKHO: MOYKHO CIKO-
HOMHTB TPETHIO YaCTh OT 00IIETr0 OroKeTa X0341iCTBa, TaK KaK HE HAJO IJja-

THUTH 32 KBapTUDY .

2. YacTHOE JIMII0 MOXKET MOJNUCATh OJUH WU HEKOJIBKO KOHTPAKTOB O€3 orpa-

HUYCHHA CYMMBbI BKJIa/Ja.

3. Jlyumias ctpaTerus ¢ Ueabl0 CO3aHus IEHCUOHHOTO KanmuTaia: OTKIabIBaTh
cOepexeHus peryasipHo, Jaxke CKPOMHBIE CYMMBI.
4. Bamm cOepekeHHs] B aKkIUsAX OyAyT pacrpeiesieHbl M0 MHOTOYHMCIEHHBIM

WHOCTPAaHHBIM OHpIKaM.
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PRONOMS RELATIFS

Les pronoms relatifs ont un double role. D'une part, ils représentent un
nom ou un pronom qui est appelé antécédent :

Ex. Je lis le livre que tu m'as prété. - le livre est 1'antécédent du pronom
relatif que.

D'autre part, ils introduisent une proposition subordonnée appelée
proposition relative.  Ex. Regardez ce monsieur qui entre.

Il y a deux groupes de pronoms relatifs : les pronoms relatifs simples, qui
sont invariables (qui, que, quoi, dont, adverbe relatif ou) et les pronoms relatifs
composés, qui varient en genre en nombre (lequel, laquelle, lesquels, lesquelles).

PRONOMS RELATIFS SIMPLES

Qui représente les noms de personnes et de choses. Il s'emploie comme
sujet.

Ex. Voici le camarade chez qui je vais.

Accompagné de prépositions, qui joue le role d’un complément
prépositionnel et ne s'emploie alors que pour les personnes.

Ex. C'est un cadeau qui lui fera plaisir.

Que représente les noms de personnes et de choses. Il s'emploie comme
complément d'objet direct. Dans la proposition relative aprés que 1'inversion est
possible, excepté le cas ou le sujet est un pronom personnel.

Ex. Lasociété qu’il présente est célebre.

La société que présente ce monsieur est célebre.

Quoi est toujours un pronom neutre. Il s'emploie comme complément
d'objet indirect.

Ex. Voila de quoi il est capable.

Le pronom relatif « dont » représente les personnes et les choses et
s'emploie pour «de qui», «de quoi», «duquely, «de laquelle», «desquelsy,
«desquellesy.

Ex. Voici mon ami dont le pére est ingénieur (le pere de qui).

En francais dont se trouve toujours au début de la phrase et le complément
d’objet direct a la fin. On commence la traduction en russe par ce complément.

® Dont ne peut étre complément d'un nom si ce dernier est précédé d'une
préposition. Dans ce cas il faut employer le pronom relatif composé (pour les
choses et les personnes) et le pronom qui (pour les personnes) précédés de la
préposition de.

Ex.C'est un homme dont le caractere est insupportable. (le caractere d 'un
homme)- dont est complément du caractere qui n'est pas précédé d'une
préposition.
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Comparez: C'est un homme au caractere de qui je ne peux pas m'habituer
(s’habituer au caractere).

L'adverbe relatif « ou » représente seulement les noms de choses. Il
s'emploie comme complément circonstanciel de lieu et de temps. Employé
comme complément circonstanciel de lieu, ou signifie dans lequel (laquelle,
etc.), il peut étre précédé des prépositions de et par.

Ex La ville d'ou 1l vient.

Comme complément circonstanciel de temps, ou s'emploie apres les noms
exprimant le temps (I'heure, le temps, le jour etc.) et il se traduit en russe par
KOr/a.

Ex. Il pensait au temps ou ils avaient travaillé ensemble.

® L'adverbe relatif ou peut avoir le méme sens apres le mot cas:
Ex. C'était I'heure ou les ouvriers sortaient de I'usine.

PRONOMS RELATIFS COMPOSES

Les pronoms relatifs composés (lequel, laquelle, lesquels, lesquelles)
représentent les noms de personnes et de choses. Ils s'emploient surtout comme
compléments prépositionnels. Les formes contractées avec a sont auquel,
auxquels, a laquelle, auxquelles. Les formes contractées avec de sont duquel,
desquels, de laquelle, desquelles.

Ex. ... le crayon avec lequel j'écris ; ...les collegues avec lesquels je

travaille

S'il s'agit de choses, I'emploi des formes composées comme compléments
prépositionnels est obligatoire.

Ex. ... le contrat auquel je pense.

S'il s'agit de personnes, les formes composées avec préposition s'emploient
a coté de qui, cependant les formes avec qui sont préférables :

Ex. ... les collegues avec lesquels (avec qui) je travaille

® Avec la préposition parmi on emploie la forme composée:
Ex. ... les gens parmi lesquels je travaille.

1. Remplacez les points par le pronom relatif qui, que, dont, quoi ou
par 1'adverbe relatif ou. Indiquez la fonction de chaque pronom et traduisez les
phrases:

I. 1. Mon collégue peut retrouver le document ... je cherche. 2. II suivait
un chemin ... lui semblait bien connu. 3. Plusieurs gens préférent épargner, a
I’aide de ... ils peuvent préserver leur niveau de vie pendant leur retraite. 4.Un
homme s'est levé de la table ... il était en train de taper sur le clavier. 5. Une
auto, ... la porte était ouverte, attendait mon chef. 6. Je me suis approché du
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cabinet ... j’avais fermé la porte a clef . 7. Notre client savait a peu pres de ...
nous nous occupions mais il préférait éviter les détails. 8. Une femme, ... on
voyait mal le visage, occupait une table pres de la fenétre.

II. 1. La secrétaire a conduit les invités dans une grande salle ... un bon
diner était préparé. 2. Fatigués par le bruit, les employés peuvent se reposer
dans une picce silencieuse ... 1'on n'entend que les sons de la musique. 3. La
personne ... vous parlez est banquier. 4. La conférence a duré jusqu'a trois
heures, apres ... les participants ont quitté la salle. 5. J’ai rencontré une jeune
femme ... portait & la main une serviette. 6. Ce monsieur ne connaissait ni la
ville, ni Pentreprise ... ces gens lui parlaient. 7. C'etait la liste d’objets ... nos
clients avait besoin.

2.Remplacez les points par un pronom relatif composé et traduisez les phrases:

1. Le chef lui a posé des questions a ... il n’a rien répondu. 2. Une famille
dans ... la femme travaille percoit en moyenne un revenu supérieur aux
ressources d'un ménage ou la femme n'exerce pas d'activité professionnelle. 3.
C’est un systéme de capitalisation, au moyen de ... on peut faire son épargne. 4.
Il existe différents placements bancaires, parmi ... il est difficile de choisir le
meilleur. 5. Elle s’approche de la table sur ... ses papiers sont disposés. 6. C’est
une femme pour ... le second salaire est une question de survie. 7. Notre client
est surpris de la rapidité avec ... nous exécutons sa commande.

3. Faites une phrase complexe au moyen d'un pronom relatif. Traduisez
les phrases construites :

1. C'est un avantageux systeme de capitalisation. Il me plait beaucoup. 2.
C'est mon collégue. Je le connais bien. 3. Ce sont les employés de notre
entreprise. Je les vois souvent. 4. C'est mon camarade. Je demande souvent des
conseils a ce camarade. 5. C'est un travail concernant le nouveau produit. Je
m'intéresse beaucoup a ce travail. 6. Les agricultrices et les ouvrieres ont envie
de souffler un peu. Le quotidien des agricultrices et des ouvrieres est parfois
¢reintant. 7. J'ai visité votre société. Le souvenir de votre société me revient a
I'esprit. 8. Mesurer le travail revient désormais a mesurer l'intelligence.
L'intelligence ignore les frontiéres physiques et temporelles de l'entreprise. 9.
L’enrichissement des revenus s'accompagne d'une usure psychique. Cette usure
psychique est considérable.

4. Traduisez du russe en frangais par écrit:
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1. JIokyMeHT, KOTOpPBIi JISKUT Ha cTojie, moanucan medom. 2. Mnes octa-
BUTH PabOTy, O KOTOPOM MHE CKa3aja jKeHa, MHEe HpaBHUTCA. 3. OTYET, KOTOPHIi
BbI YMTaeTe, cocTaBiieH Buepa. 4. Ceituac Mbl poynTaeM (paxc, moayyeHHbIH OT
HAIIMX MTOCTABIIMKOB, IIOCJIE YETO Mbl UM OTBETUM. 5. MOM Apyr, NMUCbMa KOTO-
pOro Tak MHTEPECHBI, )KUBET B MockBe. 6. BOT 10roBop crpaxoBaHusi, Ha MEPBOM
CTpaHMIIE KOTOPOr0 OOTOBOPEHBI OCHOBHBIE YCJIOBHUA. 7. UeloBeK, KOTOPOMY s
ObUT Ipe/ICTaBIIeH Ha KOH(EPEHLIMH, — U3BECTHBIN On3HecMeH. 8. [lonoxkenue, B KOTO-
POM BBI ceiyac oKazasiuch, TpyAaHoe. 9. OH Halliel, HakoHel, paboTy, B KOTOPOH OH
Hyxnaaics. 10. PaboraTh skeHIIMHE WM HET — 3TO Ta mpolsiemMa, 0 KOTOpOi ceildac
TaK MHOTO roBopsT. 11. Meros, KoTOpsIM OH MOJIB30BAJICS, IOMOTrall eMy B padoTe.

MODE CONDITIONNEL (suite)

CONDITIONNEL DANS UNE PROPOSITION COMPLEXE
A SUBORDONNEE CONDITIONNELLE

Dans ce type de proposition le conditionnel exprime une action supposée
dont la réalisation dépend d’une condition supposée.

Ex.  Sij'étais moins occupé en ce moment, je t'aiderais volontiers.

(= mais comme je suis trés occupé, je ne peux pas le faire).

Le choix du temps dans chaque partie de la proposition complexe dépend
du plan de l'action. On utilise des moyens lexicaux: «aujourd’hui», «hier», «la
semaine prochaine». Mais le plus souvent c'est le contexte qui permet de
préciser a quel moment se rapporte la condition.

L’emploi des temps dans la subordonnée conditionnelle introduite par si

la condition se rapporte au présent

la proposition principale la proposition subordonnée

le conditionnel présge——— l'impartfait de l'indicatif

Ex.  Sivous n’étiez pas contre (maintenant, demain), je préférerais
I’ entretien individuel.
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la condition se rapporte au passé

<

la proposition principale la proposition subordonnée

<= =

le conditionnel passé le plus-que-parfait

Ex. Sij'avais été libre hier j 'aurais participé a cette conférence.

® la condition est réelle

la proposition principale <—=> la proposition
subordonnée

le futur 4:'} le présent

Ex. S’il n’est pas a sa place, je lui laisserai un message téléphonique

exercio®®

1. Mettez les verbes entre parentheses au mode et au temps convenables.
Traduisez les phrases :

I. 1. Pourquoi as-tu pris un congé ? - Je (tomber) malade, si je (continuer)
a travailler si énergiquement. 2. Que le cadre moderne (se trouver) a son
bureau, chez lui, au restaurant avec un client, dans un train, un avion ou dans sa
voiture, il (rester) toujours « en veille ». 3. Si vous (venir) hier, vous ne me
(trouver) pas a mon bureau. 4. Si je ne (se dépécher) pas, je (€tre) tres content de
les voir. 5. Vous (se mettre) au travail immédiatement si vous (disposer) des
matériaux nécessaires. 6. Si les femmes, tous ages et tous profils sociaux
confondus, (décider) d'arréter de travailler, elles le (faire) d'abord pour les
enfants.

II. 1. Si l'un ou l'autre conjoint (arréter) sa vie professionnelle, ¢a
(accélérer) le processus de rupture. 2. La mére de famille qui travaille ne doit
pas se culpabiliser. Si I’enfant (voir) sa maman heureuse, il (accepter) plus
facilement la séparation. 3. II vous (parler) tout a propos de son travail s'il le
(vouloir). 4. Il est dommage que vous n’ayez pas d’épargne. Si vous en (avoir),
vous (préserver) votre niveau de vie pendant la retraite. 5. Pourquoi ai-je acheté
ma résidence principale? Si je (€tre) propriétaire de mon propre logement, je
(avoir) un atout considérable, qui peut représenter une économie d'un tiers sur le
budget total d'un ménage. 6. Si vous (étre) plus attentif, vous (remarquer) qu'il y
avait une erreur dans ce compte.
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2. Complétez les phrases et traduisez-les :

1. Ma femme s’arrétera de travailler si ... . 2. Mon collégue finirait son
rapport demain si... 3. II serait facile de résoudre ce probléme si... 4. Vous
arriverez a temps si ... . 5. Si le chef le connaissait, ... . 6. Si nous avions
manqué ce train, ... . 7. Si vous voulez faire votre propre €pargne, ... . 8. Méme
si I'on me fait cette proposition, ... . 9 . Si vous me mettiez au courant, .... 10.
Si vous aviez tenu compte de mes observations, ... .

3. Répondez aux questions :

1. Si vous avez 40-50 ans, que ferez-vous pour préparer votre retraite ?

2. Que feriez-vous si vous sentiez 1’usure psychique a cause du travail sans fin ?
3. Si vous vouliez vous arrétez de travailler, ce serait pour quelle raison ?

4. Seriez-vous content si vous pouviez étre plus autonome par rapport a votre chef ?
5. Si une femme a un enfant, devra-t-elle, a votre avis, s’arréter de travailler ?

4. Traduisez du russe en frangais par écrit:

1. Uro s Oyny nenaTh, €CIM BBl HE TTIOMOXXETE MHE COCTAaBHTh OTYET? 2.
Ecnu s cebs 110X0 mouyBCTBYIO, 1 OCTaHycCh Aoma. 3. Eciiu 661 Bbl BioXWiM 1eHb-
TH B 9TOT MHBECTUIMOHHBINA (OHI, Bbl ObUTM OB 4YaCTHYHO OCBOOOKIIEHBI OT YTI-
natbl Hasora. 4. Ecim B oduce Oyaer odeHb IIyMHO, S TIOMPOITY KOJUIET 3aMOJI-
yatk. 5. S coenan Ol 3Ty padoty, eciu Obl y MeHs Buepa Obu1o BpeMs. 6. Kyaa b1
ThI TIOE€XaJ1, €cliu Obl y TeOs Obul oTiyck? 7. OHa npuinia Obl BYepa Ha coOpaHue,
ecnmu Obl e€ mpemynpenwiu 3apadee. 8. S mpuay o0s3aTenbHO, €CIU MEHS
MIPUTITIACSIT.
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1. Lisez le texte:

SYSTEME BANCAIRE FRANCAIS

Le systeme bancaire occupe une place significative dans 1'économie
francaise avec 3,5 % du PIB’ et plus de 400.000 salariés. Ce systéme se
caractérise surtout par sa diversité, méme si tous les établissements de crédit
sont astreints au respect de la méme réglementation. Il existe en France plus de
2.000 établissements de crédit et prés de 25.000 agences répartis sur le territoire
metropolitain et d'Outre-Mer.

Les établissements agréés en qualité de banque forment la partie la plus
importante du systéme bancaire francais. Avec plus de 400 établissements, ils
exploitent un réseau d'environ 10.000 guichets. Parmi les banques, on distingue
notamment :

- Les banques a vocation généraliste : Crédit Lyonnais, Société Générale,
BNP ( Banque nationale de Paris ), CIC ( Crédit industriel et commercial ), CCF

(Crédit commercial de France ), Crédit du Nord... Ces établissements ont
en commun un réseau ¢tendu de guichets en France et une activité diversifi¢e
aussi bien en direction des particuliers que des professionnels.

- Les banques a vocation particuliére: les caisses d'épargne et de
prévoyance, les banques cooperatives ou mutualistes — dans ce systéme, chaque
titulaire d’un compte devient actionnaire (Crédit Agricole, les Banques
Populaires, le Crédit Mutuel...), les caisses de crédit
municipal et les societés financicéres (Cetelem, UCB, La
Henin, Sofinco...). Cette catégorie d'établissements, au
nombre de 600, exploitent environ 15.000 agences en
France et exercent la totalité¢ ou presque des opérations
bancaires ou financieres que leur permet la loi.

> PIB - produit intérieur brut — BaoBoif BHyTPEHHHI IPOLYKT
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Les banques d'affaires : Paribas, Indosuez, Rothshild, Lazard Fréres... qui
travaillent essentiellement avec de grandes sociétés publiques ou privées, mais
aussi avec des particuliers possédant des capitaux importants.

2. Répondez aux questions:

1. Montrez par quelques chiffres la place significative du systéme bancaire
dans I'économie francaise.

En direction de qui travaillent les banques a vocation généraliste?
Déchiffrez les abréviations suivantes: BNP, CIC, CCF.

Quels ¢établissements représentent les banques a vocation particuliere?
Quelle est la clientele des banques d'affaires?

Nk WD

3. Traduisez ces mots et expressions par écrit, faites-en entrer
quelques-uns dans des phrases:

Systeme m bancaire; établissements m de crédit; opérations f p/ bancaires
ou financieres; reglementation f; €tre astreint; agréer en qualit¢ de qch; en
direction de gqn, qch; exercer la totalité¢ ou presque des opérations

4. Complétez les phrases ci-dessous:
1. Le systéme bancaire francgais se caractérise surtout par sa ... méme si tous
les établissements de ... sont astreints au respect de la méme ....
2. La partie la plus importante du systéme bancaire francais est représentée
par les établissements agréés en qualité de ....
3. Les banques a vocation généraliste : ... Lyonnais, Banque ... de Paris,

Crédit ... et commercial et d’autres ont un réseau étendu de ... de France et une
activité diversifiée.

4. 600 banques a vocation particuliere exploitent environ 15.000 ... en France
et exercent la totalité ou presque des opérations ... ou ... que leur permet la loi.

5. Traduisez du russe en frangais par écrit:

3,5% BanoBoro BHyTpeHHero mpoaykra u 6omaee 400.000 cinyxammx — 3Tu
nudpel 1EMOHCTPUPYIOT OaHKOBCKYIO cuctemy Ppanuun. Hecmotps Ha obiiee
3aKOHOJIATEIBCTBO, 3Ta CUCTEMA XapaKTEPU3yeTCsl CBOMM Pa3HOOOpa3ueM.

Cpenun 6aHKOB pa3nuyarOT OAHKK OOIIETO U CHEIHAJIbHOIO0 Ha3HAYEHUS,
nenosble Oanku. [locneqnue paboraroT, B OCHOBHOM, C KPYIHBIMU TOCYAapCT-
BEHHBIMU WJIM YAaCTHBIMU KOMIIAHUSIMHU, a TaKK€ C YAaCTHBIMM JIUI[aMH, 00Jia-
JAIOLMMU 3HAYNTEIbHBIMU KallUTaIaMu.
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6. Lisez le texte :

SYSTEME BANCAIRE FRANCAIS

(1a suite)

7 Les institutions financieres spécialisées forment
une catégorie particuliere du systéme bancaire frangais
J comprenant des établissements auxquels une mission
@ d'intérét public a été¢ confiée par 1'Etat. Leurs activités
sont trés diverses. On compte en effet parmi elles des
¢tablissements ayant pour vocation d'apporter a des
entreprises des concours financiers ou des garanties
(Crédit National par exemple) ou intervenant dans le
financement immobilier (par exemple: Crédit foncier de France) ou encore

chargé d'opérer sur les marchés (Societé des Bourses Francaises, Matif SA...).

Enfin, il est a noter l'existence de trois institutions qui ne sont pas des
¢tablissements de crédit au sens de la loi bancaire, mais aupreés desquelles les
particuliers peuvent toutefois détenir un compte de dépot : il s'agit du Trésor
public, de la Poste et de la Banque de France.

La Banque de France est la banque centrale nationale. Indépendante de
I'Etat depuis 1993, elle dispose du droit régalien de battre monnaie. Elle
participe a la régulation du marché des changes (les devises monétaires) au nom
de I'Etat francais avec les autres banques nationales des pays membres de
I’Union Européenne. Elle assure de maniere générale de nombreux services
communs en direction des établissements de crédit. La Banque de France veille
au bon fonctionnement et a la sécurité des systemes de paiement. La Banque de
France est enfin la banque aupres de laquelle les particuliers peuvent obtenir
des informations utiles sur la législation et la pratique bancaire. Cette mission
d'information et de conciliation est assurée par chacun des comptoirs de la
Banque de France.

Certains organismes publics sont chargés d'assurer la
coordination et le controle des établissements de crédit. L'un
d'entre eux intéresse particulierement les usagers des banques qui
peuvent porter a sa connaissance les abus ou les situations de non-
respect des régles s'appliquant aux établissements de crédit: il
s'agit de la commission bancaire dont la mission consiste a controler
'application qui est faite par les établissements de crédit de la législation
bancaire.

7. Répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qui forme une catégorie particuliere du systéme bancaire francais?
2. Les institutions ou les particuliers peuvent toutefois détenir un compte de
dépot, sont-elles obligatoirement des établissements de crédit au sens de la loi
bancaire?
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3. Enumérez les fonctions essentielles de la Banque de France.
4. Quel est I’établissement analogue a la Banque de France dans notre pays? Qui
est son chef?

8. Traduisez ces mots et expressions par écrit, faites-en entrer
quelques-uns dans des phrases:

mission f d'intérét public; catégorie f particuliére; garantie f; concours m
financier; financement m immobilier; opérer sur les marchés; loi f bancaire;
battre f monnaie; réguler le marché; devises f p/ monétaires; au nom de I'Etat;
cette mission est assurée par; comptoir m d' une banque; commission f bancaire.

9. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses:

vrai faux

1. On compte parmi les institutions financieres specialisées des
établissements ayant pour vocation d'apporter a des

entreprises des concours financiers ou des garanties.

2. L’exemple d’une institution financiere spécialisée intervenant

dans le financement immobilier est le Crédit Lyonnais.

3. La Banque de France dispose du droit régalien de battre

monnaie.

4. Le Trésor public dispose du droit de réguler le marché des

changes (les devises monétaires) au nom de I'Etat francais.

5. Une mission d'information et de conciliation est assurée par

chacun des comptoirs de l1a Banque de France.

6. La mission de la commission bancaire consiste a controler
I'application qui est faite par les établissements de crédit de la

législation bancaire.

10. Traduisez du russe en francais par écrit:

C nmomomipio 6anka dOpaHuKM YacTHBIE JIMIIA MOTYT MOJIYy4aTh MOJIE3HYIO
uHbOpMaIUIo 0 0AHKOBCKOM MPAKTUKE U 3aKOHOAATEIbCTBE.
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HexoTopble rocyrapcTBeHHbIE OpPraHbl MPU3BAHBI OCYLIECTBIATH KOOPAU
HAILMIO U KOHTPOJIb KPEAUTHBIX yupexaeHuil. C uX noMonibo 0aHKOBCKas K-
EHTypa MOXET O3HAKOMMTHCA CO 3JOYHNOTPEOJEHUSIMU WIM HECOOJIOJECHUEM
IIPaBUJI KPEIUTHBIMH YUPEKICHUSAMH.

11.Lisez le texte:

LEGISLATION BANCAIRE EN FRANCE

L'ensemble des établissements de crédit
exercent leur activité dans le respect du cadre
1égal dont la loi du 24 janvier 1984 est le pivot.
Cette loi définit les banques au sens commun du
terme comme les personnes morales qui
effectuent, a titre de profession habituelle, des
opérations de banque, a savoir la réception de
fonds du public, les opérations de crédit ainsi que la mise a disposition de la
cliente¢le ou la gestion de moyens de paiement.

Pour exercer leurs activités, les banques sont tenues d'avoir un agrément,
de posséder un capital minimum, et sont soumises a des normes de gestion et de
comptabilité dont le but est de couvrir les risques qu'engendrent leurs activités et
d'assurer aux particuliers et aux entreprises la protection de leurs intéréts.

C'est ainsi que les banquiers sont tenus au secret professionnel et au
devoir de réserve, en vertu desquels il leur est interdit de révéler a quiconque la
teneur des informations confidentielles sur les comptes de leurs clients et de
s'ingérer dans leur vie privée, notamment en critiquant 1'utilisation qu'ils peuvent
faire de leur argent. Le secret professionnel ne saurait par contre étre opposable
a certaines personnes ou administrations au titre desquelles on peut citer
I'administration fiscale (notamment en cas de contrdle fiscal d'un particulier), et
la justice pénale ou civile, en cas par exemple de saisie-arrét sur salaire ou de
liquidation du régime matrimonial lors d'un divorce. Le banquier peut étre

\ amené par le juge a délivrer des informations sur la

N\ situation bancaire de ses clients, engagés dans une

procédure, a une obligation d'information, de conseil et

de diligence en vertu de laquelle le banquier doit mettre

ses clients en mesure non seulement de connaitre les

caractéristiques essentielles des produits et des services

bancaires auxquels ils ont souscrit ou auxquels ils

peuvent souscrire, mais en plus d'apprécier 1'opportunité
méme d'y recourir.

Pour ce faire, le banquier doit: remettre un
exemplaire de la convention de compte au particulier qui en fait la demande;
informer les clients sur les conditions d'utilisation de leur compte bancaire et le prix
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des différents services; conseiller ses clients, spontanément ou a leur demande, sur
l'intérét de souscrire tel produit ou tel service en fonction de leurs attentes, de leurs
besoins ou de leurs moyens.

Depuis la loi du 8 aolt 1994, tous les établissements de crédit doivent
adhérer a un systeme de garantie des dépdts destiné a indemniser les €épargnants
en cas de faillite. Les usagers ont donc la certitude désormais qu'ils pourront
récupérer les sommes qu'ils ont confiées a leurs banquiers quel que soit le
placement choisi (compte-chéque, compte d'épargne, compte titre...)

12. Répondez aux questions:
1. Comment peut-on définir les banques au sens commun du terme?
2. Comment comprenez-vous la notion de «secret professionnel»?
3. Dans quels cas le banquier peut-il délivrer des informations sur la
situation bancaire de ses clients?
4. A quoi doivent adhérer tous les établissements de crédits?

13. Traduisez ces mots et expressions par écrit, faites-en entrer
quelques-uns dans des phrases:

Exercer une activité; dans le respect de; au sens commun du terme;
personne f morale; opération f de banque; opération f de crédit; secret m
professionnel; en vertu de; information f confidentielle; s'ingérer; controle m
fiscal; justice fpénale / civile; informer les clients; recupérer; compte-cheque m,
compte m d'épargne; compte m titre.

14. Complétez les phrases suivantes:
1. Pour exercer leurs activités, les banques sont tenues d'avoir un agrément,
de posséder un ... ... et sont soumises a des normes de gestion et de
comptabilité dont le but est de ... les ... qu'engendrent leurs activités.
2. Le secret professionnel ne saurait par contre €tre opposable a certaines
personnes ou administrations au titre desquelles on peut citer I ... ... etla......
ou....
3. Le banquier doit informer les clients sur les conditions d'utilisation de leur
...... et le ... des différents services.
4, Les usagers doivent avoir la certitude qu'ils pourront ... les sommes qu'ils

ont confiées a leurs banquiers quel que soit le ... choisi.
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15. Traduisez du russe en francais par écrit:

B cootBercTBUM C 3aK0HOM OT 8 aBrycrta 1994 rona Bce KpenuTHbIE yu-
peXIeHUs JOJDKHBI MPUCOCAUHUTHCA K FapaHTUWHOW CUCTEME BKJIAJO0B, MPE.I-
Ha3HAYEHHON BO3MeENIaTh YOBITKM BKJIAA4YUKaM B ciydae OaHKpoTcTBa. Jls
OCYIIECTBJICHUSI CBOCH ACITEIBHOCTH OaHKM 00sI3aHBI UMETh pa3pelieHue, 00-
JafaTh MUHUMAJIbHBIM KalWTaJOM W MOJYUHSATHCS CTaHAApTaM YIPABICHUS U
OyxranTepuu, Mellb KOTOPBIX — MOKPBITh PUCK, TMOPOKIAEMBIA WX JESATEIHHO-
CTBIO ¥ 00ECIICUUTh YACTHBIM JIUIIAM U TIPEANPUATUSAM 3aLTUTY UX HHTEPECOB.

16. Lisez le texte:

TYPES DE MONNAIE. CARTES DE CREDIT

Dans les sociétés contemporaines coexistent plusieurs types de monnaie:

1) la monnaie manuelle ou matérielle est composée de:

—monnaie divisionnaire (ce sont les pieces de monnaie);

— monnaie fiduciaire (ce sont les billets de banque);

2) la monnaie scripturale est constituée par l'ensemble des dépots a vue
sur les comptes bancaires; le cheque, la carte de crédit et I'ordre de virement sont
les instruments utilisés pour transférer cette monnaie d'un compte a un autre par
un simple jeu d'écriture: dans ce cas les réglements se font sans billets; on peut
dire donc que ce sont les banques qui, en accordant des crédits a leurs clients,
créent ce type de monnaie;

3) la monnaie électronique ou cartes 8 mémoire (cartes a « puce ») , qui
remplacent peu a peu les billets et les chéques.

11 existe différents types de comptes bancaires:

— le compte de chéques: compte personnel ouvert aux non-commergants
majeurs; le solde du compte doit étre toujours créditeur, c'est-a-dire que la
provision doit étre suffisante;

— le compte courant: compte ouvert a une entreprise; il peut, a certaines
conditions, avoir un solde débiteur, c'est-a-dire étre a découvert;

— le compte joint: compte unique ouvert a la fois au nom de deux ou
plusieurs personnes (deux époux, par exemple);

— la procuration: le titulaire de ce compte peut permettre a une autre
personne (membre de famille ou collaborateur) d'utiliser son compte par
procuration.

Apres l'ouverture du compte le client aura son chéquier. Si on ouvre un
compte, une carte de crédit permet d'avoir acces aux distributeurs automatiques
de billets, les DAB comme on dit, 24 heures sur 24.

Les cartes de crédit se présentent sous forme d'une plaquette en matiere
plastique de petit format portant des mentions d'identification de leur titulaire
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(les cartes a mémoire sont des cartes plastifiées qui possedent un
microprocesseur, c'est-a-dire un miniordinateur qui peut accumuler un grand
volume d'information; elles permettent de régler les achats et de mettre aussitot
son compte bancaire a jour ). Les cartes sont remises a une clientéle sélectionnée
par les soins de certaines banques ou par des fournisseurs de biens et de
services. Les payments effectués avec la carte bancaire sont généralement
débités du compte a la fin du mois (d’ou leur nom de cartes de crédit ou de
cartes a débit différé).

Le systtme de paiement par carte a pris naissance aux Etats-Unis
d'Amérique aux environs de 1950. C'étaient certaines chaines de magasins ou de
distributeurs d'essence qui ont lancé cette mode. Puis, ont apparu des cartes de
voyages et de loisirs et, finalement, les banques américaines ont créé¢ des réseaux
a utilisation ¢largie. En France, c'¢taient les cartes du Diner's Club et de
[’American Express qui circulaient. En 1967, plusieurs banques ont lancé a leur
tour des cartes de crédit sur une large échelle.

Le systéme national unique de paiement comporte quelques types de
cartes, parmi lesquelles la Carte Bleue, American Express, Eurocard, Visa,
Mastercard, Diner's Club, Eurochéque. Toutes les cartes sont marquées par le
sigle CB — carte bancaire.

17. Répondez aux questions:

1. Par quoi est constituée la monnaie scripturale?

2. Qu’est-ce qu’on sous-entend par I’expression «la banques crée la monnaie»?
3. Quels sont les avantages du paiement par carte de crédit?

4. Qu’est-ce que le DAB ? Vous en étes-vous déja servi ?

18. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses.

vrai faux

1. Dans les sociétés contemporaines coexistent plusieurs

types de monnaie.

2. Les dépots a vue constituent la monnaie fiduciaire.

3. Les payments effectués avec la carte bancaire sont

généralement débités du compte a la fin du mois.

4. Un crédit est une opération par laquelle une banque met

a la disposition d'une personne une somme d'argent.

mettre son compte bancaire a jour — BHOCUTh H3MEHEHUS B OAHKOBCKHIA CUET
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5. La carte de crédit est un moyen de paiement qui existe

depuis les années 1970.

6. Le sigle CB veut dire Carte Bleue

7. Le systéme national unique de paiement comporte

quelques types de cartes.

19. Traduisez du russe en frangais par écrit:

Hanuunble 1eHbIM BKIIOYAIOT B CE0sl pa3MEHHbIE MOHETHI, BbIITyCKaEMbIe
rocyJapCTBEHHOW Ka3HOW M OAHKHOTBI, MOHOIOJIMEH HA U3JaHUE KOTOPBIX 00-
nagaet [{eHTpanbHbIN OaHK.

JlenoHMpOBaHHbIE IEHBI'M 00Pa3yIOTCsI COBOKYITHOCTBIO BKJIAJ0B JI0 BOC-
TpeOoBaHMsI Ha 0AHKOBCKUX cueTax. JlJig UX mepedrcieHust ¢ OJHOro cuéra Ha
JIPYrOW UCIIOJIB3YIOTCS Y€K, KPEIUTHBIC KAPTOUKH, [IOPYUCHHUS O TIEPEUNCIICHUU.

KpeautHple kKapTOUKu ¢ MUKPOIIPOLIECCOPOM MPECTABIISAIOT COOONH MUHU-
KOMITBIOTEP, CITOCOOHBIM BMEIIATh OOIBIION 00BEM HH(POPMAITUH.

20. Texte supplementaire :

UN PEU D’HISTOIRE DE LA BANQUE DE FRANCE.

La Banque de France a été créée le 18 janvier 1800 par le Premier Consul
Napoléon Bonaparte, dans le but de favoriser la reprise de I'activité économique
apres la forte récession de la période révolutionnaire. Le nouvel établissement
¢tait chargé d'émettre des billets payables a vue et au porteur, en contrepartie de
I'escompte d'effets de commerce. La Banque de France était organisée sous la
forme d'une société¢ par actions, au capital de 30 millions de francs, dont une
partie a été souscrite par le Premier Consul et plusieurs membres de son
entourage. Les 200 actionnaires les plus importants constituaient 1'Assemblée
générale. Elle désignait les quinze régents composant le Conseil général charge
d'administrer la Banque.
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Ainsi organisée, la Banque de France a ouvert ses guichets le 20 février
1800 alors que la totalité de son capital n'était pas encore réunie. Les premicres
années de fonctionnement de la Banque de France ne sont pas allées sans
difficulté : crise des finances publiques, diminution de 'encaisse de la Banque
entralnant des restrictions au remboursement des billets. Elles amenerent
Napoléon a provoquer une réforme destinée a redonner au gouvernement et
personnellement a l'empereur une plus grande autorité¢ sur la direction de
|'établissement.

L'implantation de la Banque en province, qui était demeurée assez réduite
jusqu'en 1848, puisqu'il n'existait a cette époque que 15 comptoirs, s'est
largement développée a partir de la deuxiéme moiti¢ du XIXe siecle. Le nombre
des comptoirs s'élevait a 160 en 1900 et 259 en 1928. Parall¢lement a cette
extension géographique de l'activité de la Banque, le volume des opérations s'est
sensiblement accru. Les concours a 1'économie n'ont cessé¢ d'augmenter grace a
une politique délibérée de taux modérés et a un assouplissement des conditions
d'acceés a l'escompte. Les rapports avec la clientele se sont également
développés.

Les réformes de 1936 et de 1945 ont renforcé le contrdle de I'Etat, mais
elles n'ont pas réduit 'autonomie de gestion reconnue a la Banque. La loi de
nationalisation du 2 décembre 1945 prévoyait que les statuts de la Banque, la
composition du Conseil général et le régime des impo6ts et redevances devraient
étre modifiés. Les conseillers sont nommés en fonction de leur compétence et
non plus seulement comme représentants de secteurs économiques et financiers.

Quant au droit reconnu au ministre chargé de 1'Economie et des Finances
d'approuver la répartition des bénéfices et le montant du dividende, c'est une
conséquence normale de la nationalisation qui a fait de I'Etat le seul propriétaire
des actions de la Banque.

Maintenant la Banque de France fait partie intégrante du Systéme
européen de banques centrales (SEBC), institu¢ par le traité de Maastricht.
Depuis la création a Francfort de la Banque centrale européenne et la mise en
place progressive de 1I’Euro, le role des banques centrales des Etats membres de
I’Union européene s’est considérablement réduit.

21.Faites un bref exposé du texte ci-dessus.
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Des adjectifs qualificatifs ont trois degrés de comparaison: positif (grande);
comparatif (moins (plus, aussi) grande que),; superlatif (la plus grande).

Si dans une phrase il y a plusieurs comparatifs ou superlatifs, les adverbes
plus, moins, et aussi se répetent devant chaque adjectif:

Ex. Dans votre ville les banques sont plus grandes et plus nombreuses que
chez nous.

Le comparatif peut étre renforcé par les adverbes bien, beaucoup, un peu.

Ex. Les salariés bancaires sont beaucoup plus payés que plusieurs
fonctionnaires.

Les adjectifs qui ont des formes particuliéres

Positif Comparatif Superlatif
bon meilleur le (la) meilleur (e)
mauvais {p pire le (la) pire
lus mauvais (la) plus mauvais (e)
petit {plus petit le (1a) plus petit (e)
moindre le (la) moindre

® L'adjectif moindre s'emploie seulement dans le sens abstrait.
Comparez : Ma chambre est plus petite que la tienne. 11 n'avait pas la moindre envie de plaisanter.

Au superlatif l'adjectif se place avant ou aprés le nom auquel il se
rapporte. Si l'adjectif se trouve aprés le nom, l'article défini s'emploie deux fois:
devant le nom et devant l'adjectif:

Ex. Ce sont les quartiers les plus peuplés et les plus misérables de Paris.

1. Mettez les adjectifs entre parenthéses au comparatif ou au
superlatif. Ensuite traduisez les phrases en russe :

1. L’histoire de la Banque de France est (intéressante) que I’histoire du
développement de I’industrie. 2. C'est (grande) banque de la France. 3. Cette
banque est (célébre) que le Crédit Lyonnais. 4. C'est (court) chemin pour aller a
cet établissement. 5. C’est un des (avantageux) type de comptes bancaire. 6. Le
12 mai 1998 la Banque de France est devenue (indépendante) qu’auparavant. 7.
Les paiements par carte sont (répandus) que les paiements en espéce. 8. Le
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respect de la législation bancaire est le but (important) dans I’acivité¢ des
banques. 9. C'est (riche) client de notre banque. 10. Le banquier surveillait
(petit) paroles de ses clients.

2. Traduisez en francais :

1. Y MeHS HET HM MaJIeHIIero NpeACTaBIeHUS O OAaHKOBCKOM 3aKOHOA-
TenbeTBe . 2. OH Tak ke Oorar, kKak ero KoHKypeHT. 3. IlepBbIii Bompoc mporie,
yeM nocieqHuil. 4. Ota camas BaxHasi uHpopmarus g Kkivenrta. 5. Hame yupe-
KJEHHUE MEHbIIIE, UeM Balie. 6. JTa nepejaya JIiydllle, 4eM BUECpPaITHSsL.

\IODE SUBJONCTIF

Le subjonctif exprime l'attitude personnelle de celui qui parle a 1'égard de
ce qui est dit, il présente l'action a travers l'esprit de celui qui parle. Le
subjonctif a quatre temps : le présent, le passé , I'imparfait et le plus-que-parfait.
Les deux premiers temps sont plus utilisés dans le langage parlé.

Le présent du subjonctif de la plupart des verbes se forme avec le radical de
la 3° personne du pluriel du présent de 1'indicatif + les terminaisons -e, -es, -e, -
ions, -iez, -ent.

Ex. ils parlent- que je parle; ils finissent- -que nous finissions.

Cernains verbes du 3° groupe présentent des cas particuliers.

Ex. avoir — que j’aie, que nous ayons ;

étre — que je sois, que nous soyons ;
faire — que je fasse, que nous fassions;
pouvoir — que je puisse, que nous puissions etc.

Le passé du subjonctif se forme avec avoir ou étre au présent du subjonctif
et le participe passé du verbe conjugué.

Ex. Que j’aie fait ; que nous soyons parti.

LE SUBJONCTIF DANS LA PROPOSITION INDEPENDANTE

Le subjonctif dans la proposition indépendante sert a exprimer:

1) un ordre a la 3 © personne (sens impératif). Ce subjonctif est introduit par
que et se traduit en russe comme «ITyCTbh.

Ex. Qu’il revienne immédiatement!

2) un souhait, un désir, une pricre, un conseil, un indignation. Ce subjonctif
est introduit d’habitude par que et pourvu que et se traduit en russe comme
«IYCTbY», «JIUIIb ObI», 4TOOBI 1...».

Ex. Pourvu que nous ayons de la chance!

LE SUBJONCTIF DANS LES PROPOSITIONS SUBORDONNEES
(LE SUBJONCTIF DANS LA SUBORDONNEE COMPLETIVE)
a) Le subjonctif aprés les verbes de volonté (Bonen3bsIBiacHUs)
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les principaux verbes et expressions de
commandement, permission, défense

désir

vouloir
désirer
préférer

avoir envie
avoir besoin
souhaiter

détester
supporter
souffrir

demander
prier
ordonner

permettre
proposer
recommander

exiger
défendre
interdire

Ex. Je veux que le banquier garde le secret professionnel.

® Certains verbes, tels que dire, écrire, crier, prévenir, téléphoner, télégraphier peuvent,
selon le sens, communiquer un fait ou exprimer un ordre. Dans le premier cas, ils demandent
l'indicatif, dans le second, le subjonctif:

Ex. Je lui dis que je viendrai chez lui dimanche. Je lui dirai qu'il vienne chez moi dimanche.

b)Le subjonctif aprés les verbes et les expressions de sentiment

les principaux verbes et expressions de sentiment

étre content
étre heureux
étre ravi

se réjouir

étre fier

étre triste

étre mécontent
étre chagriné

étre désolé | étre furieux | avoir peur
regretter étre offensé | craindre

étre faché | étre indigné | se plaindre
se facher | avoir honte | étre frappé

étre inquiet
s'inquiéter
s'étonner
étre étonné

Ex. Je suis ravi que vous acceptiez d’accompagner notre client.

® Apres les verbes craindre, avoir peur etc. dans la subordonnée affirmative le verbe peut
étre accompagné d’un ne explétif, qui n’a pas de sens négatif et qui se traduit en russe
comme «Kak ObI HE»

Ex.

Comparez: J’ai peur qu’il ne vienne pas - 51 6010cb, 4TO OH HE MPUAET.

I ai peur qu’il ne vienne — 51 60roch Kak ObI OH HE MPHUIIEN (T. €., YTO OH MPHIET).

¢) Le subjonctif aprées les verbes et les expressions de doute, d'incertitude

les principaux verbes et expressions de doute, d'incertitude

douter

ignorer ( = ne pas savoir)

nier

supposer
admettre
contester

démentir
il semble
il est douteux

il est possible
il est impossible

il se peut

Ex. Je doute que tu aies raison en choisissant cette banque

® Bien que douter a la forme négative ne semble pas exprimer le doute, I'usage est
d'employer le subjonctif aprés ne pas douter: Ex. Je ne doute pas qu'il tienne sa parole.

d)Le subjonctif apres certains verbes et expressions employées

interrogativement et négativement:

penser
croire

affirmer
dire

prétendre
trouver

étre slr
étre persuadé

il est clair
il est évident

il est str (certain)

il est vrai

il est probable
etc.

Ex. Je ne suis pas absolument persuadé qu'il faille le faire.
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® L'expression il est probable, accompagnée des adverbes peu, bien, fort demande le
subjonctif:
/I est probable que je me suis trompé. 1l est peu probable que je me sois trompeé.

A la forme affirmative ces verbes et expressions demandent I’indicatif.
Ex. Je pense que vous avez raison.

e) Le subjonctif aprés les locutions et les verbes impersonnels qui marquent la
possibilité, I'impossibilité, la nécessité, le doute, le jugement, 1'appréciation etc.

les verbes et locutions impersonnelles les plus souvent employés

il faut il est utile il est triste il est étrange il est bon

il est nécessaire | il est inutile il est faicheux c'est dommage | il est honteux

il est important il est temps il est étonnant il est rare comment se fait-il
il vaut mieux il est désirable il est surprenant | il est naturel

Ex. Comment se fait-il que tu n'en saches rien?

exertio®®

1. Mettez les verbes entre parentheses au présent du subjonctif.
Traduisez les phrases et expliquez 1'emploi du subjonctif :

I. 1. 11 prie qu’on lui (donner) des informations utiles sur la pratique
bancaire. 2. Le chef veut que vous (€tre) plus aimable avec nos clients. 3. La
législation bancaire défend qu’on (révéler) a quiconque la teneur des
informations confidentielles. 4. Pour exercer leurs activités, il faut que les
banques (posséder) un capital minimum. 5. Il est urgent que nous (faire) le
rapport. 6. La 1égislation exige que les clients (étre) informés sur les conditions
d'utilisation de leur compte bancaire. 7. Je doute fort que je (choisir) ce type de
comptes.

II. 1. Etes-vous sir que les banques (assurer) aux particuliers et aux
entreprises la protection de leurs intéréts ? 2. Je ne crois pas que cet employé
(étre) en retard. 3. C'est dommage que nos fournisseurs (avoir) tant d'ennuis
avec cette affaire. 4. Nous sommes surpris que vous ne (connaitre) pas le
systéeme bancaire francais. 5. Il est important que vous (avoir) de la monnaie
fiduciaire chez vous. 6. Trouves-tu que cela (€tre) nécessaire ? 7. Je suis tres
touché que vous (vouloir) vous occuper vous-méme de mon affaire.

2. Mettez les verbes entre parentheses au présent du subjonctif ou au
temps convenable de 1'indicatif. Expliquez 1'emploi du mode. Ensuite traduisez
les phrases:
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1. Nous avons demandé a notre partenaire s'il (pouvoir) prendre part au
déjeuner d’information. 2. Mon chef me dit que je (faire) le rapport
immeédiatement. 3. Ce businessman a dit qu'il (compter) passer toute une
semaine a Paris en étudiant I’activité¢ bancaire. 4. Je demande que vous (Etre)
attentifs, que vous (réfléchir) bien en choisissant cette banque. 5. Je désire que tu
(choisir) la meilleure résolution du probléme. 6. II est juste que vous (connaitre)
1'affaire un peu mieux. 7. Je te demande quand nous (pouvoir) prendre la
décision ?

3. Mettez les verbes entre parentheéses au présent ou au passé du sub-
jonctif. Traduisez les phrases et justifiez l'emploi des temps :

1. Nous avons perdu notre épargne. Il est bien dommage que nous ne
(prévoir) pas le développement des crises €économiques. 2. L’histoire du systéme
bancaire est intéressante et nous regrettons beaucoup que nous n’(avoir) pas la
possibilité¢ de I’apprendre en France. 3. II est douteux qu'ils (réussir) a prendre
ce crédit la semaine passée. 4. Nous ne pensons pas qu'il (apprendre) cette
nouvelle avec plaisir. 5. Sa faillite devait arriver. Ca m'étonne méme que rien
ne (se produire) plus tot. 6. II est étonnant qu'elle (se passionner) si peu pour son
métier. 7. Notre fournisseur est trop honnéte pour nier que cette vente d’hier
(étre) effectuée a son profit. 8. II faudra que vous (ouvrir) le compte. 9. Cela ne
m'étonne pas qu'elle (venir) trois fois me demander des nouvelles financiéres.

4. Traduisez en employant le présent ou le passé du subjonctif :

1. S He nmymaro, 4TO BHI MpaBbl. 2. YBEPEHBI JIM BbI, YTO 3TOT BKJIaJ IIPUHE-
c€t Bam noxoxa? 3. HyxHo, 9T0OBI ThI BCE 3HAN 00 3TOI KaTeropuu yUpexKACHHU.
4. XKenatenbHo, YTOOBI OaHKUP MPOMH(DOPMUPOBAT CBOETO KIMEHTa KaK MOXHO
ckopee. 5. BO3MOXHO, 4TO 3TOT MOJIOJOM OM3HECMEH CTaHeT OOraThiM YeJIOBe-
KoM. 6. JlocagHO, 4YTO BBl IOTPATWIM MHOIO BpPEMEHM, OXHMIas KOJUIETY. 7.
OueBHIHO, YTO 3T pePOPMbI YCHITUIIA KOHTPOJIb FOCY1apCTBA HaJl OAHKOM.
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UNION Economioue moneTAIRE ET EURD

1. Lisez le texte:

LES FRANCAIS ET L'EUROPE

\ Y

* L'Europe des 15 :
I'Allemagne I'Irlande

oLore en
Etu‘(?pe

:'Autriche I'ltalie
a Belgique le Luxembourg
:emmma.rk les Pays-Bas
agne le
h'E‘g t- Pw-tu.sai Um
la France la Susde |
la Gréce
* La population &!Umm ertyi
373 millions d'habitants, soit %de
plus que celle des Etats-Unis.
o La saperficie acfﬂmbnmmp&w' crtte

3 234 200 km?, nmdmclumnetéu

paysages extrémement variés, de la
Créte au cercle polaire.

'If&wtﬁnwﬂﬂm@h
!‘I?nmmwp&nm

nois, ﬁmnwu.mil‘aﬁtn nﬁu’h.ndm
mm‘t

L'idée européenne
Ce que I'on appelle 1'idée européenne est né au lendemain de la deuxiéme
guerre mondiale, mais cette idée a évolué et elle inclut des éléments divers et
parfois contradictoires.

Les fondements politiques de 1'idée européenne a 1'origine sont la volonté
d'assurer apres le terrible conflit la paix en Europe grace a la réconciliation de
ces deux ennemis héréditaires qu'étaient la France et 1'Allemagne. Dans le
contexte de la guerre froide et de la confrontation grandissante entre les deux
blocs, cette Europe naissante, composée d'Etats affaiblis par la guerre, se plagait
de fait sous la tutelle des Etats-Unis dans le cadre de 1'Alliance atlantique. Le
retour du Général de Gaulle au pouvoir dans un contexte international modifié¢ a
introduit une nouvelle notion : I'Europe est concue comme la seule manicre de
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donner dans le dialogue entre les deux Grands™ la parole a une troisiéme force
dont il faudrait tenir compte.

De plus, dans le méme sens, I'Europe est le moyen d'éviter que la
prépondérance économique de 1'Allemagne, accentuée depuis la réunification, se
transforme en hégémonie sur le continent.

Les étapes de la construction européenne

La construction européenne est un processus en cours depuis déja plus de
cinquante ans et qui est loin d'étre achevé. On peut rappeler sous une forme en
partie chronologique et en partie schématisée les étapes de cette « longue
marche ».

D’abord, c’est la phase de préparation. Son premier résultat tangible (en
1951) est un accord économique sectoriel - la CECA (Communauté économique
du charbon et de l'acier). Les six pays fondateurs sont la France, I’Allemagne,
I’Italie, les Pays-Bas, la Belgique et le Luxembourg. L'Europe nait le 25 mars
1957 avec le Traité de Rome qui crée la CEE (Communauté économique
européene) et ’EURATOM (Communauté européene de 1’énergie atomique).

La deuxiéme étape est celle de 1'élargissement. L'Europe des Six (France,
Allemagne, Italie et les trois pays du Bénélux), qui avait vocation a s'ouvrir a ses
voisins, ne 1'a fait que lentement du fait de I'hostilit¢ de De Gaulle a 1'égard de la
Grande-Bretagne qu'il considérait comme trop proche des Etats-Unis (veto de
1963). C'est seulement en janvier 1973 que 1'Europe est devenue celle des Neuf
avec l'adhésion de trois pays de I'Europe du Nord: la Grande-Bretagne, 1'lrlande
et le Danemark.

Un rééquilibrage vers le Sud moins développé s'opérera avec 'entrée de la
Gréce en 1981, de I'Espagne et du Portugal en 1986, cependant que la
réunification integre en 1990 1'ex-RDA.

Cette Europe des Douze, appelée Communauté économique
européenne (CEE), a en 1994 une superficie de 2,336 M km?” et une population
de 348,7 M dhabitants, ce qui en fait un ensemble plus peuplé et
¢conomiquement plus puissant que les Etats-Unis ou que 1'ex-Union soviétique.
Avec I'adhésion en 1995 de trois nouveaux pays (Autriche, Suéde, Finlande), et
compte tenu du refus de la Norvége et de I'absence de la Suisse, I'Europe
institutionnelle coincide a peu pres avec I'Europe géographique sans les anciens
pays socialistes.

La troisieme grande étape est institutionnelle et transforme 1'Europe en un
véritable espace unique européen avec de plus des modifications du systéme
politique: c'est le Grand Marché, qui depuis le ler janvier 1993 autorise la libre
circulation des personnes (c’est ce qu’on appelle « I’espace Shengen »), des
marchandises, des services et des capitaux. Unification des réglementations et
des normes, liberté d'installation, par exemple pour les professions libérales
grace a la reconnaissance des diplomes, ou encore des banques, ouverture des
marchés intérieurs a la concurrence (lignes aériennes intérieures,
télécommunications, et méme marchés publics passés par les administrations et

* Grands, 30. - CBEpXIepKaBbI
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collectivités locales) font de la nouvelle Union européenne un espace sans
fronticres ou les politiques économiques sont obligées de converger.

La signature le 7 février 1992 par les |
chefs d'Etat du Trait¢ de Maastricht, puis sa >
ratification par les pays membres, ont marqué ¢ Burope
I'engagement irréversible des Etats membres QW
pour une nouvelle ¢&tape d'intégration
¢conomique et monétaire: création de 1'Union 1
économique et monétaire (UEM), fixation o
d'un calendrier définitif pour l'instauration en & v
1999 d'une monnaie unique (I'Euro, D=
dénomination  choisie = récemment  de S
préférence a 1'écu’, qui n'était qu'une esquisse -
de monnaie commune paralelle aux devises
nationales), définition des modalités et des
criteres de convergence a respecter: maitrise de I’inflation, réduction des déficits
des budgets publics annuels (3% du PIB), et endettement de 1'Etat (60% du PIB
au maximum).

Dés maintenant, 1'Union européenne a sa banque centrale (la BCE),
appelée a l'avenir a remplacer les banques nationales, avec 1'Institut monétaire
européen (IEM), dont la localisation a Francfort est le premier signe que I'euro
devrait étre un modele de stabilité a I'égal du mark.

de la crotssance

2. Répondez aux questions:

Quel conflit politique a eu lieu en Europe il y a longtemps?

Quel a été le role de 1’idée européenne dans le contexte de la guerre froide?
Qu’est-ce qu’a apporté le retour du Général de Gaulle?

Quelles sont les conséquences de la réunification de I’ Allemagne?
Enumérez les modifications qui ont été¢ provoquées par le Grand Marché
(depuis le 1 janvier 1993)?

Quel est le premier signe qui montre que 1’euro devrait étre un modele de
stabilité a 1’égal du mark?

Nk W=

N

3. Traduisez ces expressions par écrit, faites les entrer dans des phrases:

Réconciliation de ces deux ennemis; sous la tutelle de; une prépondérance
économique; un processus en cours; un rééquilibrage s'opere vers ...; la libre
circulation des capitaux; 1I’ouverture des marchés a la concurrence; l'instauration
d'une monnaie unique; définition des critéres de convergence a respecter; un
modele de stabilité;

* écu — europeen count unit (angl.) — unité de compte européenne
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B KOHTEKCTE XOJOAHOM BOWHBI; BBECTH HOBOE MOHSATHUE; B XPOHOJOTHYE-
CKOM (hopMe; TaMOKEHHBIN COI03; ATAll PACIIMPEHUS]; JMHOE €BPOIICICKOE Mpo-
CTPaHCTBO; MPU3HAHUE TUILIOMOB; 00s3aHbl COBMAATh; MapauleIbHbIN HAIUO-
HaJbHBIM BAJIIOTaM; €KETOAHBIN Ne(UIIUT rOCYIapCTBEHHOTO OIO/IKETA.

4. En vous aidant du texte ci-dessus, reconstituez les étapes
de la construction européenne. Parmi les titres donnés, choisissez ceux
qui conviennent a chaque phase (sous une forme chronologique).
Précisez les dates.

a) la mise en place de la PAC (Politique agricole
commune)

b) la réunification de I’ Allemagne

c¢) le Traité de Rome

d) l'instauration d'une monnaie unique (I'euro)

e) l'entrée de I'Espagne et du Portugal

f) I'adhésion de trois pays de I'Europe du Nord

g) ’autorisation de la libre circulation des personnes,

étape des marchandises, des services et des capitaux

institutionnelle h) I’ accord économique sectoriel

1) I'entrée de la Grece

j) le Traité de Maastricht

création de k) I'adhésion de trois derniers pays (Autriche, Suéde,

I’UEM Finlande)

étape de
I’élargissement

5. Lisez le texte :

LES FRANCAIS ET L'EUROPE (suite)

La Politique agricole commune
La PAC est plus qu'une union douanicere: elle a protége le
marché européen de la concurrence extérieure pour donner le
temps et les moyens aux agricultures nationales de s'adapter a la
future ouverture en se modernisant et en accroissant leur
productivité.
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Dans ce but, la Politique agricole commune a instauré pour les principales
productions (céréales, viande bovine, sucre et produits laitiers) un systéme de
prix garantis, par achats publics a prix minimum sur le marché communautaire

(interventions), subventions a l'exportation (restitutions) et barricres a
I'importation par des taxes variables (prélevements).

Les mesures aux frontieres permettent de combler la différence entre le
prix garanti et le prix mondial (en fait le prix américain) qui lui est inférieur.
Elles assurent a l'exploitant agricole que sa production sera écoulée au prix
garanti plus rémunérateur que le prix du marché extérieur.

Ce systeme est trés avantageux, d'autant plus que la France en a été un des
principaux bénéficiaires: elle est la premicre puissance agricole en Europe. Mais
il ne doit pas masquer le caractére douloureux de la mutation que représente la
disparition de nombreuses exploitations agricoles devenues non rentables parce
que trop petites, et la concentration des terres dans des exploitations
individuelles plus grandes (moins d'un million en France contre plus de trois
millions au lendemain de la guerre).

La surproduction et la guerre des prix sur le marché mondial, et donc
I'augmentation dans la communauté de stocks coliteux a financer, le volume
excessif des subventions, ont entrain€ une crise financicre, et par conséquent une
réforme de la PAC en mai 1992. Des quotas (limitation des quantités produites),
instaurés pour le lait et le sucre, et un gel partiel des terres (jachére®) ont été les
moyens utilisés pour réduire les productions. Ces mesures ont suscité une
opposition compréhensible des paysans frangais, qui a pris des formes violentes
(manifestations, barrages de routes, attaques d'édifices publics).

La politique monétaire

L'essai de stabilisation des taux de change entre les monnaies nationales
aboutit a la création en 1979 du Systéme monétaire européen (SME), qui définit
un taux maximum de fluctuation de chaque monnaie par rapport aux autres et
crée par ailleurs I'écu. La stabilité obtenue favorise la sécurité des opérations
commerciales entre les partenaires et doit en principe empécher la spéculation a
la baisse contre une monnaie.

On peut dire que ce systéme, qui n'interdit pas les modifications de parité
— une monnaie doit étre dévaluée quand l'inflation a l'intérieur du pays est
supérieure a celle des autres membres — a bien fonctionné dans I'ensemble.
Mais l'absence de réajustement des parités aprés 1987 malgré des situations
intérieures divergentes a entrainé une crise monétaire en septembre 1992, suivie
de plusieurs autres, dont les conséquences ont été 1'élargissement des marges de
fluctuation le 2 aolit 1993, la suspension de la participation de la /ire italienne et
de la livre sterling (entrée dans le SME en octobre 1990), la dépréciation de la
lire (par rapport au mark) de 20 % de mai 92 a mai 93, de la livre sterling de 15
%, et aussi des monnaies espagnole et portugaise.

Pour la France, le résultat est une grande stabilité par rapport a la devise la plus
forte, le mark, grace a la fois au SME et a la politique dite du «franc fort» menée

% jachére f ( c.-x.) — 3emMuist OX TTap
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avec une grande continuité par les gouvernements Bérégovoy, Balladur et Juppé.
Cette politique est toutefois contestée par certains économistes, hommes
politiques et patrons, qui considerent qu'elle freine la croissance économique en
imposant des taux d'intérét trop ¢levés et en surévaluant le franc, ce qui pénalise

les exportations.

6. Traduisez :

Traduction bilatérale

Quel était I’objectif de la Politique
agricole commune? Signifie-elle plus
qu’une simple union douaniére?

Mais il y a une différence entre le prix
garanti et le prix mondial (en fait le
prix américain) qui lui est inférieur.

Mais ce systéme trés avantageux, ne

doit pas masquer le caractére
douloureux de la mutation que
représente la disparition de
nombreuses exploitations agricoles

devenues non rentables parce que trop
petites, et la concentration des terres
dans des exploitations individuelles
plus grandes.

EnuHas cenbCKOXO03S1IICTBEHHAs! MOJIU-
THKa HMMENa LEJbI0 3allUTUTh €BpPO-
MEUCKUKA PBIHOK OT BHEIIHEW KOHKY-
peHuMH. bpuia ycraHOBIIEHA rapaHTH-
pOBaHHas CHCTEMA LIEH HAa OCHOBHBIC
IPOAYKTHL.

MeponpusiTisi Ha TrpaHUIlaX TapaHTHU-
PYIOT, YTO MPOIYKIIHUS CEIbCKOXO035i-
CTBEHHOI'O IIPOU3BOAUTENS OyIEeT pea-
JU30BaHa MO ILieHe, 0ojiee BBICOKOM,
YeM I[€Ha BHEITHEr0 PhIHKA.

be3ycinoBHO, HEKOTOPBIE MEpHI BhI3BaA-
JY TIOHSTHOE CONpPOTHBIIEHUE (PpaH-
I[y3CKUX KPECTbSIH, KOTOPOE MPUHSIIO
cuibHble (opMbl (MaHudecTanuu, 10-
PO’KHBIE 3arpaXKJCHUs, aTaKu OOIIeCT-
BEHHBIX YUPEKICHUM.

7. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez

celles qui sont fausses.

vrai faux

1. Le systéme monétaire européen (SME), créé en 1979, définit un taux

maximum de fluctuation de chaque monnaie par rapport aux autres et

crée par ailleurs I'euro.
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2. La stabilité obtenue doit en principe empécher la spéculation a la

baisse contre une monnaie.

3. Une des conséquences des crises monétaires successives a été la

dépréciation de la lire (par rapport au mark) de 20 % de mai 92 a mai 93.

4. La politique du «franc fort» est toutefois contestée par certains
économistes, hommes politiques et patrons, qui considerent qu'elle

assure la croissance économique

8. Lisez le texte:

AUX ORIGINES DE L'EURO : LE PROJET D'UNION
ECONOMIQUE ET MONETAIRE (U.E.M)

La nécessité de la mise en place d'une monnaie unique est apparue au
cours des années quatre-vingts comme le corollaire necessaire a la réalisation du
marché unique et la libéralisation complete des mouvements de capitaux au sein
de la Communauté européenne. L'U.E.M a été consacrée institutionnellement
par le Trait¢ de Maastricht entré en vigueur le ler novembre 1993. Elle devait
étre réalisée en trois phases.

La Phase 1 s'est achevée le 31 décembre 1993, avec l'entrée en vigueur de
la directive du 24 juin 1988 organisant la libéralisation compléte des
mouvements de capitaux au sein de la Communauté européenne.

La Phase 2 prend fin le 31 décembre 1998. Au cours de celle-ci, les Etats
membres mettent en oeuvre les mesures de politique économique et budgétaire
nécessaires pour satisfaire aux critéres de convergence et posent les fondations
du futur Systéme européen de banque centrale , qui a vocation a conduire la
politique monétaire unique.

La Phase 3 est marquée en principe par l'introduction de l'euro le ler
janvier 19997 pour les Etats membres ayant satisfait & ces critéres (onze pays
pour la mise en place de I'Union monétaire le ler janvier 1999). Ces pays sont :
I'Allemagne, 1'Autriche, la Belgique, I'Espagne, la Finlande, la France, I'Irlande,
I'Ttalie, le Luxembourg, les Pays-Bas et le Portugal®. Le ler janvier 2002 marque

7 A cette date, les paiements peuvent étre effectuées en euros par chéque ou par carte
bancaire. On a définitivement fix¢é la parité des monnais nationales en euros (1€ =6, 55957 FRF).
*I1y en a 12 aujourd’hui ( + la Gréce).
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le début de la mise en circulation des billets et des pieces en euros, mais la
disparition définitive des anciennes monnais intervient le 30 juin 2002.

L'euro et la politique monétaire unique
“

La mise en place de I'euro implique une politique monétaire unique; celle-

ci se caractérise par :

¢

L4
*
L4
L4

une autorité monétaire unique : la Banque Centrale Européenne ;
une seule courbe de taux d'intérét en euros ;
un seul mode de refinancement des banques par les banques centrales ;
un seul systeme de reglement interbancaire (TARGET) ;
un marché interbancaire et monétaire en euros ;
L’euro doit entrainer une réduction de la dépendance monétaire de

I'Europe vis-a-vis du dollar et du yen.

¢

¢

W

Aprés Pintroduction de I’euro
Au plus tard le ler janvier 2002 :

les billets et les pieces libellés en euros sont introduits, les anciens billets et
pieces de monnaie nationaux deviennent échangeables contre des euros;
obligation de pratiquer un double affichage des prix pour les distributeurs et
les détaillants ;

basculement de l'ensemble des revenus (salaires, traitements, prestations
sociales, retraites) et impOts en euros, conversion des comptes bancaires en
euros a des parités de conversion fixées officiellement. Au ler juillet 2002
au plus tard, le franc n'a plus cours légal, mais les Banques centrales
nationales continuont & échanger les anciennes unités monétaires nationales
contre des euros pendant un délai qu'elles fixent (en France c’est 3 ans).

9. Répondez aux questions:

Comment expliquez-vous la nécessit¢ de la mise en place d'une monnaie
unique ?
Quand s'est achevée La Phase 1 de la réalisation de L'U.E.M?

. Qu’est-ce qui marque en principe La Phase 3?
. Quels changements essentiels ont lieu au plus tard le ler janvier 2002?
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10.  Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses:

vrai faux

1. L'U.E.M a été consacrée institutionnellement par le Traité de
Maastricht entré en vigueur le 1er novembre 1993.

2. L'U.E.M devait étre réalisée en deux phases.

3. Au cours de La Phase 1 les Etats-membres posent les
fondations du futur Systéme européen de banque centrale, qui
aura vocation a conduire la politique monétaire unique.

L’ introduction de I’euro prend fin le 1er janvier 2002.

La mise en place de I'euro implique une politique monétaire
unique; celle-ci se caractérise par une autorité monétaire
unique : la Banque de France.

6. L’euro entraine une réduction de la dépendance monétaire de
I'Europe vis-a-vis du dollar et du yen.

11.Traduisez du russe en fran¢ais par écrit:

B teuenue BTOpOH (haszbl peanusainuy BAIIOTHO-)KOHOMHUYECKOTO COM03a
CTPaHBI-WICHBI OCYIIECTBISIOT HEKOTOPbIE MEPHI B OIOJKETHONH W SKOHOMHYE-
CKOU TOJINTHKE. BBeneHue eBpo Npearonaraer equHy0 JACHEKHYIO MOJUTHKY,
XapaKTepU3yIOIIyIocs eANHbIM (UHAHCOBBIM opraHoMm — llentpansubiM EBpo-
IeUCKUM baHKOM; eIMHOW KpUBOM NPOLICHTHOW CTAaBKU II0 €BPO; €IMHOM CHC-
TEMON BHYTpPHOAHKOBCKOI'O PEryJupOBaHUS; €JUHON BaJIIOTHON MOJUTUKOW B
OTHOLIEHUU CTPaH TPETHEr0 MUpa.

12.Texte supplémentaire

PIECES - BILLETS - SYMBOLE
Billets

Il existe 7 billets euro. De |- ;--I-_HWCL';;;;_._,_W
couleurs et de tailles différentes, ils | <"
sont libellés en 500, 200, 100, 50, 20,
10 et 5 euros. Leur graphisme |
symbolise  I'héritage  architectural |
européen, mais ils ne représentent pas
des monuments existants. Fenétres et ‘ZOOEURO
portails dominent sur la face recto de —
chaque billet pour évoquer

200
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l'esprit d'ouverture et de coopération dans 1'Union européenne. Le verso
représente un pont caractéristique dune époque donnée, symbole de la
communication entre les peuples de I'Europe et entre I'Europe et le reste du
monde. Les motifs définitifs ont ét€¢ annoncés en décembre 1996 au Conseil
européen de Dublin. Tous les billets sont protégés par des dispositifs de sécurité
perfectionnés.
Pieces

Il existe 8 pieces euro, d'une valeur de 1 et de 2
euros, ainsi que de 50, 20, 10, 5, 2 et 1 cents. Toutes les
picces euro comportent une face européenne commune.
Chaque Etat membre peut choisir le décor qu'il désire
apposer sur l'autre face. Quel que soit le motif figurant sur
les piéces, celles-ci peuvent étre utilisées dans n'importe
lequel des douze Etats membres. Un ressortissant francais
peut par exemple acheter un sandwich a Berlin en utilisant une piéce euro
représentant le roi d'Espagne. La face européenne commune représente une carte
de 1'Union européenne sur un fond de lignes transversales auxquelles sont reliées
les €toiles du drapeau européen. Les picces de 1, 2 et 5 cents mettent I'accent sur
la place de I'Europe dans le monde tandis que les pieces de 10, 20 et 50 cents
représentent I'Union en tant que groupe de nations. Quant aux pieces de 1 et 2
euros, elles montrent I'Europe sans frontieres. Les motifs définitifs ont été
convenus lors du Conseil européen d'Amsterdam en juin 1997.

Symbole

Le symbole graphique de 1'euro ressemble a un E traversé par deux lignes
paralléles horizontales clairement marquées. Il s'inspire de la lettre grecque
epsilon et rappelle a la fois le berceau de la civilisation européenne et la
premicre lettre du mot "Europe". Les lignes paralleles symbolisent la stabilité de
I'euro. L'abréviation officielle de l'euro est "EUR". Elle a ¢été enregistrée aupres
de 1'Organisation internationale de normalisation (ISO) et sera utilisée a toutes
fins commerciales ou financiéres, a l'instar des abréviations "FRF" (franc
frangais), "DEM" (Deutschmark), "GBP" (pound sterling) et "BEF" (franc belge)
aujourd'hui.

13. Si vous avez la possibilité, prenez quelques billets ou pieces euros
et trouvez les caractéristiques surnommées. Pouvez-vous ajoutez quelque chose
dans cette description ?
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ES
DEGRES DE COMPARAISON DES ADVERB

Des adverves ont trois degrés de comparaison: positif (tard); comparatif
(moins (plus, aussi) tard que); superlatif (le plus (moins) tard).

Les adverbes qui ont des formes particuliéres

positif comparatif superlatif
bien mieux que (! mais moins (aussi) bien que) | le mieux
mal pis que le pis
plus mal que le plus mal
beaucoup | plus que le plus
peu moins que le moins

® La forme pis est archaique. Elle ne s'emploie que dans quelques locutions, telles que:
tant pis (mem xyoce) ; de mal en pis, de pis en pis (scé xyorce u xyorce).

Le comparatif peut étre renforcé par les adverbes bien et beaucoup qui
signifient alors eopasoo.

Ex. Il travaille beaucoup (bien) plus vite que toi.

Le superlatif est souvent accompagné de I'adjectif possible :

Ex. II tachait de les voir /e plus rarement possible.

® Ne confondez pas les adverbes menb1e, 0oJib1Ie, JTy4le, Xy:Ke avec les
adjectifs qui se traduisent en russe d’'une méme fagon.

adjectif adverbe
1. Dot 3an em€ menvue (= manenpkuii)—| 1.Ceituac oH paboTtaer emé menvue
Cette salle est encore plus petite (= mano)- Maintenant il travaille
2. DT0oT 3a1 Hb0abUe (=O0IBIION) - encore moins.
Cette salle est plus grande. 2.V Hero 6obuie oNbITa (= MHOTO).

I1 a plus d'expérience.
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exertio®®

1. Mettez les adverbes entre parenthéses au comparatif ou au superlatif.
Ensuite traduisez les phrases en russe :

1. Ils sont arrivés a cette conférence (tard) que les autres. 2. Parlez
(Ilentement), notre client est un étranger, il ne ne vous comprend pas. 3.
(Beaucoup) vous parlez des types de comptes, (peu) je le comprends. 4. Les
partenaires vous attendent, revenez (vite possible). 5. Le rapport de M. N. est
(bien) fait que ceux des autres colleégues. 6. Qu'est-ce qui vous intéresse
(beaucoup) dans D’activité des banques frangaises? 7. Je connais cet homme
(bien) que toi. 8. (T6t) vous commencerez a épargner, (bien) ce sera.

2. Traduisez du russe en frangais par écrit:

1. Uem Gosbiie Mbl u3ydaeM uctoputo 6anka dpaHmuu, Tem O00bIe
OHa HAaC MHTEepecyeT. 2. 3aBTpa Mbl IOJKHBI BCTaTh KaK MOXKHO paHbIlIe, TaK KaK
XOTUM TMPHUHATH ydacTue B 3Tod KoHGpepeHimu. 3. OH MHOro paboTaer: y Hero
MEHbLIE CBOOOJAHOIO BpeMeHH, ueM y MeHd. 4. Ham napTHEp roBopur no-¢pas-
I[y3CKH JIy4llle, YeM MO-HeMeUKH. 5. S He Mory BbIpa3UTh CBOK MbBICIb OoJjiee
sicHO. 6. Teneps 51 paGoTtaro OoOJIbIIIE U JTyYILIE 3HAI0 CBOE JEII0.

MODE SUBJONCTIF (suite)

LE SUBJONCTIF DANS LES SUBORDONNEES RELATIVES

Dans la subordonnée relative le verbe peut étre a l'indicatif ou au
subjonctif, suivant le sens. Le verbe de la proposition relative se met
généralement au subjonctif :

1. Apres une principale quand I'antécédent du pronom relatif est un nom
précédé de l'article indéfini ou un pronom indéfini (quelqu'un, quelque chose) :

Ex. J’ai besoin d'un interprete qui connaisse deux langues étrangeres.

2. Apres une principale négative avec les négations rien, personne,
aucun + nom:

Ex. Je ne vois aucune raison qui empéche la formation de I’Union
Européene.

3. Quand la principale renferme un superlatif ou les mots le seul,
I'unique, le premier, le dernier. Dans ce cas le subjonctif apporte une nuance
subjective, une idée d'incertitude:

Ex. Vous étes le seul (la seule personne) qui me comprenne.
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LE SUBJONCTIF DANS LES SUBORDONNEES CIRCONSTANCIELLES

L'emploi du subjonctif dans les subordonnées circonstancielles dépend
des conjonctions et locutions conjonctives qui les introduisent.

en attendant que — rpexx/ie yeMm, paHblIe YEM
jusqu'a ce que — 710 TeX MOp MOKa
avant que — moka

Ex. La surproduction avait eu lieu jusqu a ce que la PAC soit entrée en viguer.
® Le subjonctif aprés avant que est souvent précédé d'un ne explétif (tout
comme en russe: avant que nous ne soyons de retour-pex;e 4eM Mbl He
BEepHEMCSH).

a condition que — eciM TOJIBKO; IPU YCIOBUH, UYTO
pourvu que — JIMIIb Obl; TOJIBKO OBl
4 moins que — ecJIM TOJIbKO HE

Ex. Les producteurs seront protégés a condition que des prix soient garantis.
® Le subjonctif aprés a moins que est souvent précédé d'un ne explétif :

a condition que la banque ne soit pas fermée | npu ycnoBuu, uto 6aHK HE OyAET 3a-
a moins que la banque ne soit fermée KPBIT

de maniére que
de facon que TaK 4YTOObI; TAKUM 00pa3oM,
en sorte que YTOOBI

Ex. L'orateur parlait trés bien de fagon que tout le monde le comprenne.

de peur que } OTacasich, Kak ObI HE
de (par) crainte qu

® Ces locutions demandent un ne explétif devant le verbe de la subordonnée.
Ex. Il I’explique de crainte que ses partenaires ninterprétent mal son action.

pour que } YTOOBI

afin que

assez ... pour que JIOCTATOYHO ... YTOOBI
trop ... pour que CJIUIITKOM ... YTOOBI

Ex. Il a ajouté ce detail pour que son rapport soit plus complet.
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} bien que XOTs; HECMOTPS quoi que 41O OBI HA

quoique HA TO. TTO qui que KTO OBl HU
9 -
uel que o uelque que Kak ObI HU
q‘ q KaKou Obl HU q ,q q
ou que si...que

rae Obl HU .

Ex. Cet emploi me plait bien que le salaire soit trop petit.

1. Mettez les verbes entre parenthéses aux temps convenables du
subjonctif. Expliquez l'emploi du subjonctif et traduisez les phrases :

1. Y a-t-il quelqu'un ici qui (connaitre) les trois phases de la créaion de
I’UEM ? 2. C’était la meilleure idée que le gouvernement (proposer). 3. Ce
systeme des prix est le seul en quoi la population (avoir) confiance. 4. Quant a
mon pére, 1'unique chose qui (pouvoir) 1'intéresser est la politique monétaire de
I’Etat. 5. Ce document ne vous apprend rien que vous ne (savoir) déja. 6. C’est
le premier résultat tangible qui (marquer) la phase de préparation. 7. Il n'y a
personne qui (connaitre) la vraie situation économique de ce pays. 8. Ce n’est
que I’Union Européene qui (devoir) assurer la croissance €économique. 9.
L’unification de I'Europe a été la seule maniere qui (attirer) une troisieme force
vers le dialogue entre les deux Grands. 10. J'ai tellement besoin d'un homme a
qui je (povoir) demander un conseil.

2. Traduisez du russe en frangais par écrit:

1. Het Huyero, uyTo Morio Obl moMemaTh paTudukauu MaacTpuXTCKOTO
noroBopa. 2. IIEb — 3T0 enMHCTBEHHBI OaHK, KOTOPHIN JIOJDKEH 3aMEHHUTH Ha-
[IMOHAJIbHbIE OAHKH eBponeickux cTpaH. 3. EcTh 11 KTO-HUOYAb, KTO XOTEN ObI
oOMeHsTh ¢paHKu Ha eBpo? 4. Brl BeIOpain Kakyr-HUOYAb €BPONCHCKYIO CTpa-
HYy, KyJa Bbl XoTenu Obl moexaTh paborats? 5. He ObuU10 HUKOTO, KTO MOT OBl M
MIOMOYb PEaTM30BaTh CEIbCKOXO3IUCTBEHHYIO MPOAyKImio. 6. Her mensl, koTopas
Obu1a ObI BhIe 9TOM. 7. HeT HUKakuX mpensTCTBUM, KOTOPBIE MeIIaiu Obl ImyTe-
necTBoBaTh 10 EBporie 6e3 Bu3bIL. 8. DTO camble BHICOKHE TAMOXXEHHBIC TIOIIIH-
HbI, KOTOpbIE Koraa-indo uMenu Mecto B EBporie.

3. Mettez les verbes entre parentheéses aux temps convenables du
subjonctif. Expliquez I'emploi du subjonctif et traduisez les phrases :

80



1. Il faut y penser avant que les Banques centrales nationales (finir) par
¢changer les anciennes unités monétaires nationales contre des euros. 2. Dés que
la monnaie unique (€tre) instaurée, I'Union européenne a créé sa banque centrale
(la BCE). 3. Apres que le Traité de Maastricht (entrer) en vigueur, on a défini
des modalités et des critéres de convergence a respecter. 4. Quelque temps doit
passer avant que I’Europe (devenir) un véritable espace unique. 5. Aprés que
I'adhésion de trois nouveaux pays (avoir) lieu, I'Europe institutionnelle coincide
a peu pres avec I'Europe géographique sans les anciens pays socialistes. 6. La
délégation ne pouvait partir avant qu'on (signer) ses documents. 7. En attendant
que la nouvelle direction (€tre) en place, les employés agissent séparément de
leur propre initiative.

4. Mettez les verbes entre parenthéses aux temps convenables du
subjonctif. Expliquez I'emploi du subjonctif et traduisez les phrases :

I. 1. Bien que la construction européenne (€tre) un processus en cours
depuis déja plus de cinquante ans, il est loin d'étre achevé. 2. L'Europe des Six,
qui avait vocation a s'ouvrir a ses voisins, ne l'a fait que lentement de peur que
De Gaulle y (étre) hostile a 1'égard de Ila Grande-Bretagne.
3. La deuxieme étape est celle de I'¢largissement afin que L'Europe des Six
(s'ouvrir) a ses voisins. 4. La PAC a protégé le marché européen de Ia
concurrence extérieure pour que les agricultures nationales (s'adapter) a la future
ouverture en se modernisant et en accroissant leur productivité. 5. Bien que le
franc n'(avoir) plus cours légal, les Banques centrales nationales continuent a
¢changer les anciennes unités monétaires nationales contre des euros pendant un
délai qu'elles fixent. 6. L’Etat peut étre mémbre de I’'UEM a condition qu’il
(respecter) des critéres de convergence.

II. 1. Vous devez raconter tout a votre banquier afin qu’il (pouvoir) vous
donner un bon conseil. 2. Si simple que (€tre) ce probléme, il ne parvient pas a
le résoudre. 3. Parlez plus haut de mani¢re qu'on vous (entendre) dans les
derniers rangs. 4. II a rédigé ce proces-verbal sans qu'il en (laisser) passer le
moindre détail. 5. Le directeur parlait sans qu'un muscle de son visage (bouger).

5. Traduisez du russe en francais par écrit::

1. HyxHo, 94TOOBI BBl OBUIM B Kypce BCeX MOMUTUYECKUX coObITHil B EBpore.
2. BBegeHue eBpo MpeAnosiaraeT €IUHYI0 JEHEKHYIO MOJIUTUKY MPH YCIOBHH,
YTO CYIIECTBYET €IMHbIN ()MHAHCOBBIN opraH. 3. HekoTopele oA XpaHsIT CBOU
cOepexeHus B €Bpo, OMmacasiCh 4To eBpo ociadbut momnap. 4. 5 He xouy Bac Oec-
ITIOKOWTB, ITOKA BBl HE 3AKOHYMTE BCE BallM Jieya. 5. Mol kojuiera yuen, npexae
4yeM s ycresl eMy OTBETUTh. 6. JIOKYMEHTHI MPUAYT 00S3aTENIbHO, €CIIH TOJIBKO
uX He 3aj7epkaT. 7. Bbl MOKeTe 0CcTaThCs 37€Ch, JIUITL ObI BBl HE Pa3roBapUBaIIH
CO MHOI, ¥ 51 MOT ObI pabOTaTh.
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INTERNET DANS nES AFFAIRES

1. Faites connaissance avec ce petit vocabulaire-Internet

UN PETIT VOCABULAIRE-INTERNET

Internet, le courrier électronique, ces termes aussi bien que d'autres
provenant du monde des ordinateurs (computers, en anglais) entrent de plus en
plus dans notre vie. Et si nous ne voulons pas étre rejetés de cette vie, nous
devons nous initier a ce monde. Ci-dessous vous voyez le vocabulaire qui va
vous aider.

Courrier électronique, «e-mail» en anglais - message
écrit échangé entre deux ordinateurs (qui peuvent se
trouver dans des chambres voisines ou sur des
continents différents) moyennant le modem et le
réseau téléphonique.

Fournisseur d'acces, «provider» en anglais -
entreprise reliant ses abonnés a Internet

Groupe de discussions ou forum, «newsgroup» en
anglais - discussions en ligne, auxquelles on peut
participer par courrier €lectronique.

Internet ou Net - réseau reliant a travers le monde des millions d'ordinateurs
dont les utilisateurs €changent des courriers é€lectroniques, participent a des
discussions et consultent des pages.

Intranet - réseau dont l'accés est limit€é a un groupe restreint d'utilisateurs,
utilisant les outils d'Internet (courrier ¢électronique, pages web ...).

Lien hypertexte - liaison de certains mots dun document vers d'autres
documents.

Modem (modulateur-démodulateur) - appareil servant au transport d'infos entre
deux ordinateurs par le réseau téléphonique.
Multimédia - intégration sur un méme support
de sons, textes, images fixes ou animées
Service en ligne - service d'informations et de
messageries  accessibles ~ par  modem
moyennant paiement. Les services en ligne
proposent aussi l'acces a Internet.

Site web ou web - ensemble de pages li¢es
entre elles par des liens hypertextes
consultables a distance. Ces pages sont
hébergées dans un ordinateur (appelé serveur)
relié a Internet.
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World Wide Web ou Web - sous-ensemble d'Internet regroupant des pages
reliées par des liens hypertextes.

2. Trouvez les équivalents. Faites entrer les groupes de mots dans des
phrases.

1. mpoaiinep 1. utilisateur

2. TUTEPTEKCTOBAs CBSI3b 2. page web

3. DJIEKTPOHHAS NOYTA 3. serveur

4. moJIb30BaTEIb 4. fournisseur d’acces
5. MUCBMEHHOE COOOIICHUE 5. courrier €lectronique
6. BeO-cTpaHuIa 6. lien hypertexte

7. MoleM 7. message écrit

8. cepsep 8. modem

3. Lisez le texte:

QU'EST CE QUE INTERNET ?

Internet est un ensemble de réseaux connectés a I'échelle mondiale. On
peut le définir comme un réseau mondial de réseaux d'ordinateurs. Ce n'est donc
pas un réseau d'ordinateurs dans le sens courant du terme, mais un réseau de
réseaux dont la particularité se trouve a ce que chaque réseau est indépendant et
autonome. Ces ordinateurs peuvent se communiquer entre eux parce qu'ils
utilisent la méme langue, un protocole appelé TCP/IP (Transmission Control
Protocol/ Internet Protocol).

Le Web, ou la Toile, est un ensemble de documents disposés sur
différents ordinateurs a travers le monde, tous connectés a Internet. Chaque
document s'appelle une page, et un ensemble de pages groupées sur un méme
ordinateur s'appelle un site. Vous pouvez accéder depuis votre ordinateur a
toutes les pages du monde. Vous pouvez aussi les imprimer, et méme les copier
ou en copier certaines parties, comme des images ou des sons, a condition bien
stir de respecter les droits d'auteur ou de copyright.

Les documents que l'on trouve sur
Internet sont écrits en hypertexte : c'est une
méthode qui consiste a relier des documents
différents, ou des parties d'un méme
document, au moyen de liens. Sur Internet,
chaque page renvoie a d'autres pages a l'aide
de ces liens, qui sont des mots ou des images
sur lesquels on peut cliquer avec la souris.
Avant qu'on ne clique sur eux, les liens
textuels sont presque toujours bleus et

83



soulignés. Apres, la couleur change, pour vous rappeler que vous étes déja allé a
ce site-la. Vous savez que le curseur est sur un lien, lorsqu'il se transforme en
une petite main. Le lien est essentiel au fonctionnement du Web. Quand on veut
visiter un site web il faut connaitre son URL (Uniform Resource Locator) : c'est
I'adresse d'un serveur Internet sur le réseau. L'URL se compose du protocole «
http », et de l'adresse Internet du site.

HTTP veut dire : Hyper Text Transfer Protocol, c'est-a-dire, protocole
qu'on utilise pour faire le transfert de documents hypertexte.

WWW veut dire World Wide Web, «la grande toile d'araignée
mondiale». Quand on navigue sur Internet il s'agit donc de trouver, au moyen du
protocole qui transfére des documents en hypertexte, dans la Toile, une page ou
document, qui nous intéresse.

Pour accéder a Internet

On doit chercher un fournisseur
d'acces, c'est une entreprise commerciale
disposant d'une connexion directe a Internet,
par laquelle il est nécessaire de passer pour
se raccorder au Net. Vous devez vous munir
¢galement dun  modem, dispositif
¢lectronique connectant un ordinateur a des
lignes téléphoniques.

Une fois que 1'on a I'acces sur Internet,
grace a ce fournisseur, dont vous aurez
embauché les services, pour qu'il prépare
votre ordinateur (486 au minimum pour un
PC) en le configurant pour vous brancher sur le réseau, et que vous aurez votre
modem, pour visionner les documents web, il vous faut un logiciel comme
Netscape ou Windows Explorer. Netscape peut étre obtenu gratuitement a
I'adresse suivante : http:www.netscape.com. Ce logiciel de navigation nous
permet aussi de créer nos propres pages web, tres facilement.

4. Répondez aux questions :

1. Comment expliqueriez vous en quelques mot ce que ¢’est Internet ?
2. Qu’est-ce que le Web, ou la Toile?
3. Comment sont écrits les documents que l'on trouve sur Internet? Expliquez

cette méthode.

4. Pourquoi nomme-t-on World Wide Web «la grande toile d'araignée
mondiale »?

5. Comment peut-on accéder a Internet?
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5. Traduisez ces mots et expressions par écrit, faites les entrer dans des
phrases:

Le réseau d'ordinateurs; connectés a Internet; accéder depuis 1’ordinateur a
toutes les pages web; le curseur se transforme en une petite main; faire le
transfert de documents hypertexte; se raccorder au Net; visionner les documents
web.

6. Complétez les phrases ci-dessous :

1. Les ordinateurs peuvent ... entre eux parce qu'ils utilisent la méme langue,
un protocole appelé TCP/IP.

2. Un ensemble de pages groupées sur un méme ordinateur s'appelle ... .

Sur Internet, chaque page renvoie a d'autres pages a l'aide des ... ... .

4. Pour accédez a Internet vous devez vous munir dun ..., dispositif

¢lectronique connectant un ... a des lignes téléphoniques.

Il vous faut un ... comme Netscape ou Windows Explorer.

6. Le logiciel de navigation nous permet de créer vos propres ... ..., trés
facilement.

W

hd

7. Traduisez du russe en frangais par écrit:

MoxHo onpenenuts MHTEPHET KaK MUPOBYIO CETh KOMIIBIOTEPHBIX CETEH.
Bbl MOkeTe moayuuTh JOCTYI € BalIEr0 KOMIbIOTEpPA KO BCEM BEO-CTpaHHUIIAM
Mupa. Bel MOXeTe UX CKOMUPOBATh MPH YCIOBUHU COOIMIOJEHUS aBTOPCKUX MPaB.

Yro kacaercs UCIOJIb30BAHUS TMIIEPTEKCTOBBIX CBS3€H, IIOCIE HAXKATUA
MBIIIBIO [[BET MEHSETCS, YTOObI BaM HANlOMHHATh, YTO BbI YK€ CBS3BIBAIUCH C
aTuM caitoM. UToObl moceTuTh BeO-caiiT, Hamo 3Hath URL. D10 ampec ceppepa
HNurepuer B Certn.

[IpoBaiimep — 3TO KOMMeEpYecKas CTPYKTypa, paclojlararomas npsMou
cBaA3bt0 ¢ IHTepHEeT. OH NOMOXKET NPUCOEIUHUTD Ball KoMIbroTep K CeTu.

8. Si vous avez votre propre expérience du travail
sur Internet, décrivez-la en employant les termes ci-
dessus .

9. Quel type de courrier préféreriez vous pour
envoyer une lettre a votre ami: le courrier ordinaire ou [’e-
mail? Expliquez votre choix.
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10. Composez le dialogue entre une personne qui maitrise bien Internet et
un debutant faisant les premiers pas.

11. Lisez le texte:

COMMENT NAVIGUER SUR INTERNET

Une fois que lI'on a commencé a naviguer sur la Toile, on regrettera de ne
pas avoir commencé avant. Internet permet la communication authentique ; il
constitue une source presque inépuisable, de ressources informatiques.

Quand on commence a naviguer sur Internet, soit on posséde déja une
adresse, alors, il suffit de la taper sur la fenétre blanche location, d'appuyer sur
«Entery», et d'attendre pour qu'elle arrive, soit on veut obtenir des informations,
mais on ne sait pas s'il y a des pages sur le réseau ou il s'agirait de cela. C'est
pour ceci qu'il existe les moteurs de recherche : il s'agit de bases de données, ou
un robot travaille tout le temps, a la recherche de nouveaux sites sur le Web, il
indexe l'ensemble des informations présentes sur le Web, et permet de retrouver
des adresses a partir de mots-clés présents dans le texte.
Il existe des chercheurs internationaux, tels que :

e Altavista http://www.altavista.com/ . Yahoo http://www.yahoo.com/
e Webcrawler http://www.webcrawler.com/  ® Lycos http://www.lycos.com/

e [Infoseek http://www.infoseek.com/

Ce sont les chercheurs francophones :

e Liste des moteurs de recherche francophones :  #Excite France http://fr.excite.com/
http://perso.infonie.fr/ponspuch/Recherchefr.htm eFrancité http://www.i3d.qc.ca/

e Big Foot France http:/fr.bigfoot.com/ eLa Toile du Québec
e Carrefour Net http://carrefour.net/ http://www.toile.qc.ca/
e CUI (Suisse) http://cuiwww.unige.ch/ *Nomade http://www.nomade.fr/

Yahoo http://www.yahoo.fr/

Ecila http://france.ecila.com/

On entrera donc dans un de ces sites, et on tapera le nom de ce dont on
veut obtenir des informations, dans la fenétre blanche qu'on nous propose. On
clique sur Recherche, et on attend quelques secondes, au bout desquelles on
obtiendra une liste de sites web ou I'on peut se rendre pour trouver ce qui nous
intéresse.

Dans cette fenétre blanche qu'on nous propose on peut écrire des mots
tout seuls ou des phrases, mais il faudra alors les placer entre guillemets, par
exemple « chants de No°l », comme cela on obtiendra toutes les pages qui
contiennent cette phrase compléte. Pour commencer a naviguer sur le réseau il
nous suffit donc d'apprendre l'adresse d'un chercheur francophone de le
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sauvegarder dans le bookmark, et d'y taper le nom de ce dont on veut trouver des
renseignements, quand on en aura besoin.

Grace a I'hypertexte, une page nous conduira a une autre, et on découvrira
un monde nouveau, ou 1'on pourra obtenir un nombre de ressources inépuisables.

12. Répondez aux questions:

1. Que fait I’utilisateur d’Internet, si on posseéde déja une adresse nécessaire ?

2. Qu’est-ce que «les moteurs de recherche» ?

3. A quoi sert I’hypertexte ?

4. Pouvez-vous ajouter encore quelques chercheurs internationaux ou
francophones ?

13. Traduction bilatérale :

A. BrpI cunraere, 4To myreuiecTBOBaTh 0 MHTEpHETY NEUCTBUTENBHO UHTEPEC-
HO?

B. Une fois que I'on a commencé a naviguer sur la Toile, on regrettera de ne pas
avoir commencé avant.

A. S 3Ha10, 9TO eciM Yy MEHS €CTh HeOOXOIMMBIN aJipec, TOCTaTOYHO HaOpaTh
ero u Haxath «Enter»; HO 4TO nenarb, eciu aapeca HeT?

B. Des chercheurs différents permettent de retrouver des adresses a partir de
mots-clés. On obtiendra une liste de sites web ou 'on peut se rendre pour trouver
ce qui vous intéresse

A. S cipimran, 9To B 0€JIOM OKHE MOYKHO ITHCAaTh HE TOJBKO OTACIBHBIC CJIOBA,
HO U (pasbl.

B. Oui, mais il faudra alors les placer entre guillemets et on obtiendra toutes les
pages qui contiennent cette phrase compléte.

14.Lisez le texte:

INTERNET ET LE MONDE DU TRAVAIL




Les entreprises ouvrent des sites sur Internet

Les entreprises misent sur le réseau pour fidéliser leurs clients et les
conquérir de nouveaux. Un nombre grandissant d'entreprises ont ouvert ces
derniers temps un site sur le réseau Internet. Les secteurs qui ont déja 'habitude
d'utiliser l'informatique et les télécommunications pour dialoguer avec leur
clients ont été les premiers a parier sur cette technologie : le tourisme (largement
en téte), la banque, 1’assurance, I’informatique, les télécommunications et la
distribution.

Et un nombre grandissant de firmes frangaises se posent la question:
ouvrir un site sur le Web permet-il d'accroitre la productivité et dé mieux servir
ses clients ? Ou s'agit-il de sacrifier a la derniére mode ?

Les entreprises qui ont déja sauté le pas avancent de nombreux arguments
pour convaincre les sceptiques. Internet permet de s'ouvrir sur le monde,
d'accroitre sa notoriété, de nouer de nouveaux partenariats, de se doter d'une
image innovante, de dialoguer avec ses clients et de mieux les fidéliser de
conquérir de nouveaux clients, de mieux faire connaitre ses produits, etc. Les
trois grands usages d'un site Internet d'entreprise sont l'observation de la
concurrence, la communication avec les clients, l'information sur les
fournisseurs.

Ouvrir un site sur Internet est une décision stratégique. En effet,
développer une application d’Internet n’engendre pas seulement des
implications techniques mais touche a toute la stratégie de l'entreprise:
communication, politique commerciale, etc. Pour certaines entreprises,ouvrir
des magasins dans toutes les villes de France n'est pas rentable. En revanche,
Internet permet de couvrir des zones de chalandise ou I’entreprise n’est pas
présents et de conquérir de nouveaux clients.

Quand on fait le métier de vendre a distance, on doit tout naturellement
s'intéresser et méme promouvoir de nouveaux moyens de communication et
décommande. Ce fut le cas du téléphone dans les années 60, du Minitel au début
des années 80, et du multimédia en ce moment.

Internet, sur lequel se branchent aussi bien des Américains que des
Chinois, permet également aux entreprises frangaises de mieux servir leurs
clients étrangers.

Internet créateur d'emploi

Internet crée d'emplois traditionnels aussi
bien que «numériques». Les Etats-Unis, bien sir,
ont toujours I'économie numérique la plus
développée. L'Europe, toutefois, commence a
réduire son écart et voit se créer de nouveaux
emplois directement ou indirectement liés a
I'économie Internet. Des millions de personnes
seront employées dans divers secteurs d'Internet
proprement dit, des portails, des conseillers en
logiciel, des designers de pages Web, ainsi que des
télécommunications et des fournisseurs d'acces Internet.
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La bonne nouvelle est que Internet crée plus d'emplois qu'il n'en détruit,
méme lorsqu'on regarde les modéles d'affaires traditionnels. Et cette création
périphérique d'emplois devrait croitre de fagon significative a court terme alors
que des entreprises ¢€tablies investissent dans la mise sur pied de nouvelles
opérations Internet aux cotés de leurs entreprises déja existantes. Evidemment,
la croissance dans l'emploi se reflétera dans les revenus des entreprises générés
par la nouvelle économie.

15. Répondez aux questions:

Quels secteurs ont €té les premiers a ouvrir des sites sur le réseau Internet?
Quels sont les arguments utilisés par les entreprises pour convaincre les
sceptiques de s’initier a Internet?

Pourquoi Internet touche a toute la stratégie de I'entreprise?

4. Quels emplois existent-ils dans divers secteurs d'Internet proprement dit?

N —

W

16. Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses:

vrai faux

1. Les entreprises misent sur le réseau pour fidéliser leurs clients et

les conquérir de nouveaux.

2. Les trois grands usages d'un site Internet d'entreprise sont
I'observation de la concurrence, la communication avec les clients,

I'information sur les fournisseurs.

3. Développer une application d’Internet engendre seulement des

implications techniques.

4. Internet permet de couvrir des zones de chalandise ou I’entreprise

n’est pas présents et de conquérir de nouveaux clients.

5. Quand on fait le métier de vendre a distance, on doit tout
naturellement s'intéresser et méme promouvoir de nouveaux moyens

de transport.

6. Ce seulement aux Etats-Unis qu’on crée de nouveaux emplois

directement ou indirectement liés a I'économie Internet.

7. Internet crée plus d'emplois qu'il n'en détruit, méme lorsqu'on

regarde les modéles d'affaires traditionnels.
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17. Si vous étiez le directeur d’une entreprise quelquonque, ouvririez-vous
un site de votre entreprise sur Internet? Expliquez pourquoi.

18. Lisez le texte :
L’AVENIR D'INTERNET

Des centaines de millions d'internautes? Cela veut dire des centaines de
millions de cyber-consommateurs. Car au XXI millénaire, le commerce sera «e-
»! Le vocabulaire aussi va donc se poursuivre: apprenez des a présent a jouer du
préfixe et entrainez vous a coller du «e-» (prononcez ‘i), du «webo» et du
«cyber-» devant tout. Méme devant votre chien

Et pour converger, ¢a converge! Commencons par le plus vieux de nos
compagnons ¢lectroniques. Le téléphone devrait désormais incorporer un
organiseur personnel. Le XXe siecle a apporté la cabine téléphonique, le XXle
nous amene dans 1'ére de la cabine Internet. C'est-a-dire que, comme vous le
faites aujourd'hui, vous chercherez dans votre portefeuille votre carte prépayée
et au lieu de composer un numéro de téléphone, vous taperez une adresse
Internet.

Et la convergence ne s'arréte pas la, car le méme téléphone remplacera
aussi votre appareil photo, vous permettra d'écouter de la musique.

La télévision interactive débarquera sous peu chez vous, avec des images
fluides et nettes en plein écran, grace aux progres du streaming - diffusion
d'images en flot continu. Autrement dit la convergence — encore elle — entre la
tél¢ et 'ordi. Surferez vous sur votre téléviseur ou regarderez vous la télé sur
votre ordinateur? Vous pourrez intervenir sur le déroulement du programme
diffusé, vous définir un programme personnalisé.

Finie également 1'obligation de foncer au vidéoclub pour se faire un
cinéma maison, et surtout finie celle moins drole de le rapporter a temps: ces
technologies et le principe du pay-per view, ou paie-par-programme VOUS
permettront de louer un film que vous recevrez par Internet. Dans le méme
esprit, attendez vous a entendre parler de la location de jeux en ligne et de la
location de vos logiciels, de bureautique, par exemple. Les logiciels a louer, et
non plus a acheter, arrivent.
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La musique s'achétera en ligne, et pourra s'écouter immédiatement , sans
attendre la livraison du CD, et vous pourrez écouter votre collection de CDs de
n'importe ou sans les emmener avec vous.

Audio, vidéo... ce n'est pas tout, votre ordinateur saura méme flatter vos
narines délicates par le parfum fleuri d'une publicité de lessive ou grace les
exquises effluves des caves ou on éléve le Roquefort.

Et puis, la fameuse convergence affectera votre réfrigérateur, votre
chauffage et tout ce qui fonctionne a I'électricité. Vous pourrez ainsi jouer de
I'argent ou boursicoter en ligne sur le capot de votre lave-linge. Vous pourrez
méme surfer sur le Web en naviguant sur les routes.

S
19. Selon votre imagination, pouvez-

L

* vous ajouter quelque chose a propos de
| | [’avenir d’Internet?
‘ ,

= i

20. Traduisez du russe en francgais par écrit:

1. Uro kacaetcst ucnoiab3oBanust HTepHET-KaOMHBI, BBl OepETe MpeIBapUTENb-
HO OIUIAaYEHHYIO KapTy, U, BMECTO TOTO, YTOOBI HabupaTh TeaehOHHBI HO-
Mep, BbI IleyaTaeTe aapec IaTepHer.

2. Bpl cMOXeTE CMOTPETH TEJIEBU30p HA BallleM KOMIIBIOTEPE M COCTAaBJIAThH Ba-
Iy UHAWBUYaJIbHYIO IPOTpamMmy.

3. Bbl cMoxere Opath HampokaT B MHTepHeTe Bamu 1r00uMble (GUIbMBI, UTPHI,
IPOrpaMMHOE 0OECTICUECHHE.

4. Bbl cMOXeTe OCYIIECTBISATh OupxkeBbie onepanuu B CeTu.
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s LES FORMES NON-PERSONNELLES DU VERBE

L’INFINITIF

L’infinitif a deux formes: présent ( parler, s’intéresser) et passé (avoir
parlé, s’étre intéresse). Il peut étre employé comme substantif, comme verbe et
peut étre employé dans la proposition infinitive.

1. Comme substantif I’infinitif dans la phrase peut étre:

a) le suyjet: Ex. Devenir businessman, c’est son réve.

b) Pattribut:  Ex. Mon devoir est de travailler.

¢) le complément direct: Ex. M. Dubois pense partir demain.

d) le complément indirect: (le plus souvent avec les prépositions a et de):

Ex. Jeregrette d’ étre venu.

e) le complément de nom: Ex. Cette société produit des machines a laver.
g) le complément circonstanciel (= proposition subordonnée):

Ex. Je ferai ce travail a condition d’avoir tout le nécessaire (=a
condition que j’aie tout le nécessaire).

2. Comme verbe I'infinitif dans la phrase peut étre le prédicat (dans des
phrases interrogatives et impératives):

Ex. Que faire? S’adresser au bureau.

3. Dans la proposition infinitive le sujet et infinitif comme prédicat jouent
tous les deux le rdle de complément direct d’un verbe de perception (voir,
regarder, entendre, écouter, sentir). Ici on n’emploie que I’infinitif présent. On
peut comparer cette construction a la proposition complexe.

Ex. Je vois mes collegues travailler (= je vois que mes collegues
travaillent = je vois mes collegues qui travaillent).

LE PARTICIPE

Le participe réunit les caractéristiques du verbe et de I’adjectif: il marque
I’action caractérisant un objet ou une personne qui produit cette action. On
distingue le participe présent, le participe passé€ et le participe pass€ compose.

LE PARTICIPE PRESENT
(formation)
On forme le participe présent a partir de la 1¢re personne du pluriel du
présent de I'indicatif en rejetant —ons et en ajoutant —ant: nous annong¢ons-

annoncant. Exception: avoir — ayant, étre — étant, savoir- sachant.
® Le participe présent des verbes pronominaux conserve le pronom réfléchi: se diriger- en se
dirigeant.

Le participe présent sert a caractériser le nom (ou le pronom) auquel il se
rapporte. Cette forme verbale a toujours une valeur active. Le participe présent
exprime une action simultanée a celle du verbe principal:
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Ex. Jevois ) le spécialiste ayant | 51 Buxy cre-)| umeroujeco) OOIBIION

J’ai vu une grande A yBunen < 1uma-\umesuteco Wmpodeccro
expérience HaJTb-

Je verrai professionnelle | Sl yBuxky anctg umeroweco) HbIN OMBIT

® La forme en -ant peut ne pas exprimer l'action et avoir les caractéristiques et les
fonctions d'un adjectif qualificatif. Cette forme s'appelle alors adjectif verbal.

participe présent adjectif verbal
1. exprime une action momentanée 1. exprime une état durable ou une qualité
2. peut étre suivi d'un complément indirect ou permanente

d'un complément circonstanciel 2
3. peut étre accompagné d'une négation 3
4. peut étre suivi d'un adverbe 4. peut étre précédé d'un adverbe
5. une forme verbale invariable 5. wvarie en genre et en nombre
Ex. C'est une histoire intéressant tout le monde | Ex. Il a une profession trés intéressante.

Certaines formes se différent en orthographie:
différant, précédant, négligeant, fatiguant etc. différent, précédent, négligent, fatigant etc

LE GERONDIF

Le gérondif réunit les caractéristiques du verbe et de 1’adverbe. 1l a la
méme forme que le participe présent, mais il est généralement précédé de la
particule en. Le gérondif est une forme verbale invariable. Le plus souvent, il
correspond en russe a eenpuyacTie HECOBEPILIEHHOTO BU/IA.

Ex. En montant au premier €tage, nous trouverons une table libre

Employé comme complément circonstanciel le participe présent se rapproche
du gérondif, car tous les deux se traduisent en russe par «JIeenpu4acTUe).

Ex. Il relisait la note de service réfléchissant (en réflechissant) sur chaque mot.

Le gérondif peut étre précédé de 1’adverbe tout qui souligne la continuité
de I’action.

Ex. Tout en écrivant, il m’a posé quelques questions.

® Si le gérondif a un complément exprimé par un pronom personnel, ce dernier se
place entre la particule en et le verbe au gérondif.
Ex: J'ai compris, en les écoutant, qu'ils avaient raison.

Le pronom réfléchi devant le gérondif d’un verbe pronominal s’accorde
en personne et en nombre avec le sujet.
Ex. En nous approchant de lui, nous avons vu qu’il écrivait.

PARTICIPE PASSE
Le participe passé peut s'employer : a) avec l'auxiliaire avoir ou étre ; b)
sans auxiliaire. Dans le premier cas, il fait partie des temps composés. Le
participe passé sans auxiliaire se rapproche de l'adjectif. Il s'emploie comme
épithete (une revue illustrée) ou comme attribut (la fenétre reste ouverte). 11 se
place généralement apres le nom qu'il détermine et s'accorde avec lui en genre et
en nombre.
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La valeur du participe passé employé sans auxiliaire n'est pas la méme
pour les verbes transitifs et intransitifs. Le participe pass¢ des verbes transitifs a
toujours le sens passif (les marchandises importées, les produits achetés etc.)

Le participe passé des verbes intransitifs perfectifs conjugués avec étre a
le sens actif (une délégation arrivée).

® Le participe passé des verbes intransitifs imperfectifs conjugués avec avoir (tels
que: rire, courir, marcher, trembler, etc.) ainsi que le participe passé du verbe aller ne
s'emploie pas sans auxiliaire : j'ai i, j'avais ri, ayant ri.

® Pour exprimer la négation, on emploie le participe passe composé:

Ex. N'étant pas arrivée a temps, la délégation ne pourra pas se rendre a Moscou.

On forme le participe passé composé a partir du participe présent des
verbes étre et avoir et du participe passé du verbe conjugué: une société ayant
eu du succes. Le plus souvent il correspond en russe a meenpuvacTue
COBEpIIICHHOTO BUJIA.

1. Remplacez les propositions subordonnées par des propositions
infinitives. Ensuite traduisez les phrases :

1. L’utilisateur voit le curseur qui se transforme en une petite main. 2. On
entend que les jeunes employés bavardent autour de I’ordinateur. 3. Vous voyez
que la couleur change, parce que vous &tes déja allé a ce site-1a. 4. On voyait que
le banquier lisait attentivement le papier. 5. Je regardait la secrétaire qui
préparait le café pour son chef.

2. Traduisez en employant les propositions infinitives :

I. PykoBoautenu 4yBCTBYIOT, YTO BiusHUE MHTEpHETa BO3pacraer. 2.
MoJ10101 YEJIOBEK CIIBIIIMT, KaK Jejaeranus IOJHUMACTCS 10 JIECTHUIIC U BXO-
auT B 3. 3. OH CHBIIIUT, YTO €0 KoJulera 3a0bl1 maposib JJIs JOCTYIa K CBO-
eMy KoMIiploTepy. 4. $1 4yBCTBYIO, YTO 3TO NMPOTPaMMHOE OOECIICUCHHE OUYCHb
nomMoraer MHe B pabore. 5. Mbl yBUIEIH, 4YTO CEKpeTaph HE 3amedaia
IMOCETHUTEIS.

3. Remplacez les propositions relatives par le participe présent et traduisez:

1. Internet ou Net est le réseau qui relie a travers le monde des millions
d'ordinateurs. 2. Le courrier ¢électronique, «e-mail» en anglais est un message
écrit échangé entre deux ordinateurs qui peuvent se trouver dans des chambres
voisines ou sur des continents différents. 3. Le modem est un appareil qui sert au
transport d'infos entre deux ordinateurs par le réseau téléphonique. 4. Intranet est
le réseau qui utilise les outils d'Internet. 5. Le web est un sous-ensemble
d'Internet qui regroupe des pages reliées par des liens hypertextes. 6. Elle recoit
par e-mail une lettre qui lui annonce la visite de son amie.
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4. Traduisez les phrases en employant le participe présent et la pro-
position subordonnée relative :

1. JlokymMeHTbI, KOTOpble HaxosaTcsi B MHTepHeTe, ABIAIOTCS TMIIEPTEK-
cramu. 2. IlpoBaiiiep — 3TO KOMMEPUYECKOE MPEANPHUATHE, PACIOJIATAIOIIEE
npsiMbIM BbIXoAO0M B WMHTepHer. 3. DTO mporpamMmHoe obOecrnedyeHue, KOTopoe
NO3BOJISIET JIETKO CO3/1aBaTh BeO-cTpaHulbl. 4. [lonckoBas cucrema Aa€T CIMCOK
Be0-CaliTOB, COJEpKalllUX HYXHYI0 uH(popManuto. 5. Bo3pactaer yucno npea-
NPUATHAN, KOTOPbIE OTKPBIBAIOT canThl B MHTepHeTre. 6. MIHTEpHET co3maér pa-
Ooure MecTa, KOTOPHIE SIBISIOTCS KaK TPAIUIIMOHHBIMU, TaK U BUPTYaTbHBIMHU.

5. Remplacez les verbes entre parentheses par le gérondif et
traduisez:

1. (Se sentir) toute fatiguée aprés quelques heures de travail, elle a
refermé les yeux. 2. Je restais devant I’ordinateur, (reflechir) a ce que je venais
d'apprendre. 3. Bonjour, messieurs, - a dit notre chef, (tendre) la main aux jeunes
gens. 4. Le fournisseur est venu au bureau, (esperer) vous rencontrer. 5.
(Naviguer) sur Internet, on peut communiquer avec plusieur entreprises.

6. Mettez les verbes entre parenthéses au participe passé et traduisez:

I[. 1. Jirai voir mon colléegue (devenir) banquier cette année. 2. Les
employés (arriver) en retard ont été blamés par le chef. 3. Nous attendons avec
impatience des nouvelles de notre ami (partir) pour la France. 4. On va
participer a la conférence d'un économiste célébre, (respecter) par de nombreux
savants. 5. L'auto (s'arréter) devant la porte appartient a notre partenaire. 6. Les
personnes (habituer) a travailler beaucoup risquent de devenir workaholics.

II. 1. Cest mon site (préférer). 2. Le bruit (venir) du corridor,
m’empéchait de travailler. 3. Ramassez les feuilles de papier (tomber) sous la
table. 4. Ce sont les lois (adopter) en France. 5. Le nombre d’emplois (créer) par
Internet devrait croitre a court terme. 6. Vous pouvez orienter votre épargne vers
le produit le mieux (adapter) a votre stratégie.

7. Traduisez par écrit en employant les formes non-personnelles du verbe:

1. DTo0 nenmo He mMpUHECO OXKUaeMou mpuObUTH. 2. S BoIIeNn B KaOUHET U
OCTaHOBWJICA TEPE] YEIOBEKOM, CUIECBIIMM 3a CTOJIOM. 3. DTOro IEJI0BOIO Ye-
JIOBEKa YBa)aroT BCe, KTO €ro 3HaeT. 4. Sl oTBeuaro Ha 3JIEKTPOHHBIE MHUCHhMA,
MOJTYYEHHBIE CETOIHS yTpoM. 5. Jlupektop npuHéc ¢ coO0M MOAMMCAaHHBINA KOH-
TpakT. 6. Jlaiite MHe TenedoHHOE coolIIeHre, ocTaBiIeHHOe TocnoauHom H. 7.
MBe1 paGoTaem ¢ oTpeOrTeNieM, CTaBIIIMM TPEOOBATEILHBIM K KA4€CTBY MPOAYKIIMH. §.
Mps1 XOTUM TpOYUTaTh (haKc, MOTYISHHBIH OT HAIUX MOCTABIINKOB.
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FTAT, Buneex, FisCALITE

1. Lisez le texte :
ETAT
Certaines définitions

Le role de I'Etat dans la vie des gens semble d'autant plus important qu'il
demande certaines définitions préalables.

Selon les classiques, 1'Etat doit limiter son action aux domaines ou le
marché ne peut remplir son role: défense, justice, création et usage de certains
biens collectifs. En matiére économique, il doit se contenter
d'assurer le libre jeu de la concurrence. Quand I'Etat e
outrepasse ses fonctions naturelles, il perturbe le jeu du
marché, déséquilibre 1'économie et freine la croissance.

C’est ce qu’on appelle aujourd’hui «I’économie libéraley,
un des meilleurs exemples est celui de I'Union européenne.

Selon les keynésiens, 1Etat doit remédier aux
insuffisances d' une pure économie de marché. Il doit veiller au maintien de la
croissance, en menant une politique économique expansionniste en période de
récession. Il doit s'efforcer de réduire les inégalités, et assurer a chacun une
protection contre la maladie et la vieillesse. C’était le cas de la France apres la
deuxiéme guerre mondiale. Cette situation s’est traduite par la nationalisation
des principales banques et des grandes entreprises (SNCF’, EDF'’, RENAULT
...). C’est moins vrai aujourd’hui, puisque la France doit se conformer au modéele
libéral européen. Résultat: de nombreuses entreprises publiques ont été
privatisées.

Selon les marxistes, 1'Etat est au service des classes sociales dominantes,
c'est-a-dire la bourgeoisie durant le stade capitaliste. Il est appel¢ a étre remplace
par une dictature du prolétariat dans le régime socialiste qui, selon cette école,
doit succéder au capitalisme et précéder le communisme.

Au sens large, 1' Btat inclut les administrations publiques centrales, les
administrations publiques locales (collectivités locales ... ) ainsi que les
administrations de la Sécuritée sociale.On appelle les collectivités locales «les
collectivités territoriales», c’est a dire les divisions administratives qui gérent un
territoire. Ce sont les communes, les départements et les régions. Parmis les
administrations publiques, il faut citer aujourd’hui :

o les administrations centrales, qui gerent les ministéres (finances,
agriculture, éducation nationale etc... ) et sont toutes a Paris.

? SNCF — Société f nationale des chemins de fer
'""EDF — Electricité de France
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o les services déconcentrés de I’Etat, qui représentent I’Etat dans les régions
et les départements. Tous les grands ministeres ont des services déconcentrés. Ils
travaillent sous 1’autorité des préfets de région et des préfets de département.
o les administrations territoriales, qui dépendent des conseils municipaux
dans les communes, des conseils généraux dans les départements, des conseils
régionaux dans les régions.
o les services de santé publique (principalement les
hopitaux, les dispensaires, certaines maisons de retraite
ou de cure) relevent des conseils généraux (dispensaires) h
ou des communes (hopitaux). Leurs personnels font %a
partie de la fonction publique hospitalicre.

Les fonctions de I' Etat

Consommation publique: ['Etat achete aux
entreprises, passe des marchés : il achéte des crayons, du
papier, des batiments, des routes, des ordinateurs.

Production étatique: L'Etat dispose d'entreprises
publiques (Renault), de la Régie des tabacs et des allumettes- SEITA", de la
SNCF, des PTT'*( qui sont aujourd’hui 2 structures différentes — la Poste,
entreprise pubhque et France-T¢élécom (entreprise privatisée).

- Redistribution: L'Etat préleve les impdts, les
cotisations de sécurité¢ sociale, et verse en contrepartie des
prestations sociales, des retraites, des pensions aux
handicapés... Les allocations familiales sont un transfert des
personnes sans enfants aux familles, les retraites un transfert
de la population active a la population agée. Le financement
de la sécurité sociale est partagé entre les employeurs, les
| Gebe salariés et I’Etat. Le régime des retraités va changer, car il est
trop déficitaire (vie plus longue, chdmage...). Il faudra sans doute travailler plus
longtemps (au moins 40 ans) et payer plus cher pendant la vie active.

Législation: L'Etat est le principal agent capable de définir les régles du
jeu social, il fixe les conditions de la concurrence, réglemente les prix, les
salaires minima, définit la Iégislation régissant le droit du travail, la propriété, la
vie familiale. Cette fonction législative est aujourd’hui partagée dans de
nombreux domaines avec I’Union européenne (surtout en économie).

Ordre: La police, I'armée, les renseignements généraux, la Direction de la
surveillance du territoire, sont autant de corps de I'Etat chargés d'exercer son
monopole de la coercition 1égale. La police est assurée par :

e les polices municipales (surveillance locale, stationnement dans les ville) ;
e la gendarmerie (police routicre, police rurale) ;
e lapolice d’Etat en ville, dans les commissariats ;

L’armée est aujourd’hui une armée de métier, le service militaire

obligatoire a ét€ supprimé.

" SEITA — Société de I’exploitation industrielle des tabac et des allumettes
2 PTT — Poste- Télégraphe- Téléphone
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Education: L'Etat fournit un service public de I'éducation, subventionne

la recherche fondamentale (CNRS", INRA'"...). Il contribue a 'amélioration des
forces productives, par le développement de la qualification, a l'invention de
nouveaux moyens pour produire plus efficacement. Les lois de décentralisation
ont modifié le systeéme éducatif :

tous les enseignants restent des fonctionnaires
de I’Etat (il les forme et les paie) ;

les programmes scolaires et la pédagogie

(inspection et controle des enseingants)

restent une responsabilité de 1’Etat ; —7
au plan matériel (construction et entretien des |
batiments, matériel... ) ; %

les écoles maternelles et ¢élémentaires

dépendent des  communes  (conseils

municipaux) ;

les colleges dépendent des conseils généraux (départements)
les lycées des régions (conseils régionaux)

les Universités de 1’Etat (on parle de les confier aux régions ...)

2. Répondez aux questions :

. Exprimez votre attitude a I'égard de certaines définitions de 1'Ftat.

Argumentez votre point de vue.
Selon vous, 1'Etat, doit-il intervenir en économie ?

. Partagez-vous le point de vue que 1'Etat ne doit pas s'occuper des problémes

de protection sociale?

. Quelles catégories de gens ont besoin de la Sécurité sociale ?

3. Complétez les phrases ci-dessous:

. En ce qui concerne la France aprés la deuxieéme guerre mondiale, la situation

s’est traduite par la ... des principales banques et de grandes entreprises.

. On appelle les collectivités locales «les collectivités territorialesy», c’est a dire

les ... ... qui gerent un territoire.

. Le financement de la sécurité sociale est partagé entre les ..., les ... et I’Etat.
. L’armée est aujourd’hui une armée de métier, le service militaire obligatoire

a été supprime.

. Les programmes scolaires et la pédagogie (inspection et controle des

enseingants) restent une ... de 1’Etat.

CNRS — Centre m national de la recherche scientifique
' INRA — Institut m nationale de la recherche agronomique
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4. Traduisez ces expressions par écrit, faites-en entrer quelques-uns
dans des phrases:

Limiter une action; le libre jeu de la concurrence; période f de
récession ; administrations f,p/ publiques centrales ; consommation f publique ;
allocations f,p/ familiales ; définir les reégles du jeu social ; subventionner la
recherche fondamentale ; invention f de nouveaux moyens.

5. Traduisez du russe en francais par écrit:

1. Korma rocyaapcTBO IPEBBIIIACT CBOM €CTECTBEHHBIC (DYHKIIMM, OHO BBIBOJIUT
Y3 PABHOBECHUS Y3KOHOMHUKY.

2. MHOTOYHUCIEHHbIE TOCYJIapCTBEHHBIE MPEANpPUITUS ObUIM MPUBATU3UPOBA-
HBI.

3. JleueHTpain30BaHHbIE CIYXObl PadOTAIOT MMOJ PYKOBOJACTBOM PETHMOHAIIb-
HBIX TPEPEKTOB.

4. T'ocynapcTBO B3UMAET HAJIOTH M B3HOCHI 10 COITUATLHOMY 00€CTICUEHUIO.

. HyxxHo Oynet nonbine pabotaTh U O0JbIIE MUIATUTH B TEYCHUE CBOCH aKTHB-

HOM KM3HHU.

)

6. Lisez le texte :

BUDGET
Le budget familial

Il n'est pas nécessaire d'étre un financier, de
manipuler des égalités comptables, de tenir un carnet
de compte pour parler budget. Chacun dans sa vie
quotidienne subit les contraintes budgétaires. Il faut
sans cesse ajuster ses entrées (ressources) et ses
sorties (dépenses).

Les entrées peuvent é&tre variées : salaires,
«argent de poche », revenus d'actions, vente de
produits artisanaux, retraite... Les ressources
dépendent de l'activité et supposent un choix : faire
des heures supplémentaires, travailler pendant les
vacances ou bien louer sa résidence secondaire. Certaines rentrées sont
hypothétiques: emprunt, cadeaux, héritages... Les dépenses -elles-mémes
engagent des choix, relévent de priorités.

L'analyse des budgets révele la réalité de la consommation et de 1'épargne.

La nourriture engloutira-t-elle I'essentiel des dépenses comme dans les
pays en voie de développement ou dans nos sociétés pour les catégories les plus
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démunies? Economisera-t-on sévérement durant 11 mois pour ses vacances'’?
Le logement sera-t-il préféré aux sorties... ?
Le budget de I'Etat (loi de Finance)

Le budget de I'Etat est constitué par l'ensemble des ressources et des
dépenses autorisées par 1'Etat. Comme le budget familial, il met en action des
choix, établit des priorités... Il oblige a ajuster ressources et dépenses. Dans le
budget se lisent ligne par ligne plusieurs postes de dépenses et les chiffres qu'on
y rencontre se métamorphosent en hdpitaux, créches, ou missiles. Cependant, a
la différence des ménages, I'Etat fixe lui-méme ses ressources par 1'impdt. De
plus, il doit tenir compte de l'effet de ses dépenses sur les autres agents
économiques. Ses dépenses ont méme un effet sur ses « rentrées » dans la
mesure ou elles marquent le volume de l'activit¢ économique... Enfin, un
déséquilibre entre ressources et dépenses (impasses, déficits budgétaires) est
possible.

Les fonctions du budget.

On distingue des fonctions économiques du budget de 1'Etat (soutien de
l'activité économique dans la stabilit¢ des prix), des fonctions sociales
(prestations sociales). Mais le soutien du budget de I’Etat a I’activité
¢conomique est de moins en moins important : il y a moins
d’entreprises publiques, moins d’aides de I’Etat au secteur
prive.

Les fonctions régaliennes : les dépenses de police,
justice, armée, expriment dans le budget 1'importance de I'ordre
social dans les choix étatiques.

g — Les fonctions tutélaires : les biens sous tutelle sont ceux
que 1'Etat choisit de fournir hors de 1'économie marchande en
fonction d'une logique de service public : culture, éducation, transport, santé...

7. Répondez aux questions :

1. Qu'est-ce qu'un budget ?

2.Y a-t-il des traits communs entre le budget familial et celui d'Etat ?
3. Que fait I'Etat des sommes qu'il préléve ?

4. A quoi et 4 qui servent les dépenses de 1'Etat?

5. En quoi consistent les fonctions marchandes de 1'Etat ?

6. Et les fonctions régaliennes et tutélaires ?

7.Savez-vous planifier votre budget personnel?

8. Traduisez :

1 r r . . . r r
> La durée 1égale des vacances est aujourd’hui de 5 semaines. Ce sont des congés payés.

100



Traduction bilatérale

Est-ce qu’il est nécessaire d'étre un
financier, de manipuler des ¢égalités
comptables, de tenir un carnet de
compte pour parler budget ?

Les ressources dépendent de l'activité
et supposent un choix : faire des heures
supplémentaires, travailler pendant les
vacances ou bien louer sa résidence
secondaire.

Comme le budget familial, le budget
de 1'Etat oblige a ajuster ressources et
dépenses.

On définit les fonctions économiques
du budget de I'Etat (soutien de
l'activité économique dans la stabilité
des prix).

9. Lisez le texte :

Kaxxnpiii B cBOE€l MOBCEIHEBHOM KHU3-
HU HCTBITHIBACT (DMHAHCOBBIE 3aTPY/I-
HEHUs, TOCTOSIHHO PETYJIHUPYET T0XO0-
JIbl U paCXOJBbI.

Pacxonsl Taxke npenanoaararoT BIOOD,
BBISIBJISIFOT MPUOPUTETHI: MOTJIOTUT JIH
MUTaHWE OCHOBHYIO YacTh PacxoJoOB,
CTOMT JH OTKJIanbIBaTh 11 Mecsies
JJIs1 OTIYCKa U T. 1.7

B Oromxere cTpoka 3a CTpOKON 4MTa-
IOTCSl MHOTOYHCIICHHBIE CTaThU PACXO0-
J0B, ¥ UPpbI TpeoOpazyroTcs B 00Jb-
HUIIBI, SICTH WU OAJUTMCTUYECKUE pa-
KETHI.

Ho nmoanepxka ToOCyIapCTBEHHBIM
OI0O/PKETOM JSKOHOMHKH BCE MEHEe U
MEHEE 3HAYUTEJbHA: CYIIECTBYET BCE
MEHBIIIE TOCYJAPCTBEHHBIX IPEANPHU-
SITUH.

FISCALITE

La fiscalité et les impots
Presque tout individu dans la société actuelle est soumis a l'impot.

L'enfant, en achetant ses bonbons, paie la TVA et verse déja son obole & I'Etat
tout comme un salarié qui paie I'impdt sur les salaires.
Celui qui hérite d'une vieille tante paiera des droits de
succession; une société faisant des profits devra
acquitter 1'imp6t sur les bénéfices industriels et
commerciaux ; l'actionnaire paiera 1'impdt sur les
revenus des capitaux mobiliers. L'amateur de
cigarettes, d'alcool ou l'automobiliste; les amateurs de
jeu versent & I' Etat des sommes considérables.

Les impoéts financent toutes les dépenses de
I’Etat. Les services fournis par I’Etat ne sont pas
toujours gratuits, par exemple, il faut payer pour
recevoir un passeport, immatriculer une auto.

101



La fiscalité.

La fiscalité est I'ensemble des lois et des régles qui conditionnent I'imp6t.

Tout systeme fiscal pose trois questions essentielles:
1.Quelles quantités d'argent seront mieux affectées par le biais de I'Etat
que par l'utilisation individuelle. Quelle pression fiscale est souhaitable?

2. A qui prendre les ressources fiscales et par quels types de moyens :
impots directs ou indirects, sur la fortune ou sur les salaires ?

3. Comment affecter de fagon rationnelle les ressources prélevées ?

Types d’ impots

Les impots  directs  sont
X prélevés directement sur les revenus,

ﬁ les bénéfices, ou le chiffre d' affaires,
la fortune, la propriété foncicre, '
occupation d' un local etc.

L'impot sur le revenu est un
impOt annuel qui frappe le revenu net
(c'est-a-dire déduction faite des'®
dépenses considérées comme
nécessaires a I' obtention du revenu,
tels les frais professionnels'’). Les
bas salaires, les petites retraites, ne
- 3 sont pas assujettis a I’impot sur le
revenu. Plus le salaire est élevé, plus

-

le prélévement est important.

L'impot sur les bénéfices des sociétés est calculé sur la base du bénéfice
net. Celui-ci, pour de nombreuses entreprises petites et moyennes, est négocié
sur un bénéfice théorique. L'entreprise peut toujours opter pour l'imposition sur
le bénéfice réel. Le taux d'imposition des bénéfices a des résultats déclarés par le
contribuable lui-méme, a la différence des revenus salariaux déclarés par
I'employeur. Beaucoup d’entreprises et de commerces sont imposées sur un
bénéfice forfaitaire, c’est a dire sur une estimation moyenne de leur bénéfices.

Les impots indirects sont prélevés sur les achats de biens et de services.
Les taux de ce type d'impots sont plus élevés sur certains produits : tabac,
carburant, alcool. Ils comprennent aussi les droits de douane et la TVA (taxe a
la valeur ajoutée).

Droits de douane. 11 existe les taxes payées lorsque des marchandises
étrangéres pénctrent sur le territoire national. Les droits de douane ont le double
avantage de procurer des ressources a I'Etat et de limiter la concurrence
étrangere en augmentant le prix des produits importés. Il n’y a plus de droit de
douane dans I’Union européenne (depuis 1992).

' déductions faites de — 3a BbIgETOM. .
' frais m pl professionnels — pacxoisI, CBA3aHHEIE C BHITOTHEHHEM MPO(ECCHOHATBHOM Hesi-
TEITBHOCTU
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La taxe a la valeur ajoutée est 1'¢lément essentiel de la fiscalité¢ de

beaucoup de pays, car elle procure la masse fiscale la plus considérable. La
TVA est un imp6t sur la dépense. Elle est collectée par les entreprises qui
facturent a leurs clients le montant de la TV A : elle s'incorpore ainsi au prix des

produits.
10. Répondez aux questions :

1. Pourquoi payer les impOts ?

2. Quels agents économiques sont soumis aux impots ?

3. Est-ce qu'il y a des personnes exonérées d'impot ? Pour quelles raisons ?

4. Quelles circonstances sont prises en considération au cours de la
détermination de la mati¢re imposable ?

5. Pour quel but des marchandises passant la frontieére nationale sont a imposer?

6. Un contribuable doit-il se rendre compte du destin de son argent en aquittant
ses impots ?

7. Les droits de douane, a quoi servent-ils ?

11.  Dites si les affirmations suivantes sont vraies ou fausses. Corrigez
celles qui sont fausses:

vrai faux

1. Une société faisant des profits paiera des droits de succession.

2. La fiscalité est l'ensemble des lois et des regles qui

conditionnent I'impot.

3. Les bas salaires, les petites retraites, ne sont pas assujettis a

I’impot sur le revenu.

4. Beaucoup d’entreprises et de commerces sont imposées sur un

bénéfice forfaitaire, c’est a dire sur un bénéfice net.

5. Les marchandises étrangéres, pénétrant sur le territoire

national, sont imposées par les droits de douane.

6. Les droits de douane ont le double avantage de procurer des
ressources a 1'Etat et de limiter la concurrence étrangére en

augmentant le prix des produits importés.

7. La taxe a la valeur ajoutée est I'élément essentiel de la fiscalité de

beaucoup de pays, car elle est déclarée par le contribuable lui-méme.
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12. Traduisez du russe en frangais par écrit:

. AKIIMOHEp IJIaTUT HAJIOT Ha JOXOJ OT ABM)KMMOI'0 UMYILECTBA.
Cucrema HanOrooOJOXKEHUsl TOJKHA OTBETUTh HA BOIMPOC, KAK palMOHAIIb-
HBIM 00pa30M HCHOJb30BATh MOJIYyUYEHHBIE PECYPCHI.
3. IIpsiMble HaIOTW B3UMAIOTCSl HETIOCPEACTBEHHO C JOXOA0B, TPUObLICH, TOBa-
poobopoTa, UMYIIECTBA, 3eMEJIbHON COOCTBEHHOCTH, HKHIIbSL.
4. Yewm BbIlIIE 3apIuiaTa, TeM OOJbIlIE TOAOXOIHBIN HAJIOT.
CrtaBKu HaIOrooOJ0KEeHHUS BBIIIE HA HEKOTOPBIEC MPOAYKTHI: Tabak, roproyee,
AJIKOTOJ1b.
6. Hanor Ha m06aBieHHYI0 CTOMMOCTb 3TO OCHOBHOM 3JIEMEHT HAJIOT000JI0XKe-
HUSI MHOTUX CTPaH.

N —

)]

13. Traduisez du russe en francgais les définitions suivantes. Mémorisez-les:

1. Hanor — oGs3arenbHbIe AeHEKHbIE oTunciieHus - (charges f pl obligatoires)
CO CTOPOHBI YaCTHBIX JIUIT WM MPEANPUATHH B TIOJIb3Y TOCYIapCTBa.

2. HanoroBelie 16r0THI (avantages fiscaux)— CHUKEHHE HAJIOTOBBIX CTABOK JIJISI
HEKOTOPBIX HAJOTOILIATEIIBITUKOB.

3. Hanoroseie moctymuieHust (recettes f pl fiscales) — cpencrBa, mocTymnaromume
B JIOXOJI TOCYJIapCTBa B pe3yJIbTAaTe yIIaThl HAJIOTOB.

14. Lisez et traduisez le dialogue. Faites attention aux expressions en
italique. Rédigez un dialogue semblable.

NE PAS ETRE IMPOSE DEUX FOIS

M. Van der Willingen :Bonjour, M. Trouiller. Entrez, je vous prie. Installez-
vous; tenez, a cette petite table, ici. Nous serons mieux pour travailler. Alors,
notre dossier ?

M. Trouiller : Je I'ai étudié tres a fond, M, Van der Willingen. Mais je voudrais,
avant de vous donner mes conclusions, bien préciser les limites des observations
que je formule.

M. V. der W. : Cela me parait en effet tout a fait sage.

M. Trouiller : Voila : je suis ici comme conseiller fiscal francais pour étudier la
situation des actionnaires hollandais de votre société Sonovision.

M. V. der W. : Tout a fait exact.

M. Trouiller : Votre société a un double caractere. Pour la loi francaise, c'est une
société anonyme, soumise donc a la loi sur les sociétés et a la réglementation
fiscale francaise.

M. V. der W. : Oui, mais pour mon pays, c'est une filiale de la société mere
hollandaise, qui détient la majorité du capital.
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M. Trouiller : Le but de ma mission est d'éviter que, pour les actionnaires
hollandais, les deux législations s'appliquent simultanément. Autrement dit, de
les empécher de payer deux fois le méme impo6t, une fois dans chaque pays.
Nous sommes d'accord ?

M. V. der W. : Enti¢rement.

M. Trouiller : La Convention fiscale franco-néerlandaise est trés claire sur ce
point. Le paragraphe 7 de son article 10 prévoit que les sociétés néerlandaises
qui possédent un établissement permanent en France ne sont plus assujetties a /a
retenue a la source sur les dividendes, prévue par le Code Général des impots.
M. V. der W. : Nos actionnaires hollandais ne payeront donc aucun impo6t en
France, et tout en Hollande.

M. Trouiller : Ce n' est pas si simple que ¢a. Le principe de ' article 10 précise
que pour une société francaise les actionnaires hollandais seront imposables en
Hollande sur les dividendes qu' ils touchent.

M.V.der W. : Alors ?

M. Trouiller : Oui, mais ce méme article permet a la France, puisqu'il s'agit
d'une société frangaise, d'imposer ces dividendes dans certaines limites.

M.V. der W. : A la France ? Mais ¢a contredit...

M. Trouiller : Je vous dis ce que la Convention permet. Si elle le fait, on évite la
double imposition en accordant aux actionnaires néerlandais, en Hollande, un
crédit d'impot de la méme valeur.

M.V. der W : Ah bon ! Je vois le principe. Mais il nous faut étudier cela un peu
plus dans le détail.

15. Répondez aux questions :

1. Qui est M. Trouiller ? Que fait-il ? Quelle est sa mission ? De quels
actionnaires doit-1l s'occuper? Quelle est sa nationalité ?

2. Quel est le double caractére de la société Sonovision ? Quelle pourrait étre la
conséquence pour les actionnaires hollandais ?

3. Que prévoit le paragraphe 7 de l'article 10 de la Convention franco-
néerlandaise? Expliquez le contenu de ce paragraphe.

4. Ou les actionnaires néerlandais seront-ils imposés? En France? En
Hollande? Dans les deux pays?

5. Expliquez par un exemple ce qu'est un « crédit d'impot ».

16. A vous de parler :

Expliquez le systéme des impots dans votre pays conformément a votre
expérience. Cherchez a indiquer ses avantages et ses inconveénients.
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La forme passive se construit avec le verbe €tre suivi du participe passé
du verbe conjugué. A la forme passive l'auxiliaire étre est employé au méme
temps que le verbe conjugué :

écrit est

Paul écrira cet article. Cet article sera écrit par
a écrit a été Paul.
écrivit fut

® Seuls les verbes transitifs peuvent avoir la forme passive. Les verbes avoir et
pouvoir ne s'emploient jamais a la forme passive.

Forme active Forme passive
Les Pyrénées séparent la France La France est séparée de
de I'Espagne. I’Espagne par les Pyrénées.
— Le sujet est actif, il fait — Le sujet est passif, il subit
l'action, il est l'agent de I'action. l'action faite par le complément appelé
complément d'agent. Le complément
d'agent est généralement introduit par
la préposition par.

Si le suyjet du verbe actif est le pronom indéfini on, a la forme passive
I'agent de 'action n'est pas exprimé:

On a transformé cette maison en Cette maison a été transformée en
museée. museée.

Si le verbe actif est a l'infinitif, a la forme passive seul l'infinitif se met au

passif:
On doit lui rendre ces livres demain. Ces livres doivent lui étre rendus
On vient de reconstruire ce stade. demain.

Ce stade vient d’ étre reconstruit.
L'emploi des prépositions «par» et «de» devant le complément d'agent

Le complément d'agent peut étre introduit par les prépositions par (le plus
souvent) et de.

1. On emploie la préposition par quand le verbe marque une action,
quand I'agent joue un role actif:

Ex. Cet enfant a été €élevé par sa tante.
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2. La préposition de s'emploie souvent dans les cas ou I'agent ne joue pas

un role actif. Par exemple :

a) apres les verbes marquant un sentiment: aimer, estimer, respecter, détester,

hair, etc.:

Ex. Cet enfant est aimé de tout le monde.
I1 était estimé de tous ses collégues.
b) apres les verbes tels que : connaitre, accompagner, suivre, précéder:

Ex. Il est connu de tous.

Elle était accompagnée de sa fille ainée.
Cependant, dans tous ces cas, la proposition par peut s'employer aussi.

Attention!

1. 11 est aimé et respecté de ses
collégues. = Ses collégues [’aiment et
le respectent.

(Ero xomeru ero qiro6sm u ysascarom.)
2. Ces livres sont vendus depuis
longtemps. = On a vendu ces livres il y
a longtemps.

(OTH KHUTH TaBHO YK€ NPOOAHbL.)

3. Maintenant ces livres sont vendus
partout. = On vend ces livres partout.

(Ceiiuac 3T KHUTH npOOaromcsi mOBCIO-
ny. = Celyac 3T KHUTH MPOAAIOT MO-

BCIOZY).

1. Le présent des verbes imperfectifs
employés a la forme passive
correspond au présent du verbe actif.

2. Généralement le présent des verbes
perfectifs employés a la forme
passive correspond au passé composé
du verbe actif. Dans ce cas le verbe
passif exprime non pas l'action mais
I'état qui résulte d'une action accom-
plie.

3. Le présent des verbes perfectifs
peut exprimer une action subie, qui
est en train de se produire. Dans ce
cas cette construction se traduit
souvent en russe par un verbe en -cs.

exerCiGes

1. Mettez a la forme passive:

I. 1. L'Etat limite son action aux domaines ot le marché ne peut remplir
son role. 2. Parfois I'Etat déséquilibre I'économie et freine la croissance. 3.
L’Etat méne une politique économique expansionniste en période de récession.
4. La dictature du prolétariat remplace I’Etat dans le régime socialiste. 5. Les
services déconcentrés représentent 1’Etat dans les régions et les départements. 6.
I'Etat achéte aux entreprises des crayons, du papier, des ordinateurs.

II. 1. Plus d'un million de personnes ont visité cette exposition. 2. Tous
ses collegues ont signé cette lettre. 3. On a construit ce stade en dix mois. 4. On
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a fondé cette revue il y a dix ans. 5. On lui a envoy¢ cette lettre le lendemain. 6.
On lui posa cette question plusieurs fois. 7. Ses collégues 1'aiment et 1'estiment.
8. On ne les a pas informés de ce qui se préparait. 9. Il faut terminer ce travail
pour demain. 10. Le directeur le recevra. 11. Personne ne nous attend. 12. On
considérera ce probléme de tous les points de vue.

2. Mettez a la forme active:

1. Cette exposition a été visitée par plus de cent mille personnes. 2. Le
départ avait été retardé par un incident inattendu. 3. Les billets seront pris
d’avance. 4. Le programme détaillé de cette visite sera publi¢é mardi prochain.
5. Ces lettres seront envoyées tout de suite. 6. Cette maison est batie en pierre
blanche. 7. J'y suis invité, mais je ne sais pas encore si je pourrai y aller. 8. Des
lettres de lecteurs sont régulierement publiées par ce journal.

3. Avec les éléments donnés, composez des phrases en mettant le verbe
d'abord a l'actif, ensuite au passif. Employez le temps suggérée par le sens.

Mo de¢le: Ce document, tous tes membres du Directoire, signer.
Ce document est (a été) signé par tous les membres du Directoire.
Tous les membres du Directoire ont signé ce document.

1. La législation bancaire, défendre, les clients. 2. La date des élections,
connaitre, aujourd'hui. 3. Les résultats du concours, notre journal, annoncer en
aolt prochain. 4. Le chef, choisir, la meilleure résolution du probléme.5. La
méme idée, le directeur de l'usine, exprimer. 6. Mon collégue, finir son rapport,
demain. 7. Internet, relier a travers le monde, des millions d'ordinateurs.

4. Traduisez en utilisant la forme passive. Faites attention aux temps:

1. [Iponykumst 3aBojAa 3KCHOPTUPYETCs 0oJiee YeEM B TPUALIATH CTPAH.

2. Tenepb BBl IPEAYNPEKIAEHBI. 3. DTy TOUKY 3PEHHUS PA3IEIAIOT MHOTHE
O0ankupsl. 4. OHU TOBOPST, UTO OHM TyJa HE MPUIJIAIICHBI. 5. DTOT JOKYMEHT
elIe He BO3BpaTWIU. 6. DTHU TOBaphl MEPEBO3SATCS camosieToM. 7. Kanaumarom
cocTaBjeHa TOYHas aBroOuorpadus. 8. B 3Toil crarbe M3nararoTCs MOJIE3HbIE
COBETHI 110 NMOUCKY paboThl. 9. Bac xayT k cemu yacam Bedepa. 10. Dtoro yeno-
BEKa YBAJKAIOT BCE.
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vODE IMPERATIF

L'impératif est le mode du commandement. Il n'a que trois personnes: la
2° personne du singulier et la I et 1a 2° personnes du pluriel.

— Sortez immédiatement! 1. Employé a la 2° personne du
— N'y allez pas seul! singulier et du pluriel, I'impératif
— Passez-moi, s'ill vous plait, mon exprime:
livre. a) un ordre, une pri¢re ou une défense;
— Faites bien attention a cet homme!  b) un conseil, un souhait.
— Rétablissez-vous vite! 2. Employ¢ a la 1 personne du pluriel,
— Réunissons-nous demain! I'impératif exprime une proposition,
— Ne parlons plus de cette histoire! une invitation.
Formation
I groupe II° groupe III° groupe
Parle! Finis! Ecris!
Parlons! Finissons! Ecrivons!
Parlez! Finissez! Ecrivez

® Formation de I’'impératif des verbes pronominaux
Lave-toi! Lavons-nous ! Lavez-vous !
Ne te lave pas! Ne nous lavons pas! Ne vous lavez pas !

Attention! Pas de s a, la 2° personne du singulier pour les verbes du I¥
groupe, le verbe aller et les verbes en -frir, -vrir:
Parle! Va! Ouvre!

Cas particuliers: avoir—aie, ayons, ayez
étre - sois, soyons, SOyez
savoir —sache, sachons, sachez

exerCiCeS

1. Mettez les verbes entre parentheses a l'impératif. Traduisez les
phrases:

I. 1. Ne (oublier) pas de m'apporter ces document! 2. Ne (rejeter) pas ces
papiers, donne-les moi! 3. (Avoir) la patience d'attendre. 4. (Savoir) que je n'ai
rien oublié. 5. (Etre) tranquille, tout s'arrangera. 6. (Avoir) le courage de
regarder la vérité en face. 7. (Commencer) notre travail! 8. (Envoyer) ta lettre
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aujourd'hui! 9. Vous n’étes pas en retard. Ne (se dépécher) pas. 10. Nous vous
empéchons de travailler. S’(en aller).

II. 1. (Savoir) qu'on a changé ce systeme de capitalisation. 2. (Etre) plus
¢conome dans tes dépenses. 3. (Payer) cet impdt le plus vite possible. 4.
(Définir) le role de 'Etat dans la vie des gens selon les classiques. 5. (Exprimer)
votre attitude a 1'égard de certaines définitions de I'Etat. 6. (Faire) des heures
supplémentaires pour avoir la possibilité de partir en vacances.

2. Mettez les verbes entre parentheses au présent de l'indicatif ou a
l'impératif. Traduisez les phrases:

1. Dans trois jours nous (aller) dans cette entreprise. 2. Ou (aller)-11 apres
avoir fait son travail? 3. Ces employers, que (faire)-ils ici ? — Ils (attendre) leur
chef. 4. (Dire)-moi ce que vous (faire) dimanche 5. Nous (faire) ce que nous
(pouvoir) pour vous aider? 6. Est-ce que tu (lire) les journaux chaque jour? 7.
(Lire) la lettre de candidature a haute voix, nous (vouloir) I’écouter. 8. (Voir)-
vous bien vos fautes dans ce compte rendu? 9. On (voir) que tu (€tre) fatigué.
10. (Attendre)-moi un peu, je te (suivre). 11. Il existe différents systemes de
capitalisation. (Choisir) ce que vous voulez. 12. (Discuter) cette question
aujourd'hui.

3. Traduisez:

1. He oOpamaiite BHUMaHus Ha ero ciosa. 2. CKaXxuTe eMmy, 4TO OH J0JI-
eH OBITh B OaHKE POBHO B JecsATh yacoB. 3. [loiauTe 3a HUM, OH B CBOEM Ka-
ounere. 4. He tepsii Bpemenu. [lpumu pemenue xak MokHO ckopee. 5. He
yAMBIISIics BoripocaM paboTtonarens. 6. JlaBaiiTe oOCyiMM cHavajia Halle mpes-
noxxenue. 7. [laBaliTe He AenaTh MepepbiBa, Mbl €lll€ HE yCTanu. 8. BcnomMHuwM,
4YTO TOBOPHJI IO ATOMY MOBOJIy Hail Kosuiera. 9. /laBaiite HanmuIem 3TOT OTYET
Bce BMecTe. 10. He Oynmem nenaTh CIMIIKOM MOCTENIHBIX BIBOAOB. 11. He Oy-
JIEM OCTaHABIIMBATHCS Ha MOJPOOHOCTSX, MOTOBOPUM O riaBHOM. 12. He Oyzaem
TOPONUTHLCSA, JaBaiWTe cHaydana u3yduMm Qaktel. 13. byap cnokoeH, Bce OyaeT
caenano BoBpeMmsa. 14. byapTe noOpel mepenaTte UM Halle NpuriamieHue. 15.
bynpre Gonee kpaTku.
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NNEXE

1. Ces petits dialogues décrient les situations typiques de la
communication dans des affaires. Essayez de les apprendre par coeur.
Traduisez des phrases du russe en frangais.

Dialogue 1.
COMME CA VOUS AUREZ TOUT NOTRE APPUI

- Messieurs, je suis heureux de vous - Nous vous sommes tres reconnaissants

rencontrer. Soyez les bienvenus. d'avoir accepté de nous recevoir.
- Monsieur le Président, quelles sont vos - Nous voudrions mettre sur le marché
intentions au juste ? intérieur des produits de haute qualité

a des prix assez bas.
- Comme ¢a vous aurez tout notre appui - Entendu. Vous [’aurez dans deux
dans ce domaine. Si vous le permettez, jours.
je voudrais avoir 1'information sur
1'exportation de votre production.

Mps1 Bam o4yeHb npu3HATENBHEI 34 TO, YTO BBl cornacunmchs HaC IPUHSATH.
KakoBsl coocTBeHHO Baru nHamepenus?

Brl Oyiere uMeTs Hally MOANEPKKY B 3TOM 00JIacTH.

DTO NPOAYKIHMS BBICOKOTO Kaue€CTBA MO J0CTATOYHO HU3KUM LICHAM.

* & o o

Dialogue 2.
VOUS TROUVEREZ TOUT CE QU'IL FAUT DANS NOTRE SERVICE.

- J'avais depuis longtemps le désir de - Merci, je I’espere. Nous avons plusieurs
faire votre connaissance, Mosieur N.  magasins a Moscou et a travers le pays.
Votre société a une belle réputation. Une véritable chaine de magasins.

- Vous vendez des produits étrangers?  -Oui, je dois maintenant penser a
importer des produits en Russie.

- C'est une bonne idée. Nous ferons - Oui. Je désire, pour commencer, a me
tout pour vous aider a réaliser ce  documenter.

projet. Est-ce 1a le but de votre visite?

- Nous allons vous présenter tous les -Merci, Monsieur le Directeur.
renseignements.

1 naBHO X0Tea ¢ Bamu mo3HakoMUThHCH.

VY Barmeit ¢hupMbl Xoporias penyTarusi.

Mpi crienaem Bc€, 9TOOBI TOMOYB peain30BaTh Baiy miaHsl.
S xouy 1 Havana NOJNy4YUTh JOKYMEHTALHIO.

Ceityac Mbl nipeiocTaBuM Bam Bce cBeieHus.

* & & ¢ o
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Dialogue 3.
JAI BESOIN DE TOUS LES RENSEIGNEMENTS
frais m pl - pacxoasbl
droits m pl de douane — TaMokeHHas1 MOLJINHA
Conseiller m commercial — TOprosplii COBeTHHK
- Mademoiselle, j'ai besoin de tous les - Monsieur, voudriez-vous avoir aussi

renseignements sur le prix et aussi sur des renseignements sur les frais

les frais de transport. d'assurance et sur les droits de douane?
- Merci, c'est exactement ce qu'il me - Je vous conseille, Monsieur, de prendre
faut. contact avec le Conseiller commercial

de I'Ambassade de France a Moscou

e MHe HYXHBI CBEICHUSA O LI€HAX, TPAHCIIOPTHBIX U3JIEPKKAX, PACX0ax Ha
CTPaxOBKYy ¥ TaMO>KECHHOH IOIIINHE.
e 5] CBSKYCH C TOPrOBBIM COBETHUKOM IIpH ITocoiabcTBe Ppannuu B Mockse.

Dialogue 4
JE FINIS DE TRAITER AVEC LA BANQUE D’AFFAIRE
filiale f de 1a Société mére — nouepHee npeaNpPUsITHE TOJOBHOI (PUPMBI
Banque f d'Affaires - Kommepuecknii 6aHk
- Je voudrais, avant de vous donner mes -Notre Société anonyme est une filiale de

conclusions, préciser le caractére de la Société meére «Machines a laver

votre Société. programmeées.
- Qui finance l'affaire ? - Je finis de traiter avec la Banque
d'Affaires.

- Tout cela est assez press€. La premiere - Alors, nous avons le temps pour étudier
réunion du Conseil d’Administration [’affaire en detail.
aura lieu dans deux mois.

o S xoTen ObI yTOUHUTH JaHHBIE O Ballei upme.

o Kto ¢punancupyer npeanpusitue?

o VY Hac ecTh BpeMs, 4TOOBI MTOAPOOHO N3YUYHUTH JACIIO.
Dialogue 5

MES COLLABORATEURS PRENDRONT CONTACT AVEC VOS SERVICES
charges f pl mensuelles de salaires — mecssunbIii GoHA 3apabOTHOM NJIATHI
40% du montant des salaires — 40% oT cymMBbI 3apa00THOM IJIATHI
charges f pl de le Sécurité Sociale — B3HOCBHI Ha conuaIbHOE 00ecnieyeHUe
charges f pl de retraite — B3HOCbI B IeHCUOHHBIH GOH
sous paine de déclaration de faillite — moa yrpo3oii 00bsiBjIeHHS 0aHKPOTOM
sous paine de lourdes amendes — mojx yrpo3oi KpynsbIx rpagos
trésorerie f— 1eHe:KHOe BJIOYKEHHE

- Bonjour, Monsieur. J'ai déja entendu - Ah oui? Vous savez donc que nous
parler de vos projets. envisageons la construction d'un hotel.
Cela entrainera la création de deux

cents emplois nouvaux.
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- Je pense que vos charges mensuelles de -Nous le savons.
salaires seront assez grands.

- Il ne faut pas oublier les charges de - Cela représente, je crois, 40% du
Sécurité Sociale et de retraite. montant des salaires.

- Exact. Et tous ces frais ne souffrent -Monsieur le Directeur, je vous
aucun délai, sous peine de déclaration remercie de tous ces renseignements.
de faillite de l'entreprise et de lourdes Mes collaborateurs prendront contact
amendes. avec vos services.

 Dialogue 6 ]
L'ACTE NOTARIE PEUT ETRE SIGNE DANS UN MOIS

Aussitot tous les réglements effectués — kak To1bK0 OyIyT C00/MI0/IEHBI Bee GOPMATIHLHOCTH

- Entrez, Monsieur, assayez-vous. -Merci, Monsieur Varrin. Je voudrais

avoir des renseignements précis sur les
conditions financiéres de la vente.

- Mais bien siir. Voici: le prix d'achat est - Et quand diviendrons-nous propriétaires
de 780 mille F. Vous aurez a régler de cet immeuble au regard de la loi
mes honoraires et les frais qui sont de frangaise?

5% selon le tarif.

- Aussitot tous les reglements effectués. - Voulez-vous me remettre tout cela par

ecrit?

- Bien entendu. L'acte notarié peut €tre - Nous comptons sur vous.

signé dans un mois.

e ] ObI XOTEJI UMETh TOUHBIE CBEICHUS O (PMHAHCOBBIX YCIOBHUSAX MPOIAXKHU.
e  BrbI 10/DKHBI OyIeTe OIUTaTUTh PACcX0Ibl, COCTABIIIONMIKE 5% COrIacHO TapH-

dy.

e BbI MOXeTe MHE NIPEACTABUTH BCE ATO B MUCbMEHHOM BUE?
e MbuI paccuuteiBaeMm Ha Bac.

Dialogue 7
J'AI FRANCHI TOUS LES ECHELONS
licence f'dé Sciences Economiques — yuéHasi cTenneHb B 00J1aCTH IKOHOMHYECKHUX HAYK
diplome m d'Expert comptable — tunsiom 3xcnepra B 006;1acTH (PUHAHCOB
Chef-Comptable m riaBubiii Oyxrajarep, HA4aJbLHHK I[VIABHOT0 (PDMHAHCOBOI'0 YIIPABJICHUS
franchir tous les échelons — npoiiTH M0 BceM CTyNEHAM CJIYKeOHOI J1eCTHULBI
-Bonjour, Monsieur. Entrez, je vous en -J'ai 36 ans, je suis marié, je suis pere de

prie, asseyez-vous. Je suis Directeur du  deux enfants. J'ai une licence de

personnel. Votre curriculum vitae a
retenu notre attention, c'est pourquoi je
vous ai convoqué pour une entrevue,
sans aucun engagement de notre part,
bien entendu. Voulez-vous me donner
des renseignements sur vous?

-Vous exercez les fonctions de Chef-
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Comptable dans votre Entreprise dans notre Entreprise et maintenent je

depuis 4 ans? souhaite trouver le poste, de Chef-
Comptable dans votre Compagnie.

-Etes-vous au courant de nouvelles - Oui, j'ai étudié beaucoup d'ouvrages qui

méthodes comptables ? traitent des méthodes comptables en
Europe et aux Etats-Unis.

-Alors, si vous n'avez rien contre, je -Je suis a votre disposition, Monsieur le

vous confiérai a notre équipe de Directeur.

psycho-techniciens qui vous fera

passer des séries de tests. Et puis il

faudra attendre.

o ] npurnacun Bac Ha BcTpeuy, 0e3 Kakux-1100 00s3aTeNIbCTB C HAILIEH CTOPO-
HBI.

e Bbl 3HaKOMBI ¢ HOBBIMU METOJUKAMU OyXTaJaTepcKoro yuéra?

¢ S| B Bamewm pacnopsbkeHun, TOCIOANH TUPEKTOP.

Dialogue 8

BON, J'AI PRIS DES NOTES
carte f de séjour — ynocroBepeHue JUYHOCTH, BH HA )KUTEJIHCTBO
carte f de travail temporaire — ynocroBepenmne, 1amuiee NnpaBo Ha BpeMeHHYI0 padoTy
attestation f'd'offre d'emploi moaTBep:kIeHUe, UTO HA JaAHHOE MeCTO TPEOOBAJICS PAOOTHUK
attestation f de logement — 10OKyMeHT, OATBEPKAAIOIINIA MECTO )KUTEJIbCTBA
engagement m de payer certaine taxes — 0013aTeJIbCTBO YIJIATUTH MOJIATAI0LIHECS] HAJIOTH
certificat m de non faillite — cBueTeILCTBO, YTO BbI He ABJIAETECH DAHKPOTOM
extrait m de casier judiciaire-10KymeHT, IOATBEP:KIAIOLIHUIA, YTO BbI He HAXOAUTECH O/ CYAOM
bordereau m de situation fisquale — HasioroBasi Be1oMocThb

-Allo, est-ce bien le Directeur de -Bonjour, Madame.
Bureau? Ici Madame Serova.

-Je vous téléphone a propos du  -Avez-vous la carte de séjour ?
contrat de travail.

-Certes. Et encore le passeport, - Il faut encore une carte de travail temporaire.
trois photos d'identité, un Pour I'obtenir il faut avoir une attestation d'offre
certificat médical. d'emploi, une attestation de logement et un

engagement de payer certains taxes a l'office
National d'Immigration.

-Enfin, ce sont toutes les -Oui, mais n'oubliez pas que votre carte de séjour
formalités? et votre carte de travail sont limitées a 3 ans.

-Je suis au courant. -Ecoutez, vous n'avez pas l'intention de vous

livrer a des activités commerciales?

-Mais pourquoi vous me le -Puisque, dans ce cas, il vous faut une carte de

demandez? commer¢ant étranger, un certificat de non

faillite, un extrait de casier judiciaire, un
bordereau de situation fiscale.

-Bon, j'ai pris des notes. Merci.

Au revoir

114



2. Composez vous-méme quelques petits dialogues par analogie. Vous
pouvez utiliser les dialogues précédents et phrases ci-dessous:

Installons-nous la-bas. Vous serez a votre aise.

Nous vous remercions de venir participer aux entretiens.
J'espere régler votre affaire.

Puis-je recevoir la copie de ce document?

Si vous me le permettez, je vous poserai quelques questions.
Je serais heureux de préciser ces conditions avec vous.
C'est un plaisir pour moi de vous rendre ce service.

Je suis tres flatté de cette appréciation.

Pourriez-vous me renseigner?

Comment comptez-vous procéder?

Je vous remercie d'avance. Vous €tes vraiment trés aimable.
Tout est réglé grace a vous, Monsieur.

Je crois que nous pouvons mettre ainsi un terme final.
Entendu. Comme promis.

Je regrette d’etre contraint de décliner votre proposition.

Je vais reflechir a vos propositions.

Pardon, je suis obligé de vous quitter.

3. Retenez encore quelques conseils pour la communication dans les affaires.

QUELQUES MANIERES D'EVITER DE DIRE NON

e «nony exprimé de fagon indécise; e critiquer la question elle-méme;
® «oui» Ou « non », vagues et ambigus; o réfuser la question;
e silence; e contre-question;
e réponses tangentielles, a la limite du e «non» conditionnel;
sujet; ® «oul, mais... »;
e faire une sortie en quittant la salle; e repousser la réponse (...«Nous
e mentir, en s'excusant et en prenant vous écrirons »);
prétexte d'une maladie, ou d'une e faire des excuses.
obligation antérieure;
Ne dites pas Dites
e Je demande une augmentation pour e Je voudrais faire le bilan de l'année
I'année prochaine. Combien étes- ¢coulée et le point sur mes
vous prét a me donner ? perspectives pour l'année prochain
e Si vous ne voulez pas faire un effort, e Mon salaire est sous-évalué de 10%
je crois que je vais étre obligé d'aller par rapport au marché. Comment
voir ailleurs. peut-on y remédier?
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DOMINO ECONOMIQUE
Reégles du jeu

Le jeu pour 2 joueurs.
1. Découpez les dominos, mélangez et distribuez les.
2. Tirez au sort pour savoir qui va commencer (p. ex., pile/face).
3. Le deuxiéme joueur place son domino pour former une expression courante avec la
deuxieme partie du premier domino etc. jusqu’a ce que la chaine se referme.
4. Si le joueur ne se trompe pas, il marque un point, si’il se trompe, c’est son adversaire qui
marque un point ;
5. Celui qui a plus de points gagne.
6. Composez encore quelques dominos en vous servant du lexique étudié et augmentez le
nombre des joueurs.
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ECHELLES ET SERPENTS

REGLES DU JEU
1. Mettez la feuille de jeu au milieu de la table.
2. Tous les joueurs mettent leur pion dans la case DEPART et lancent le dé.
Celui qui fait le meilleur score commence a jouer.
3. Le joueur A lance le dé et déplace son pion en conséquence.
4. Le joueur A lit le theme de sa case er en parle pendant un petit moment.
5. Si un joueur n’a rien a dire sur le théme de sa case, il a le droit de passer son
tour, mais il ne peut la faire qu’une fois dans la partie.

6. Le jeu continue jusqu’a ce que le premier joueur pose son pion sur la case
ARRIVEE.

LES THEMES DES CASES

2. Quels documents sont indispensables pour présenter sa candidature au
recruteur si on cherche un emploi ?

5. Quelles sont les principales qualités qu'un candidat doit s'efforcer de souligner
lors d'un entretien d'embauche?

6. Donnez quelques exemples des questions «pie¢ges» dont les réponses peuvent
produire une mauvaise impression sur le recruteur.

7. Dans quel but communique un homme d’affaires?

11. Par I’intermédiaire de quoi communique un homme d’affaires?

16. Nommez et caracrérisez quelques moyens écrits de communication en
entreprise.

18. Donnez encore quelques exemples de polyvalence dans le monde du travail
d’aujourd’hui.

21. Comment comprenez-vous la notion workaholic? Connaissez-vous
quelqu’un qui est workaholic?

22. Etes-vous d’accord avec les femmes qui exigent le droit a exister par elles-
mémes en refusant d'étre seulement « la femme de »...? Pourquoi?

23. Dans quels cas le banquier peut-il délivrer des informations sur la situation
bancaire de ses clients?

24. Qu’est-ce qu’on sous-entend par 1’expression « la banques crée la monnaiex»?

30. Comment expliquez-vous la nécessité de la mise en place de la monnaie
unique, I’euro?

31. Comment expliqueriez vous en quelques mot ce que c’est Internet ?

33. Comment peut-on accéder a Internet?

34. Qu’est-ce que «les moteurs de recherche» ?

35. Selon vous, 1'Etat, doit-il intervenir en économie ?

36. Quelles catégories de gens ont besoin de la Sécurité sociale ?

39. Savez-vous planifier votre budget personnel?
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VOCABULAIRE ECONOMIQUE

acquitter — oriauyuBaTh (HAJIOTH), UCIIOJIHATH 00513aTENIbCTBA
administrations /, p/ publiques centrales - 11eHTpaJIbHbIE OPraHbI BIACTH
allocation /' (familiale, chomage, maladie) — noco0Oue ( cemeitHoe, 1Mo
6e3padoTuIle, 60Je3HN)
banque f - 6ank
~ a vocation généraliste - ~ 0011eT0 Ha3HAYCHUS
~ a vocation particuliére — ~ oco6oro Ha3HaUCHUS
~ d’affaires — nenoBoi
bénéfice m — mpubBLIL, TOXO
bénéficiaire m — Genedurnmap, BeIroJ0IPUOOPETATETH
ca contredit — 3TO MpoTEeBOPEUUT
cadre m légal — pamka 3akoHa
caisse /' d'assurance-vieillesse — (o cTpaxoBaHus 0 CTAPOCTH
calculer (un impo6t) — paccuutbiBaTh (HaJIOT)
carnet m de compte — >ypHay cueToB (rpccOyx)
carte /' — kapta
~ a débit différé — ~ c orcpoueHHbIM nEe6ETOM
~ a mémoire ( syn. cartes a « puce ») - ~ ¢ MUKPOITPOLIECCOPOM U 3JIEKTPOH-
HOM MaMSTBIO
~ bancaire — 6aHKOBCKas ~
~ de crédit — kpeguTHas ~
~ de voyages et de loisirs - ~, ucrosp3yemast pu oruiaTe pacxoJ0B Ha My Tellle-
CTBUSI M1 IOCYT
chéquier m - yexoBas KHMKKa
code général des impots — oOIMiT HATTOTOBBIN KOJIEKC
collectivités f p/locales — mecTHbIE OpraHbl BIacTu
comptabilité / — Oyxranrepckuil yuér, Oyxranrepus
compte m - CUET
~ -chéque - 4YeKOBBIN, TEKYIIUI ~
~ courant — TEKyIIHMN ~
~ de dépot — nerno3uTHBIN ~
~ d'épargne - coeperarenbHbIN ~
~ joint — COBMECTHBIH ~
~ titre — ~ 1IeHHBIX OyMar
concour m financier - ¢rHaHCOBas TOMOIIH
consommateur m - IOTpeOUTEINb
consommation f publique - rocygapcTBeHHOE OTpedIeHNE.
consommer - TOTpeOIATH
contraintes f p/ budgétaires — QuHaHCOBBIC 3aTpyJHEHUS
convention /' de compte — 10roBop 6aHKOBCKOTO CuéTa
converger — COBIaaaTh, COOTBETCTBOBATh
cotisations f p/ sociales — coruaabHbIE B3HOCHI
crédit d'impo6t — Hanorosas bprora
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croissance f économique — 5SKOHOMHUYECKUN POCT
curriculum m vitae - aBroonorpadus
DAB m - aBTOMAT 7714 BBIJIa4Y JICHET, OAHKOMAT
débitér — cOpIBaTh, 3aNMCHIBATh B JICOUT CcuéTa
déclarer — nexnapupoBaTh, IPEABABIATH (CBEACHUS O JOXOaX)
découvert m - HEMOKPBITHIN OCTATOK HA CYETE, OBEPAPAPT
déficit m budgétaire — nedunur GroxeTa
dépot m - Bkiaa, 1eno3uT; JENOHUPOBAHUE; XPAHCHHE

~ 4 vue - BKJIaJ] 10 BOCTpeOOBaHUs
depreciation f — oGecrieHnBaHMe
dévaluer - neBaIbBUPOBATH
devise /- Baitora
droits m p/ de douane — TamMoKEHHBIE MOILTUHbI
droits m pl de succession — Haclie/ICTBEHHAs MOUUIMHA
droit m régalien — kopoieBcKkoe NpaBo (ucm)
effect m de commerce — koMMepyeckas LieHHast Oymara
égalité f comptable — Gananc npuxosa u pacxoja
embauche f— Haém Ha paboty
emprunter — OpaTh B3aliMBbl, TOJTy4YaTh 3a&M
encaisse /' — kaccoas (JleHex Has1) HUTMYHOCTh
endettement 7 - 3a1071KEHHOCTD
épargnant m - BKIaJ4UK
épargne f— coepexeHue, BKIa
escompte 71 — TUCKOHT, CKUJIKA, YYET IIEHHBIX Oymar
exonération / d'impot - ocBOOOXKACHUE OT YIJIaTHl HAJIO0Ta
exploitation f agricole — cenbCcKkOXO35UCTBEHHOE TpeAnpUsTUsi, (hepMepcKoe

XO03SIMCTBO

étre imposé — o0araThCcst HaJIOTOM
étre soumis (assujetti) a I'impo6t — oGnaraTbcs HaJIOrOM
Europe f atlantique - CeBepo-atnantuyeckuii Coro3
factuler — BbICTaBIATH CUET, 3aCTABIATH IJIATUTDH, BKIIOYATh B CUET
faillite / — 6aaKpOTCTBO
fiscalité /— nanorooOnaxeHue, cucTemMa HaJ0Tr000JI0KEHHUSI
fluctuation f, p/ - xonebGanus, maTaHus
fonctions f p/ budgétaires — ¢yHkiuu 610 KETA

~ productives — npou3BOACTBEHHbIE

~ régaliennes — yrnpaBiieHUECKHE

~ tutélaires — oOneKyHCKHE, OXpAaHUTEIIbHbIE
freiner — Topmo3uThH
fournisseur m - mocraBuuk
fourniture f — nocraBka
forfait m — ycraHoBieHue Hajlora Ha OCHOBAHUH PEATTBHOIO JOX01a
frais m, p/ — pacxoJbl, U3AEPKKH
franchise / d’impo6t — Haoroas Jibrota
gains m, pl en capital - npuGsUIH
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gel m partiel — yacTruyHOE 3aMOpaKMBaHUE
gestion f - ynpaBieHue
gestionnaires 7 - yIpaBJIsIIOIINN, MEHEKED
guichet m de banque — otenenue 6anka
impasse f (budgétaire) — OroKeTHBIN AedenuT , TOKPhIBAEMbId 3a CUET
Ka3HbI
imposer — o0naratb HaJOroM
imposition /' — HalorooG10xeHNE
impot m — Hasor
~ sur la dépense - ~ Ha pacxo/ibl
~ sur la fortune - ~ Ha cocTosiHME (MMYILIECTBO)
~ sur le revenu - ~ Ha 10X0/1 (TOJAOXOAHBIN HAJIOT )
~ sur les bénéfices - ~ Ha npuOBLIL
~ sur les salaires - ~ Ha 3apa0oTHYO MIaTy
indemniser — Bo3melare yiep0, KOMIEHCUPOBATh
instaurer — OCHOBBIBATb, yUpPEXKAATh
intérét m — npuObLIb, T0XOT
interventions f, p/ - uaTepBeHys ((GPUHAHCOBBIEC ONEPALIUH )
jeu m d'écriture - 7oKyMeHTO0O0POT (TMIepeunciienre 6e3 nepeBoa)
maitrise /'de ’inflation — o0y3nanue napIAIIUMA
management /7 — MEHEJ)KMEHT, YIIPaBJICHUE
marché m - peiHOK
~ communautaire — eBpOneckuii ~
~ public — rocy1apcTBeHHBII ~
marges m, pl de fluctuation — npenensr Konebanuit
mettre a jour un compte - BHOCUTbh U3MEHEHUSI B 0AHKOBCKUI CUET
monnaie f — MOHETa, JICHbI'U
~ divisionnaire - pa3MeHHas1 MOHETa
~ électronique — 3JIEKTPOHHBIE IEHBIU
~ fiduciaire - pasmeHnHble OyMaXKHbI€ I€HbIM, OAHKHOTBI
~ manuelle - 1eHbryu A1 pacyeToB U3 pyK B PYKH, HAIUYHBIE I€HbIU
(byMakHBIC U METAIMYECKHE) - Syn.: monnaie materielle
~ scripturale - 1eHbru O€3HAIMYHBIX PACUETOB; EMTOHUPOBAHHBIC
JI€HBI'M, ICHbI'U HAa JICTIO3UTE
monopole m - MOHOTIOJIUS
montant 7 — o01as cyMmma, CTOMUMOCTh
négocier — BeCTU MEPETOBOPHI, JOTOBAPUBATHCS, 00TOBAPUBATH
non-commerc¢ant 7 — JUI0, HE 3aHUMAIOLIEECS] KOMMEPYECKOU 1€ATEIbHOCTBIO
ordre m de virement — aTé&;xHO€ MOPyYEHUE
passer des marchés — 3akirouaTh CAeNKU
pécule m — HeOoIbIIOE cCOEpEKEHUE, TEHEKHOE HAKOTIICHHUE
pénaliser — CTaBUTbH B HEBBITOJIHBIE YCIOBUS
pénalité f — mTpad, HEeycTolKa
personne f morale — ropuarYecKoOe U0
PIB ( produit 7 intérieur brut ) — Ba0BOi BHYTPEHHUI TPOAYKT
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placement m bancaire — 0aHKOBCKHUIi BKJIaJ
plaquette f - miacTuHka
plus-values /, p/ - 1oxo/b1
police f d'assurance — cTpaxoBoii OIKC
porteur m (au ~ ) — OpeabIBUTEb (HA IPEABIBUTEIIS)
prélevement m — B3uMaHue, HaJIOT
prélever des impots sur — B3uMaTh HAJIOTH C
prestations f p/ sociales — 1moco6us1 1Mo corMaILHOMY 00ECIICUCHUIO
procuration f (par ~ ) — 10BEpeHHOCTH (110 ~)
provision f -neHexxnoe obecrieueHue; sans ~ — 0e3 MOKpITHs syn: a découvert
puissance f— nepxaBa, ToCyapCcTBO
récession ' économique — 5JKOHOMUYECKHUH CIIa]
réception f de fonds — nonydeHue J€HEKHBIX CPEICTB
recruter — HAHUMAaTh HA PabOTy
récupérer les sommes — BO3MEIIATh CYMMBI
redevance f— BblIji1aTa, IEPUOANIYCCKUN TUIATEX, apEeH IHAS TIaTa
réglement m - MOKpHBITHE, TIOTAIIICHUE
réglementation f fiscale — HanoroBeIii pexxum
régler gch — orutaunBaTth 4TO-II.
rembourser - noramars
rémunération /— orutara, 3apaboTHas 1iaTa
rentrées / p/ - neHEKXHbIE TOCTYIUICHUS, JOXOIbI
restitutions f, p/ - pectutyuus (puHaHCOBas onepanys)
retenir a la source — yznepkatb ( HAJIOT ) y UCTOYHMKA ( J0X0Aa )
revenu 7 — J10X0J
saisie-arrét f —Hanoxxenue apecta Ha UMYIIECTBO JOJHKHHUKA MM COBIIAAEIbIIA
salaire m d'appoint - mpupaboTox
salarié m — HaéMHbII1 pabounii
sécurité / sociale — conuanbpHast TOMOIIHL
s'incorporer 3 — BKJIIOUHUTb B ...
solde m — canp0, OCTATOK
~ créditeur — xpeaUTOBOE ~
~ débiteur — nedberoBoe ~
~ négatif — orpunareapbHoe ~
sorties f pl/ - OTTOK CpeICTB, pacXO/Ibl
souscripteur m — MOJANUCYMK, BEKCEIEAATEIb
stock m — 3amac, ¢poHa, ckiIana
surproduction f - mepenpon3BoICTBO
subvention /- cyOBeHuusl, cyOCcUIus, TOTAIKS.
surevaluer - 3aBbIlIaTh CTOUMOCTH
suspension f- oTMeHa
taux m d'interet - nmpoueHTHAs CTaBKa
taux m de change — BaJIIOTHBIN Kypc, OOMEHHBII Kypc
taxation f - HaOroo0JI0KEHNE
taxe f'sur (a) la valeur ajoutée (TVA) - Hanor Ha 100aBJI€HHYIO CTOMMOCTh
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temps m partiel — yacTuuHas 3aHATOCTH

tenir un carnet de compte — BecTu KypHai cueToB (TpccOyx).

titulaire m - Bnajgenen kakoro-Jji. JOKyMeHTa/mpaBa

transférer (d'un compte a un autre ) - nepeBOAUTH (C OJHOTO CUETa HA JAPY-
roi)

transfert m — neHexHbIC IEPEUUCIICHUS

trésor m - xa3zHa

Trésor public m - rocynapcTBeHHas ka3Ha

usager m — MoJIb30BaTENb, BKIAAUUK

versement /7 — B3HOC, IIJIATEXK

virement m - mepeBo/1, nepeurcieHue ordre m de~ - maTéxHoe MOpydeHUE
volume m de I'activité économique —MacTabbl 5KOHOMUYECKON aKTUBHOCTH
vue f (2 ~) — 1o NpeabsSBICHUU

zone f de chalandise — paiioH, 0XBaTbhIBatOII1Il IOCTOSIHHBIX KIMEHTOB

GLOSSAIRE DES TERMES GRAMMATICAUX

adjectif m — ums npunararenbHoOe
~ qualificatif — kauecTBeHHOE ~
~numéral ordinal — nopsKoBO€ YHCIUTEIBHOE
adverbe m - Hapeuune
antécédent m - aHTeIeACHT, IPEALIECTBYIOIIEE CIOBO
attribut m- onpenenenue
complément m — nonosHeHUE
~ d'agent — qomoJIHEHWE IPU MTACCUBHOM TJIaroJie
~ circonstanciel — 06¢cTOsTENHCTBO
~ d’objet direct — npsimoe ~
~ d'objet indirect — kocBeHHOE ~
~ de nom - IpUIIO)KEHUE
concordance f des temps — coriracoBanue BpeMEH
conjonction f - coro3
degré m de comparaison — cTeneHb CpaBHEHUS
~ comparatif - cpaBHUTENbHAS ~
~ positif — monoxuTenbHas ~
~ superlatif — npeBocxoHas ~
épithéte m - onpenenenue
forme f- popma
~ affirmative — yrBepauTenpHas ~
~ négative — oTpuaTenbHas ~
~ tonique — yapHas ~
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locution /- BeIpakeHue
~ conjonctive — COIO3HOE ~
~ impersonnelle — 6e3114HOE ~
mode m — HaKJIOHEHHE (TJ1aronia)
nom m de chose — oqylIEBIEHHOE UMS CYLIECTBUTEIBHOE
nom m de personne - HEOIYIIEBIEHHOE UMSI CYILIECTBUTEIBHOE
prédicat m - ckazyemoe
préposition /- mpemyior
pronom 7 — MECTOMMEHHUE
~ adverbial - HapeuHoe
~ complément - ~ - ToTIOJTHEHUE
~ personnel conjoint — JIMYHOE MPUTIIATOIBHOE ~
~ réfléchi — Bo3BparHOE ~
~ relatif — oTHOCUTETEHOE ~
~ tonique — yiapHoe ~
proposition f — npeioxeHue
~ énonciative — MOBeCTBOBATEILHOE ~
~ exclamative — BockiuuarensHoe ~
~ indépendante — He3aBUCHMOE (POCTOE) ~
~ interrogative — BOIIpOCUTEIILHOE ~
~ principale — riaBHoe ~
~ subordonnée — npuaTouHOE ~
radical m - ocHoBa
s'accorder en genre et en nombre — coracoBbIBATLCS B POJIE U YHUCITIE
subordonnée /— nmpumaToyHOE MPEIIOKEHNE
~ circonstancielles - 06cTosTeTECTBEHHOE
~ complétive - 1onoTHUTETHLHOE
~ relative - oTHOcUTENbHOE
sujet m- mouexamee
terminaison - OKOHYaHHE
verbe m — rnaron
~ auxiliére — BcmoMoraTenbHbIi ~
~ conjugué — CrpsAracMbIi ~
~ (im)perfectifs — (He)coBepiIeHHOTO BUIA ~
~ (in)transitif — (He)nepexoaHbIN ~
~ pronominaux — BO3BpaTHbIN ~
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